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PROYECTO CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZAY
OPORTUNIDAD

ACTA DE RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA - 036/ 2019
PARA SELECCIONAR ADMINISTRADOR(A) DEL PROYECTO

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Seleccionar al Administrador(a) que hara parte de la Unidad Nacional de Coordinacion y sera el responsable
de los procedimientos relacionados con el manejo de recursos provenientes del préstamo FIDA y del
presupuesto nacional y respondera por las gestiones ante el FIDA en concordancia con los procesos €
instrumentos administrativos del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y los procesos demas procesos asociados a la implementacion del Proyecto
“CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZAY OPORTUNIDAD".

NOVIEMBRE 1 DE 2019

De acuerdo con lo establecido en los términos de referencia para seleccionar al Administrador(a) que hara
parte de la Unidad Nacional de Coordinacion y sera el responsable de los procedimientos relacionados con el
manejo de recursos provenientes del préstamo FIDA y del presupuesto nacional y respondera por las
gestiones ante el FIDA en concordancia con los procesos e instrumentos administrativos del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural y del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y los demas procesos asociados
a la implementacion del Proyecto “CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES,
CONFIANZA Y OPORTUNIDAD" y teniendo en cuenta el Acta de Resultados de Entrevista expedida por los
miembros del Comité de Evaluacion de Entrevistas para la convocatoria No 036, la cual hace parte de la
presente Acta, a confinuacion se relaciona el candidato que se presentd a entrevista con sus
comrespondientes puntajes:

Cuadro No. 1. - Candidato con Resultado Entrevista

: .| Puntaje | Puntaje i
No | ;i":t?;:;ggn Nombre Completo P:atcj Prueba |Ponderad E:ltjrr;t\?]et
Técnica o (A) i
JOHN JAIRO CARDONA
1 9733742 RESTREPO 90 75 84 933 \

En cumplimiento de lo establecido en los términos de referencia para seleccionar Administrador (a) del
Proyecto a el/la candidato/a que haya alcanzado el mayor puntaje final, siempre y cuando éste sea minimo
de 70/100 puntos. '

En consideracion, el siguiente es el candidato seleccionado:
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Cuadro No. 2. - Candidato Seleccionado

‘ Puntaje | Puntaje ) Puntaje
b k:i‘:gﬁ:;g:n Nombre Completo Pu::?je Prueba | Ponderad E:}:r';:ﬁa Final
Técnica| o(A) Ponderado
JOHN JAIRO CARDONA
1 9733742 RESTREPO 90 75 84 93,3 87,7

Los candidatos/as que no sean seleccionados para desempefiar el cargo y cuenten con un puntaje minimo
de 70/100, quedaran registrados en un banco de potenciales candidatos los cuales podran ser seleccionados
para desempefiar el cargo. En caso de presentarse el retiro del candidato seleccionado con el mayor puntaje,
acorde con las necesidades y criterios de la UNC, en cuyo caso seréan convocados por orden de elegibilidad.

O ACOSTA PUENTES
Coordinador Nacional

Proyecto Construyendo Capacidades Empresariales Rurales, Confianza y Oportunidad
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural

Proyectd: Andrea lbama.
Revist: Carolina Camacho
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