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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
Comité establecido en el marco normativo de la Resolucién 00198 de 2018

Ciudad y Fecha: Bogota D.C., 30 de junio de 2021

Asistentes:

1. Miembros:

_Cargo e

vMartha Lucia Rodriguez
Lozano

Secretaria General, quien presidio la sesién del Comité

Angelo Quintero Palacio

Delegado por el viceministro de Asuntos Agropecuarios
mediante el Memorando 20215000051513 del 28 junio de
2021

Martha Lucia Rodriguez
Lozano

Viceministra de Desarrollo Rural (E)

Ginna Paola Pérez Soto

Director de Mujer Rural.

Maria Fernanda Cepeda
Goémez

Director Gestion de Bienes Publicos Rurales

Wilber Jairo Vallejo
Bocanegra

Director de Ordenamiento Social de la Propiedad Rural

Sergio Enrique Ramirez
Payares

Director de Capacidades Rurales

Angelo Quintero Palacio

Director de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y Proteccion
Sanitaria

Camilo Ernesto Santos
Arevalo

Director de Cadenas Agricolas y Forestales

Luis Felipe Duarte
Ramirez

Director de Financiamiento y Riesgos

Luis Humberto Guzman
Vergara

Director de Cadenas Pecuarias, Pesqueras y Acuicolas.

Daniel Arboleda Cortés

Jefe Oficina de Asuntos Internacionales

Johan Alberto Zapata
Ome

. Delegado por el jefe de la Oficina Asesora Juridica

mediante el Memorando 20211130051873 del 29 junio de
2021

Alfonso Javier Celedén
Simon

Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (TIC).

Luz Cely Sanabria Diaz

Subdirectora Financiera.

Yudy Estela Pulgarin
Marin

Subdirector Administrativo

Ana Marlene Huertas

Jefe Oficina de Control Interno
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Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Prospectiva
Secretario Técnico Comité

Jorge Caceres Duarte

2. invitados:

Nombre Cargo _
Heraclio Bejarano Cruz Coordinador Grupo SIG de Secretaria General.
Lina Marcela Hernandez Coordinadora Grupo Atencion y Servicio al Ciudadano de
Valenzuela Secretaria General.

Contratista Oficina de Ila Informacion vy las

Rubén Dario Pefia Sierra Comunicaciones — MADR.

Profesional Especializado, Coordinador Grupo de Politica
Carlos Julio Sierra Mora Sectorial y Prospectiva de la Oficina Asesora de
Planeacién y Prospectiva del MADR

Profesional Especializado — Grupo de Politica Sectorial y

Javier Mesa Salcedo Prospectiva - Oficina Asesora de Planeacién y Prospectiva
del MADR. :
Oswaldo Mosquera Contratista OTIC
Francisco Basto Coordinador Gestién Documental
| Roger Antonio Ruiz Coordinador Almacén
Carlos Vicenie Moreno Contratista OTIC
Martha Seidel Peralta Contratista secretaria general
Angela Maria Pantoja Contratista secretaria general
Sandra Patricia Mora Profesional Almacén
Lyda Consuelo Gomez Profesional DGBPR
Victor Hugo Mendoza Contratista OAPP
Elizabeth Carién Acosta Contratista Almacén

Jorge Hernando Caceres Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Prospectiva
Duarte
Ariel Herrera Ortiz Profesional OAPP
Carlos Enrique Pena Profesional OAPP
Teresa Hemandez Vergara | Profesional OAPP
Dionisio de Jesus Gomez Contratista OAPP

Las funciones de Secretaria Técnica del Comité son ejercidas por el doctor Jorge
Hernando Caceres Duarte, jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Prospectiva del
MADR.
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De conformidad con lo establecido en el Articulo Quinto de la Resolucién 000198 de 2018
y como secretario técnico de la Comision, convocé mediante correo electrénico del 21 de
junio de 2021 a una sesién virtual, para el 30 de junio de 2021 entre las 2:00 p.m. y las
4:00 pm.

En dicha convocatoria se recordé que los viceministros, la secretaria general y el jefe de la
Oficina Juridica pueden delegar por escrito, conforme a lo establecido en la resolucién
00198 de 2018, Capitulo II! - Articulo 9. En el evento que asi lo decidieran deberian enviar
un correo o memorando, indicando los datos del delegado antes de la realizacion de la
reunion.

Objetivo: Realizar la cuarta sesién del afio 2020 del Comité Institucional de Gestién y
Desempefio, de conformidad a lo establecido por la Resolucion No. 000198 de 2018 del
MADR para desarrollar los temas del orden del dia propuesto que se describen a
continuacion.

Orden del dia propuesto:

1. Verificacién del Quérum deliberatorio

2. Aprobacién del Orden del Dia

3. Seguimiento Presupuestal MADR con corte a 15 de junio de 2021 — Politica de
Gestidon Presupuestal y Eficiencia del Gasto Plblico — Subdireccién Financiera — 20
minutos _

4. Formalizacién del Documento Estratégico de la Politica de Servicio al Ciudadano —
Politica de Atencién al Ciudadano — Grupo de Atencién al Ciudadano — secretaria
general — 10 minutos

5. indice de Desempefio Institucional - Formulario Unico para el Reporte de Avances de
la Gestion - FURAG 2020 y Tablero de Control para el seguimiento a las politicas del
MIPG ~ Implementacién de las Politicas del MIPG — Oficina Asesora de Planeacién y
Prospectiva — 20 minutos

6." Revisién y aprobacion de la Baja de Bienes Muebles — Politica de Fortalecimiento
Institucional y Simplificacion de Procesos — Grupo de Almacén — Subdireccién
Administrativa — secretaria general - 15 minutos

7. Informe sobre la Gestidn del Riesgo Institucionales Primer Semestre 2021 - Politica de
Control Interno — Grupo Administracion Sistema integrado de Gestién — 15 minutos

8. Socializacién del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién - PETI sectorial —
Politica de Gobierno Digital y Seguridad de Digital — Oficina Tecnologia de la
Informacién y las Comunicaciones - 15 minutos :

9. Aprobacién de inventarios de activos de informacién, declaratoria de aplicabilidad, plan
de tratamiento de riesgos y calificacién de riesgo aceptable - Politica de Gobierno
Digital y Seguridad de Digital — Oficina Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones - 15 minutos ‘
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10. Socializacién y Aprobacién Instrumentos Archivisticos, Tabla de Retencion
Documental TRD y Programa de Gestiéon Documental — Politica de Gestion
Documental - 25 minutos

11. Proposiciones y Varios.

1. Verificacion del Quérum

El Secretario Técnico del Comité Institucional de Gestidn y Desempefio verificé el quérum
y dej6 constancia de la asistencia de diez (10) de los dieciséis (16) miembros que
conforman el Comité Institucional y Gestién y Desempefio, cumpliendo con la condicion
definida en Articulo 12 de la Resolucion 198 de 2018, donde establecioé que el quérum se
cumple cuando exista la mitad mas uno de sus miembros con voto, por lo que el namero
de miembros asistentes a esta sesién conforma quérum para deliberar y tomar decisiones.

El secretario técnico manifiesta que se cuenta con quérum deliberatorio y decisorio y por
tanto se puede continuar con el siguiente punto.

2. Aprobacion del orden del dia

El Coordinador del Grupo de Politica Sectorial da lectura al Orden Del Dia, el cual es
aprobado por los asistentes.
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3. Seguimiento Presupuestal MADR con corte a 15 de junio de 2021 — Politica de
Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico — Subdireccion
Financiera

La Subdirectora Financiera inicia su presentacién, dentro de la cual muestra los siguientes

temas: )

3.1 Ejecucion Presupuestal Vigencia 2021

Ejecucion Presupuestal — Vigencia 2021

Cifras en millones de pesos
Concepto Vig;.n t; B|oqu'ea;d‘a Vi’;en;; N‘e‘ma Compromisos | % Compromisos ':meiadé“ "% ob 9% Ol
Funcionamiento 320.625 . 320.625 259.062 81% 61.563 145.481 45%
(Gastos de Personal 25334 N 25334 8.566 34% 16.769 8.566 34%
::l‘::l:f::el::;e Activos 7.440 . 7.440 6.323 85% 1117 1.888 25%
Transferencias 280.183 . 280.183 238.633 85% 41.550 12%.450 46%
Impuestos 7.668 . 7.668 5.540 72% 2.128 5.538 72%
Inversién 717.679 . 717.679 529.568 74% 183111 98.634 14%
Total 1.038.304 ~ . 1.038.304 788.630 76% 249.674 244.115 24%

Nota: La apropiacién no comprometida incluye los saldos de CDP sin utilizar mas la apropiacion disponible

3.2 Ejecucién Presupuestal por Dependencias Vigencia 2021

Ejecucion Presupuestal — Vigencia 2021
Viceministerio de Asuntos Agropecuarios

Cifras en millones de pesos

Viceministerio de Asuntas Agropecuarios
- . acio iadé N % Apropiadon o | %
Dependenda Obieto deGasto | “yrente | Bloqueada COmPIOMISS | compramisos | _Comprometida Obligaciones
o - ransterencas 1156 . 1156 . ) 1156 B %
Direccion de y
e &ersidn 218982 - 218.982 203.830 93% 15.152 35.744 16%
Subtatal 220.138 - 220.138 203.830 93% 16308 35.748 16%
ransterencias 9,550 - 9.650 3,650 100% - 9.650 100%
Diraccién de Cadenas Agricolasy ”
Forectates inversidn 105.000 - 105.000 85390 81% 19,610 20143 19%
Subtotal 114.650 - 1145650 55,080 3% 19,610 25793 26%
frransterencias 202.290 - 20229 200.250 95% 2.000 94368 7%
[Preccidn Innovacién Desarrolie 4 20 17.000 . 17.000 6942 415% 10,058 1853 11%
[recriolégico Proteccidn Sanitarla
Isubtotal 219.290 - 218.290 207.232 95% 12.058 96.222 44%
] Hransterencias - . - - 0% - - 0%
Iagroperuarios inversidn 3.500 - 3500 2240 6a% 1260 509 15%
Subtotal 33500 - 3.500 2.240 B4% 1.260 509 15%
fTransferencias 1.169 - 1165 1169 100% - 0%
[Cirecclon de Cadenas Pecuarias, i 9.246 - 9246 563 6% 8.683 154 2%
Ipesqueras y Acuicalas
ubtotal 10415 B 10415 1731 17% 8683 154 %
Total 567.993 - 567.933 510.074 90% 57.919 162,421 29%

Nota: La apropiacién no comprometida incluye los saldos de CDP sin utilizar mds la apropiacién disponible
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Ejecucién Presupuestal — Vigencia 2021
Viceministerio de Asuntos Agropecuarios

Cifras en millones de pasos

Viceministerio de Asuntos Agrs
. Objeto de 6 i - . % Apropiaciénno | .. %
- . " Obligaciones .
Dependencia Gasto Vigente Bloqueada |Vigente Neta C g Ol
‘;:;;‘;:" de Financiamiento ¥ iy orcisn | 218,982 - 218982 203.830 93% 15.152 35.744 16%
pireccién de Cadenas Agricolas Vo o | 105.000 - 105.000 85390 81% 19610 20143 19%
Forestales
Direccién Innovacién Desarrello 4 orsn | 17,000 - 17.000 6942 a1% 10058 1853 1%
{Tecnolégico Proteccion Sanitaria
Viceminisierio de Asuntos Inversin - 3.500 2240 64% 1.260 509 15%
lpgropecuarios 3.500
[Direccldn de Cadenas Pecuarias, o oryig, - 2246 563 6% 8.683 154 %
queras y Acuicolas 9.246
Total 353.728 - 353728 | 298.965 8% 54.763 s58.403 17%

Nota: La apropiacién no comprometida incluye los saldos de CDP sin utilizar més la apropiacién disponible

Ejecucion Presupuestal — Vigencia 2021
Viceministerio de Desarrollo Rural

Cifras en millones de pesos

Viceministerio de Desarrollo Rural
Dependenda Obietode i ey isas| % [aproplaciinnol o g ones |y s
“on de Capacidades  Wransferencias] - - 5 - o . - %
ductivas y 160 de nversion 163513 - Te3o13 | 162449 99% 1454 34512 21%
ngresos Subtotal 163.913 - 163.913 162.449 99% 1.464 34.512 21%
Ibireceian de Gestién de ransferenclas 358 - 358 305 85% 53 103 29%
e oo e Ewersie'n 154300 - 154300 | 50217 33% 104.083 955 %
ubtotal 152658 B 15e658_ | 50522 33% 104137 1,058 1%
ransferencias| - g - B 0% - - 0%
IDireccién de la Mujer Rural Elnversién 8.000 - - 8.00C 1.321 17% 6.679 295 4%
Kubtotal 8,000 s 2,000 1321 17% 5673 295 %
oo lransferergasl__ - - s 0% - - 0%
et version 1784 - 1784 1708 S6% 30 o8 24%
Subrotal 1784 . 1784 1708 96% 30 428 2a%
IDireccion de O rento [rmnsferencias| - - - - 0% _ . o
[Social de la Propiedad Rural {inversién 1,266 - 1.266 - 1.164 92% 102 229 18%
b Uso Productivo del Suelo _ubtota? 1266 - 1266 1162 92% 102 229 18%
Total 329.621 - 329.621 217.158 66% 112.462 36.522 11%

Nota: La apropiacion no comprometida incluye los saldos de CDP sin utilizar mds la apropiacién disponible

Ejecucion Presupuestal — Vigencia 2021
Viceministerio de Desarrollo Rural

Cifras en millones de pesos

Viceministerio di Rural
; Objetade Tacls n; Apropiacié ; % Apropiacionno | %
Dependencia Gasta | Vigente Vigente Neta G isos| comprometida Obligaciones
Direccion de Capacidades Productivas Y o i | 163,912 - 163913 | 162449 99% 1464 34512 21%
de Ingresos

Direccién de Gestion de Bienes Pablicosy o | 154,300 - 154300 | 50217 23% 104.083 955 1%
Rurales
Direccién de la Mujer Rural nversién | 8.000 - 8000 1321 7% 6.679 285 %
Viceministerio de Desarrollo Rural  lnversion | 1784 - 1784 1704 96% 80 428 20%
Direccién de Ordenamiento Social de la
Propiedad Rusal y Uso Productivo def  Jlnversion | 1266 . 1266 1164 92% 102 229 18%
Suelo

Total 323.263 - 329.263 216.853 66% 112.209 36.419 11%

Nota: La apropiacién no comprometida incluye los saldos de CDP sin utilizar mas la apropiacion disponible
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Ejecucion Presupuestal - Vigencia 2021
Despacho del Ministro

Cifras en millones de pesos
Despacho del Ministro
T Objern d
Dependencia { nte ueada
Oficina de Tecnologlas de ia Jransfe - -
Informacidn y las -
Comunicaciones

Oficina Asesora de Planeacign [L2toer
Inversi

Prospectiva

Oficina de Asuntos

intemacionales

Grupo de Comunicaciones y

Prensa / Oficina de Tecnologiasinversién :

dela Informacion ylas |

Subtotal 744 - i %
Comunicaciones { i
Total 35371 - 35371 21805 ¢ 82% 13.456 12510 :  35%
St B2 LN

Nota: La apropiaci6n no comprometida incluye los saldos de CDP sin utilizar mas la apropiacion disponible

Ejecucion Presupuestal — Vigencia 2021
Secretaria General

Cifras en millones de pesos
Secretaria General
b 1 pi on} 3G % :Apropiacién noi Obli %
ncia Vigente Bloqueada | Vigente Neta b
Secretaria General - - - - - - - -
Grupo Gestién Integral de 47.:“1 : 47.-841 15.-375 304;6 3141167 15.841
dades L ") =5 -
47.841 d 47.841 16.375 34% 31467 15.841
- - - - 0% - -
bdi d 16.888 - 16.888 2,670 16% 14218 811
16.888 - 16.888 2.670 16% 14.218 811
Subdireccion Administrativa A - M 22 1;:‘ 32 2
Grupo Talento Humano T4 - EVe] 5 195 155 7
Total i 64.877 - 64.877 15.063 23% 45.813 16.670

Nota: La apropiacién no comprometida incluye los saldos de CDP sin utilizar mds la apropiacion disponible

3.1 Ejecucién Presupuestal por Dependencias Reservas 2020

Ejecucion Presupuestal — Reservas 2020

Cifras en millones de pesos

Dependencia Valor Constituido |  Valor Actual | Valor Obligado ' % Obligado
Subdireccidn Administrativa 682 682 ! 70 10%
Oficina Asesora de Planeacidny
Prospectiva / Grupo Talento Humano 52 52 3 44%
Direccién de |a Mujer Rural 10 10 10 100%

H Total 743 743 i 103 14%
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Ejecucién Presupuestal — Reservas 2020
Subdireccién Administrativa

Cifras en millones de pesos

Tercero Contratista \alor Constituido ;Valor Obligado: % Obfigado
AMP MENDEZ & ASOCIADOS
PROYECTOS DE INGENIERIA SAS 682 7 0%
Total 682 70 P 1%

Ejecucidn Presupuestal — Reservas 2020
Oficina Asesora de Planeacion y Prospectiva /
Grupo Talento Humano

Clfres en millones de pesos

T [ ista {Valor Constituido :Valor Obligado; % Obligado
BAHAMON ASESORES i :
ASOCIADOS SAS 4 = So%
QUINTANAJEREZ NELLY 6 - o

Total 52 23 | aa%

Ejecucion Presupuestal — Reservas 2020
Direccion de la Mujer Rural

Cifras en millones de pesos

Tercero Contratista Valor Constituido |Valor Obligado’ % Obligado |
PADILLA LONDONG CAROLINA 10 10 100%
Total 10 10 100%

4. Formalizacion del Documento Estratégico de la Politica de Servicio al
Ciudadano - Politica de Atencién al Ciudadano - Grupo de Atencion al
Ciudadano — Secretaria General

La presentacion es realizada por la doctora Lina Marcela Hernandez Coordinadora del
Grupo de Atencion al Ciudadano:

POLITICA DE ATENCION AL CIUDADANO Y MIPG

El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion retine todas las politicas de gestion y
desempefio institucional cuya implementacion permite que las entidades alcancen sus
objetivos misionales y generen valor publico; entre ellas la Politica de Servicio al
Ciudadano, que se desarrolla en la dimensién de gestion con valores para resultados, es
una politica que tiene un enfoque transversal a todas las dimensiones de MIPG

Es necesario adoptar la Politica de Servicio al Ciudadano, en el marco de las dimensiones
establecidas en el MIPG y su articulacién con otras politicas de gestion.
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ARTICULACION CON LAS DEMAS

POLITICAS DE GESTION Y DESEMPERNO
INSTITUCIONAL EN EL MARCO DEL MIPG

CONTENIDOS QUE SE ADOPTAN EN LA POLITICA ATENC

ION AL CIUDADANO
Y MIPG

1. Ciudadano que consulta informacién publica.

2. Ciudadano que hace tram
3. Ciudadano que hace den
entidad publica.

4. Ciudadano que participa haciendo propuestas a ias iniciativas, politicas o

programas liderados por Ia entidad, o que desea colaborar en la solucién de
problemas de lo publico.

ites o accede a servicios de la entidad ptiblica.
uncias, interpone quejas, reclamos o exige cuentas a I
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Proposito de la Politica de Servicio al Ciudadano:

Optimizar el dialogo directo vy la interrelacion del ciudadano con el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural. Promoviendo el acceso efectivo, oportuno y de calidad
de todos los servicios, ofertas y escenarios que ofrece Ia entidad.

Fortalecer los procesos internos de la entidad para responder de manera oportuna,
eficaz y con calidad a los requerimientos de los ciudadanos, generando estrategias de
comunicacion de atencion al ciudadano.

Al finalizar, la doctora Lina menciona que este documento fue concertado con la Oficina de
Planeacion y el Grupo de Administracién del SIG y en consideracién a que fue presentado
previamente a los miembros del Comité, solicita a la secretaria técnica que se someta su
formalizacion a la votacion de los asistentes. Una vez sometido a votacion entre los
miembros del comité es aprobado por unanimidad.

5. indice de Desempefio Institucional - Formulario Unico para el Reporte de
Avances de la Gestion - FURAG 2020 y Tablero de Control para el seguimiento
a las politicas del MIPG — Implementacion de las Politicas del MIPG — Oficina
Asesora de Planeacion y Prospectiva

El doctor Carlos Sierra realiza la presentacién donde se abarcan los siguientes temas:

5.1 indice de Desempeiio Institucional - FURAG 2020 y estado de la
implementacion del MIPG

10
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En este punto se destaca e logro alcanzado

) por el Ministerio de Agricultura y
Desarrolio Rural en Ia medicion del indice de De

sempefio Institucional que se hace

11
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a través del FURAG 2020, donde se jogré pasar de 72.7 en el 2019 a 76.7 en &l
2020, o que representa un aumento de 4 puntos, frente al reto del gobierno
nacional de lograr 10 puntos en el cuatrienio 2019 — 2022

5.2 Tablero de Control para el seguimiento a las politicas del MIPG

La presentacién es realizada por el doctor Dicnisio Gémez. En ella muestra el
tablero de control realizado por ja Oficina Asesora de Planeacién y Prospectiva
para el seguimiento al a las politicas del MIPG, con el analisis respectivo de cada
una de ellas:

Tablero de control

»\;A;:ﬁvidadés ¥, ﬁeﬁxpﬁs &
g " pofablerido 7 para - el
17 pnhtlc_as_ . cumplimiento del plan de:*

accion:

E
E.u- ixadet focicns g pedaggiesd st el Lo s

12
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El doctor Sierra concluye diciendo que con este tablero lo que se quiere es contar con una
alerta para que no se vayan a pasar las actividades que estan por vencer.

6. Revision y aprobacion de la Baja de Bienes Muebles ~ Politica de
Fortalecimiento Institucional y Simplificacion de Procesos - Grupo de
Almacén - Subdireccion Administrativa — secretaria general

La presentacion es realizada por el funcionario Roger Ruiz y es relacionada con un
proceso de baja que requieren realizar.

INVENTARIO DE BIENES PARA BAJA OFRECIMIENTO A TfTULQ GRATUITO
(DECRETO 1082/2015) Y BIENES PARA DESTRUCCION

Los bienes listados para baja son aquellos que fueron reintegrados por los funcionarios y
contratistas del Ministerio, y por los responsables de las entidades con las cuales el
ministerio suscribié convenios o contratos de comodatos, debido a la terminacidn de estos.

Dichos bienes se sometieron a la revision y verificacion del Grupo de Almacén y la Oficina
TICS, para el caso del equipo tecnoldgico, quienes de acuerdo con su juicio técnico,
algunos elementos tecnolégicos se consideran Utiles para el normal funcionamiento de Ia
entidad por lo cual se reasignaron para darles uso, y los que se encontraron defectuosos o
inutilizables para la entidad, por cuanto no son compatibles con la plataforma tecnoldgica
actual, debieron ser listado para ofrecerse a titulo gratuito a otras entidades publicas que
los requieran.

13
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INVENTARIO DE BIENES PARA BAJA OFRECIMIENTO A TiTULQ GRATUITO
(DECRETO 1082/2015) Y BIENES PARA DESTRUCCION

DEPRECIACION
LoTE DESCRIPCION CANTIDAD cosTo ACUMULADA a | NETO LIBROS
DE BIENES
31-08-2020
1 |Lote 1Grupo A Equipo Tecnolégico Baa 556.255876,31 552.851747.45| 3.404.2886)
2 |Lote 1Grupo B Mobiliario, Enseres y Equipos de Oficina 080 8634549623 57.062.983,0 29.28258,04
3 |Lote 2.Grupo A. Licenciamiento Destruccién % 80.355.73040) 80.355.73040 o
% |Lote 2. Grupo B. Celulares Destruccion &1 0.595.990,00 10.895.990,00 o
TOTALES 2171 733.853.092,94| 701.166.451,04 32.686.641,30

BAJA PARA DESTRUCCION EN SITIO BIENES A CARGO DE CENIACUA

Entre el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y el Centro de Investigacion Acuicola
de Colombia — CENIACUA , fueron adquiridos bienes a través de la ejecucién de diferentes
convenios de cooperacién técnica y cientifica con el fin de desarrollar los proyectos de
investigacién cientifica y el desarrollo tecnoldgico, como ejes transversales de la politica
econdmica y social del pais, estos bienes de acuerdo a sus caracteristicas tecnoldgicas
son obsoletos, se encuentran en mal estado e inservibles y con su ciclo de vida cumplido,
por lo anterior NO SON NECESARIOS para el normal funcionamiento de la entidad y su
traslado a las bodegas del Ministerio es sumamente costoso, por lo que se sugiere
adelantar el proceso de baja en sitio (Cartagena-Bolivar), por destruccion ,aplicando los
procedimientos RAEE-Residuos y aparaios Eléctricos y Electrénicos.

Finalmente, teniendo en cuenta que ya se distribuyeron previamente los documentos
soporte a todos los miembros del comité, se somete a aprobacién la baja de estos bienes,
cuya aprobacion dada por unanimidad por los miembros al realizarse la respectiva votacién.

7. Informe sobre la Gestion del Riesgo Institucionales Primer Semestre 2021 -
Politica de Control Interno — Grupo Administracion Sistema integrado de
Gestién

Este puntc es presentado por el doctor Heraclio Bejarano, coordinador del Grupo de
Administracion del SIG, y trata sobre el avance en la aplicacion de la nueva politica de
gestion de riesgo y las nuevas directrices del Departamento Administrativo de la Funcién
Pablica
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Revisidn realizada a

todos los procesos del 3
tod 35  Sesiones
Inicio: 3 mayo 2021 - .o
S Horas de orientacién
Fin :15 junio 2021 120 alos procesos
v U
l Riesgos identificados

Los 137 riesgos identificados se distribuyen de acuerdo con las siguientes caracteristicas:

IMPACTO {AFECTACION) TOTAL
Corrupcidn S : 17
.. Econdmica 17 .
4 Reputacional - 103 ZONA DE RIESGO

TOTAL
10

IR e 19

97

(residual}

Riesgos identificados 4 11
CLASIFICACION DEL RIESGO TOTAL
Cnrrupcijé‘ﬁ: i Bty w
Ejecucion: y:Administracion e’ : TRATAMIENTO . TOTAL
brocesos: S et ot
Fallas Tecniclogicas | 2 Aceptar 115
:.F?‘!:e f;?emc i ; Reducir {Mitigar) 21
Sraude: erno S - .
Usiidrias prodiictos y Bractices . Reducir (transferencia) 1

207

Controles definidos

AFECTACION TOTAL:
Impacto: 15
§ Probabilidad 0 192

Al finalizar, el doctor Bejarano realiza las siguientes recomendaciones:

1. Los controles de cuya zona de riesgo residual es “extremo” deben aplicar de
manera exhaustiva y se deben tener plan de accion.
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2. Los responsables de los procesos deben realizar una verificacion interna antes
de la segunda revisién de los mapas por parte del SIG, donde revisen la
eficacia, eficiencia y efectividad de los controles definidos y si detectaron
mejoras a realizar.

3. La segunda revisién de los mapas de riesgos se proyecta para el mes de
noviembre de 2021.

8. Socializacién del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion - PETI
sectorial — Politica de Gobierno Digital y Seguridad de Digital — Oficina
Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones

Este punto esta a cargo de la Oficina de TICS, y su jefe, el Ingeniero Alfonso Celedén,
hace una breve introduccién al tema que posteriormente es presentado por el ingeniero
Oswaldo Mosquera, Lider de la estrategia de Gobierno Digital, quien muestra con mayor
detalle los aspectos relacionados al Plan Estratégico de Tecnologias de la informacion -
PETI sectorial:

L meenaem

vesnen [ wgewers | GENERALIDADES DELPLAN

= 7 objetivos estratégicos de Tt
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Objetivos esratdgicas da 51 Necesidavesiobrechaside 11
imptementar @0 Politite
Bobsema 3

fa: Politica

A SR AT
Mantener I -estategia de Y

sotualizads en  funcion ae s ; racion de i : i ot ¢ AijNEACiGN CO?‘%

feramientas. de- planificacion. det B

— - + Plan Nacional de Desarroiic :
oS F MOCEIESINOS > Y PN N

pe;?:nam r:‘c axa g:sﬁim “‘32 : ranién * Plan Estratégico Sectorial

smlarmacion s +  Principies de transformacién digiiat

Ipismentar soluciones:de Ti e | = Propgsitos de fa Politica de Goblemo Digit
pRITNlan  UnA i mayor ineracsion s | TTTTTTT O T T T T T T e s e e
entre el cludadano, o

inter nticacdes

de unm . .adecusde gestion  do foue
informacon.

‘Objotivis astrstagisos el

Impameray las PO
Sogid:

Wantener iz
TanciSh: g fas
e Grijen naciondt ¢ se:

Desamaiar meaamsnes qeeip
it pestian e infermac

por objetive
estraiégicode T}

SEGUIMIENTO Y CONTROL

La Oficina de TICS ha generado un tablero de control y todos los jueves realiza una
reunion de seguimiento con las entidades del sector, como se muestra en el cronograma:

B

ecusensae]

4

Eot T

https:/iqovodashboardovid 1 9.sivaps. io/ProyectosTD
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MinAgricultura
URT
ICA
AUNAP
ADR
ANT
UPRA
AGROSAYIA |
FEDEGAN
VECOL

El doctor Carlos Sierra interviene, comentando que este trabajo va alineado con uno de los
compromisos que ha solicitado el DAFP y tiene que ver con el acompafamiento que debe
realizar el MADR a las entidades del sector en cuanto al desarrollo de las politicas del
MIPG.

8. Aprobacién de inventarios de activos de informacion, declaratoria de
aplicabilidad, plan de tratamiento de riesgos y calificacion de riesgo aceptable
- Politica de Gobierno Digital y Seguridad de Digital — Oficina Tecnologia de la
Informacion y las Comunicaciones

Este tema también el presentado por el jefe de la Oficina TICS, con el acompafiamiento
del Ingeniero Rubén Pefia — Oficial de Seguridad de la Informacidn.

El ingeniero Pefia realiza una amplia descripcion de los temas que seran sometidos a
aprobacion en la presente sesion del comité, en donde se destaca:

o Los activos de informacién se clasifican en:

« Fisico

« informacion
+ Personal

*  Procesos

» Red

« Servicios

« Software

e La valoracién de los activos de informacion se realiza en una escalade 1 a 5,
teniendo en cuenta la siguiente tabla:
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Grupo e Desrpcén - Pupenro o 7M. Mg Deert
Repositorios- Marual de’procesosy - Manual de procesos'y Adrmmstracnon del Sig: i S Sl
Documentales procedimientos pméedimieﬂtbs- K : Informacién 3 4
Repositorios IR B eI : Administxjacic’m-dgl SlG';' e S :
Documentales Control de documentos Contml de documentos RN B Informacnon 2 4
Documentos. ' informes de ggspon de : ;.[nfonnes de geshon de - Adrﬁinis'tlj—aéic‘;n‘dgl sig Rt - : :
Contables Hiesgos + riesgos L BT E Infot_'macivén;‘ 2 3
o v Conocimiento hder del Conocxmlento bder del . Administracion del’SlG';: L :
Conocimiento proceso procesa FREPa Personal
: " Informe de'acciones’ ! ! Informe de aceiones. :
Documentos : correct;vasypreventlvasy correct:vas ¥ preventwas y Admmrstracson del SIG E - »' s
Contables . de'mejoras: de mejoras Sl lnformacién 20 3
. Cnnoclmuento B8 ‘Corocirients S s
- Profesionales con: .-’ -Profesionales con'
: conocimiento en sisteimas conocnmlento en snstemas Admm:sttacron def SIG
Conocimiento : de gestidn de gestmn HCRITTEN Personal
Documentos : B : Admmlstracxon del SIG .
Contables lnformes del diagndstico:- Inf’ormes del-diagndstica . . N Informacion 3 4
Dpcurﬁentos : : : L : : Administracion delsig . i :
Contables Informes.de gesticn Informes de‘gestion Inforrnacion 3 4
* Mapa de calor de gestion de riesgos de seguridad de la informacién:
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Gestion del riesgo:

Anexo: Gestion_Riesgos_SGSi.xlsx

Declaratoria de aplicabilidad

Suerlis déconiiy " Domnst Tatie iz v odead Lot Sty

IRELRE Pty st
s Se iicmes, st nsaladioses

FoToRES

seeikiodo soliasion gromds fobiess.
GRS s b

Anexo: Declaratoria_Aplicabilidad.xlsx
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Plan de Tratamiento de Riesgos

wooms | 3, Do s Sy s e

Al finalizar la intervencion del Ingeniero Pefia, el doctor Carlos Sierra, somete a
consideracion de los asistentes la aprobacién de los siguientes documentos:

Inventarios de activos de informacion
Declaratoria de aplicabilidad

Plan de fratamiento de riesgos
Calificacién de riesgo aceptable

Correspondientes a Ia Politica de Gobierno Digital y Seguridad de Digital, los cuales son
aprobados por unanimidad en Ia presente sesién por los miembros del comité.

10. Socializacién y Aprobacién Instrumentos Archivisticos, Tabla de Reténcién
Documental TRD y Programa de Gestién Documental - Politica de Gestion
Documental

Este punto es presentado por el doctor José Julian Rey, contratista del Grupo de Gestion
Documental y Biblioteca:

1. Socializacién de Ia actualizacion de las Tablas de Retencién Documental

Para dar cumplimiento con el Decreto Reglamentario del Sector Cultura 1080 de 2015
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Articulo 2.8.2.5.8. Instrumentos Archivisticos para la gestion documental. Donde establece
que la gestion documental en las entidades publicas se desarrollara a partir de los
instrumentos archivisticos y el Acuerdo 004 de 2019 la elaboracion, convalidacion e
implementacion de las Tablas de Retencién Documental.

Decreto 1080
de 2019 ACUERDO 004 DE 2019
TABLAS DE RETENCION
Winisigrio de Caftura D OCW

Compfiacion el Secior Administrativo
de Culiura

Politica de
Gestién Documental

Articulo 2.8.2.5.10. Obligatoriedad del Programa de Gestion Documental. Todas las
entidades del Estado deben formular un Programa de Gestion Documental a corto mediano
y largo plazo, como parte del Plan Estratégico Institucional y del Plan de Accién Anual.

Articulo 2.8.2.5.11. Aprobacion del programa de Gestién Documental. EI PGD debe ser
aprobado por el Comité de Desarrollo Administrativo ahora Comité Institucional de Qestién
y Desempefio. La implementacion y seguimiento del PGD es responsabilidad del Area de
Archivo de la Entidad en coordinacion con la Oficina de Control Interno.

Articulo 2.8.2.5.12. Publicacion del programa de gestion documental. EI PGD debe ser
publicado en la pagina web de la Entidad, dentro de los siguientes treinta (30) dias
posteriores a su aprobacion por parte del Comité Institucional de Gestion y Desempefio,
siguiendo los lineamientos del Manual de Gobierno en Linea.
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PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL

Es el instrumento archivistico que formula y documenta a corto, mediano y largo plazo, el
desarrollo sistematico de los procesos archivisticos, encaminados a la planificacion,
procesamiento, manejo y organizacion de la documentacién producida y recibida por una
entidad, desde su origen hasta su destino final, con el objeto de facilitar su utilizacion y
conservacion. Segin Manual implementacién de un programa de gestién documental
(2014) p.10 :

Para complementar el programa de gestion documental, se elaboraron los siguientes
programas que hacen parte integral del PGD para aprobaciéon por parte de Comité
Institucional de Gestién y Desempefio del MADR:

. Programa de normalizacion de formas y formularios electrénicos

. Programa de documentos vitales o esenciales

. Programa de archivos descentralizados

. Programa de reprografia (sistemas de fotocopiado, impresién, digitalizacion, y
microfilmacion).

. Programa de documentos especiales (graficos, sonoros, orales y audiovisuales).

. Programa de auditoria y control

B OWN -

[©)0¢)]
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TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL

Se inici6 la actualizacién de las Tablas de retencién documental en febrero del 2020,
mediante la metodologia establecida por el Archivo General de la Nacidon el en
cumplimiento del Decreto 1080 de 2015 y el Acuerdo 004 de 2019.

Se realizaron 51 mesas de trabajo para revision y ajustes de las TRD con las Oficinas
Productoras. Posteriormente se aprobaron por medio de correo electronico 33 tablas e
retencion en el 2020. Luego mediante comunicacién interna 20213130009553 en el 2021
las Dependencias aprobaron 8 tablas, y quedan aprobadas por el memorando 15 TRD

LISTADO DE DEPENDENCIAS 2020 — 2021 QUE APROBARON SUS TRD

HIMSTERIO DE AGRIGULTURA ¥ DESARROLLD RURAL
SUSDIRECCION ADMINISTRATIVA

GRUPC D€ GESTIDN DOCEMENTAL ¥ BIBUDTECA

LISTADC DE TABL 202%

3| Blu{sigi]s

cHed

00K DRPINORNCA
290
1
+

CERFIEI IR P

SIRECTION DE CAPACIZADES PRODUCTTIVAS ¥
EH 250 | GENERACION DEWNGRESCS.
‘GRUPC DE PAOMCCION DE CAPAGCADES.
SROCUCTIVAS Y DESARROLLO SEL CASTAR SOTALY
£ 281 HOMANO

GRUPG DE SEGUAIDAD ALMENTGRiA ¥ NITROONAL Y
2 262 CION DE NGRESGS
34 280 CIRECTION OF 140 tAULER RURAL
‘JESTACHO TEL VICEMINISTRO OF ASUNTES
2 500 | GSROPECUARIDS

3OS AGRCIRAS.
LaS

37 522 CRUPC F TADENAS i

TIRECTION DE FINANCAMIENTO ¥ RIESGOS.
38 560 | AGROOECUARICS

38 561

ar $82 | GRUPO DE PACTECCIOH SANTARM
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Las dependencias pendientes de aprobacién se encuentran en el siguiente listado:

LISTADO DE TABLAS DE DE AP 2021
1 168 OFICINA ASESCRA DE PLANSACION Y PROSPETTIVA

2 Wi CRUPG DE FROGRAMACION SREGUPUESTAL 2

3 262 GRUPO DE POLITE L Y PROSPECTIVA

4 3 SRPG L Y ESTADISTICAS SECTORISEES
5 370 NTOS INTEREACIONAIES

8 120 DR CONTROL INTERNG

? 323 CAUPT DE TESOR!

TRECTION ENAMIENTO SOCIAL DELA

3 420 FROMEDAD NUMAL ¥ UEO FRODULTIVOG DEL SUEL

Ed s SIRECCION D TADENAS AGRICOLAS ¥ FORESTALES
DIRECCION DE TADENAS PECUARIAS PESOUSRASY

pt:4 590 ACUICIHAS

it 54 GRIPE PESCUERQ ¥ ACLICOWA

3 542 TRUPG PETY

IRRECCION 8

FACION DESARRCLLO TECNGLOGION
¥ PROTECCK £

ANIA

QN ¥ BESARRCLLE TECROLOGHS
TEUPR OF SCSTERIBILIDAT AMBIENTAL ¥ CANBIO

35 su3 LUMATIOR

&
o
&
1

Esta es la comunicacion mediante la cual se notificd a las dependencias para a
actualizacién y aprobacién de las TRD.

MEMORANDC 20213130009553 e P
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B N ST 2% Rk
"
N e
st o, s, e SRS
o
s yurrssseis o . s
fabrivmios e
o o .
ABCRTD & R P S
: Eoa
Lo,
——
GO T AR EIACY 2 1 NRMRGL T D AT A 0TI 8 PRamiie i Sy R,
DI TR Ry . Reuoeds Tk O SUHE AN ¥ RAGER 2 DD SR 2,
e, £ PR U ARATAL, ¥ LS
S e neew ity v e L L2 e

£ RIS 2R % RS Centrss Do i SN ~ AR, S NS0 408 8 2% e
MR ARG,

e

s s
DTN AT A SRR s
Eirosal ey
frooey
i ooy
e
. gy
prove

s S ot

e onan St o o .

Prérimeiie
oa e wve ooea » Cntnons oot Somrereonss okoascsd Y

Finalmente, se someten a votacién y son aprobados por parte de los asistentes a la
presente sesién del Comité los siguientes documentos:

Programa de Gestién Documental

Los Programas especificos:

* Programa de normalizacion de formas y formularios electronicos

* Programa de documentos vitales o esenciales

* Programa de archivos descentralizados

* Programa de reprografia (sistemas de fotocopiado, impresion, digitalizacién,
y .

microfilmacion).

* Programa de documentos especiales (graficos, sonoros, orales y
audiovisuales).

* Programa de auditoria y control
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e Tabla de Retencion Documental TRD actualizada

11. Proposiciones y Varios.
No se presentaron proposiciones y varios.
Sin otro tema por tratar, la secretaria general da por finalizada la presente sesion del

Comité Institucional de Gestion y Desempefio No.2 de 2021 el dia 30 junio de 2021 en el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

Paffa constancia $¢ firma por la presiflente y secretaria técnica del comite:

g\(& o
THAA LUCIA[RODRIGUEZ LOZANO JORGE HERNANDO CACERES DUARTE
Jefe Oficina Asesora de Planeacion y

Prospectiva
Secretario Técnico

Revis6: Csierra
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