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1. INTRODUCCION

En el presente documento se estructura, formula y presenta la Politica de Gestion
Documental del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MinAgricultura, con
miras a su adopcion y aplicacién por las oficinas productoras de documentos, para
ello se presentan los aspectos y consideraciones tenidos en cuenta en su
formulacion, losprincipios orientadores, las lineas estratégicas que permitiran su
desarrollo a travésdel ciclo PHVA (Planear, hacer, verificar, actuar) y su componente
Programa de Gestion Documental — PGD, con los cuales se pretende guiar el
conjunto de politicas operativas, procesos, procedimientos, metodologias,
instancias e instrumentos técnicos y administrativos que garanticen la disponibilidad
de ladocumentacion e informacion que sirve como soporte al cumplimiento de la
misionde la entidad, la rendicion de cuentas y la constituciébn de su patrimonio
documental.

Para la elaboracion de la Politica de gestion documental de la entidad se tuvieron
en cuenta los principios generales que rigen la funcion archivistica, en el marco de
la Ley 594 del 2000, los principios de gestibn documental y los componentes
establecidos en el Decreto 1080 de 2015, segun el Archivo General de la Nacién
“La Politica de Gestion Documental en el Estado Colombiano, acorde con el Articulo
2.8.2.5.6 del Decreto 1080 de 2015”, debe ser entendida como el conjunto de
directrices establecidas por una entidad para tener un marco conceptual claro, para
la gestion de la informacion fisica y electrénica, un conjunto de estandares para la
gestion de la informacién en cualquier soporte, una metodologia general para la
creacién, uso, mantenimiento, retencién, acceso y preservacion de la informacion,
independientemente de su soporte y medio de creacion, un programa de gestion de
informacién, y documentos, una adecuada articulacion y coordinacion entre las
Oficinas de Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones, Grupo de Gestion
Documental y Biblioteca y la Oficina Asesora de Planeacion y Prospectiva, asi como
con los productores de la informacion.

Esta politica debe estar ajustada a la normativa que regula la entidad, alineada con
el Plan Estratégico Institucional, Plan de Accion y el Plan Institucional de Archivos -
PINAR y debera estar documentada e informada a todo nivel de la Entidad.
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2. CONCEPTUALIZACION

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MinAgricultura es la entidad del
estado encargada de promover el desarrollo rural con enfoque territorial y el
fortalecimientode la productividad y competitividad de los productos agropecuarios,
a través, de acciones integrales que mejoren las condiciones de vida de los
pobladores rurales, permitan el aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales, generen empleo y logren el crecimiento sostenido y equilibrado de las
regiones.

También propiciar la articulacion de las acciones institucionales en el medio rural de
manera focalizada y sistemética, bajo principios de competitividad, equidad,
sostenibilidad, multisectorialidad y descentralizacion, para el desarrollo
socioecondmico del pais.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - MinAgricultura, en cumplimiento a
los objetivos estratégicos, Mision y Vision, y consiente de la vital importancia de los
documentos y la memoria institucional de la entidad, como evidencia de su gestion;
se compromete a dar cumplimiento a la normatividad vigente y estandares para el
desarrollo de la Gestion Documental de la entidad, a través, de procedimientos e
instructivos de Planeacion, Produccién, Gestibn y Tramite, Organizacion,
Transferencia, Disposicion de Documentos, Preservaciéon y Valoracion,
garantizando la integridad, disponibilidad, seguridad y confidencialidad de la
informacion producida y recibida por la Entidad en sus diferentes medios y soportes.

En el ejercicio de estas actividades y para el apoyo de las mismas, la entidad ha
generado diversa informacion en diferentes soportes, principalmente en documento
papel; estos documentos no solo conforman su memoria institucional, sino que
hacen parte del patrimonio documental del pais.

Por lo anterior, seran Politicas, en materia de Gestion Documental en el manejo de
los archivos en todos los niveles organizacionales en cualquier soporte, producidos
o recibidos, los cuales son patrimonio del Ministerio, mas no pertenecen a la
dependencia ni al funcionario que los emite, sino, son prueba y producto de su
gestion, en cumplimiento de la normatividad vigente.

Asi mismo, bajo los principios de igualdad y transparencia, en el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural - MinAgricultura, la entidad estd comprometida con la
GestibnDocumental mediante la correcta administracion fisica y electrénica de los
documentos durante su creacion, uso, mantenimiento, retencion, acceso Yy
preservacion. Como parte integral del Sistema de Gestion Documental. Por
consiguiente, se cuenta con la asesoria de un grupo humano interdisciplinario que
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aporta las mejores practicas en la administracion de documentos, priorizando la
transparencia de la gestion y la atencion oportuna a los requerimientos de la
ciudadania.

3. PRINCIPIOS DE LA POLITICA

3.1 Coordinacién, articulacion y cooperacion

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MinAgricultura, fomentara la
cooperacion, articulaciéon y coordinacion permanente entre los procesos de
direccion, planificacion, evaluacion y de apoyo con otros programas y sistemas que
permitanmejorar y complementar la gestion documental.

El Comité Institucional de Gestion y Desempefio, es el maximo Organo de
seguimiento, asesor de la alta direccién, responsable de definir las politicas, los
programas de trabajo y de la toma de decisiones en los procesos administrativos y
técnicos de los archivos.

Asi mismo, al ser la Gestibn Documental un proceso transversal a todo el Ministerio,
los aspectos y componentes de la misma seran coordinados por la Secretaria
General, Subdireccion Administrativa, desde el Grupo de Gestion Documental y
Biblioteca o quien haga sus veces.

3.2 Acceso alos Documentos

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MinAgricultura, busca promover el
facil acceso a todos los productos documentales y bibliogréaficos, a través de las
estrategias necesarias de gestion y difusibn mediante diferentes medios que
garanticen para todas las personas el derecho a acceder a los documentos de
archivos publicos, en los términos consagrados por el articulo 74 de la Constitucion
Politica. Los archivos garantizaran el derecho a la intimidad personal y familiar,
honra y buen nombre de las personas y demas derechos consagrados en la
Constitucion y la Ley.

Del mismo modo garantizara la eficacia del ejercicio del derecho fundamental de
acceso a la informacién publica, sin perjuicio de su facultad de restringirlo en los
casos autorizados por la Constitucién o la ley, y conforme a lo previsto en los
articulos 18 y 19 de la Ley 1712 de 2014, ley de transparencia y acceso a la
informacion publica, en consonancia con las definiciones previstas en los literales
c) y d) del articulo 6°, de la misma.

El Ministerio actuard de acuerdo con los articulos 20, 21 y 22 de la Ley 1712 de
2014 ley de transparencia y acceso a la informacion publica si se dieran los casos
de clasificar o reservar los actos, documentos e informaciones de la entidad en su
totalidad o parcialmente.
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Asi mismo, el Ministerio tiene establecidas mediante la Ley 1266 de 2008, las clases
de datos de caracter personal, como dato privado, dato semiprivado y dato publico.
Adicionalmente, la Entidad garantizara mediante la Ley 1581 de 2012 la proteccion
y tratamiento adecuado de datos personales, como lo son los datos sensibles y
lo datos personales de los nifios, niflas y adolescente promoviendo mediante el
Decreto 1377 de 2013 el derecho constitucional que tienen todas las personas a
conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas
en bases de datos o archivos y los demas derechos, libertades y garantias
constitucionales a que se refiere el articulo 15 de la Constitucion Politica.

3.3 Nuevas Tecnologias

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MinAgricultura, modernizara el
Sistema deGestion de Documentos Electronicos de Archivo — SGDEA y Sistema
Integrado deGestion de Bibliotecas, mediante la actualizacién e implementacion de
nuevas tecnologias frente a la difusion, el acceso, la conservacion y preservacion a
largo plazo de los acervos documentales.

4. OBJETIVOS DE LA POLITICA

Fortalecer la percepcion frente a la concientizacion de la Gestion Documental para
el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MinAgricultura, promoviendo
mediante la gestién del cambio los Procedimientos e instrumentos archivisticos
haciendo pedagogia con mensajes claros y precisos, que se integren a las
estructuras de planeacion y control, garantizando la seguridad de la informacién,
disposicion al ciudadano y la conservacién del patrimonio documental de la Entidad.

Establecer y aplicar los lineamientos archivisticos generales para la organizacion,
identificacion, control, consulta, preservacién, conservacion y difusibn de la
documentacion, originada en cumplimiento de las funciones del Ministerio.

5. METODOLOGIA GENERAL PARA LA CREACION, USO,
MANTENIMIENTO, RETENCION, ACCESO Y PRESERVACION DE LA
INFORMACION, INDEPENDIENTE DE SU SOPORTE Y MEDIO DE
CREACION.

El uso y acceso a los documentos se regira por lo establecido en la Matriz de
informacion Clasificada y Reservada, la matriz de clasificacion de activos de
informacion, estos definidos con codigo en FO1-PR-ALI-26 Instrumentos de Gestion
de Informacion Publica del MinAgricultura.
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La retencion documental se establecera segun la Tabla de Retencién Documental
— TRD la cual debe ser actualizada conforme el Acuerdo 004 de 2019 del Archivo
General de la Nacion.

Segun la Unesco, el patrimonio documental consta de dos componentes: el
contenido informativo y el soporte en el que se consigna. A partir de lo anterior,
dicho patrimonio esta conformado para el Ministerio por documentos textuales en
papel, que incluye planos, documentos audiovisuales y documentos electrénicos
estos ultimos requieren la conservacion del software y programas informaticos que
permitan su lectura y recuperacion a través del tiempo.

Todos los documentos que se reciben y producen en el Ministerio requieren netisde
conservacion preventiva, tales como:

e Evitar comer en los puestos de trabajo,
e Utilizar los elementos de archivo adecuados,
e Limpieza de los documentos, entre otros.

Lo anterior y demas medidas se pueden consultar en el Sistema Integrado de
Conservacion SIC V1-2019.

La alta direccion y demas colaboradores procuraran la debida organizacién de los
documentos conforme al Procedimiento Organizacion, Transferencia, Consulta y
Préstamo de Documentos PR-ALI-07 y a la conservacion preventiva de los
documentos que conozcan o tramiten en cumplimiento de sus funciones o
actividades.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, la Secretaria General, la Subdireccion
Administrativa, el Grupo de Gestion Documental y Biblioteca, el Grupo de
Programacién Presupuestal Sectorial, la Oficina Asesora de Planeacion y
Prospectiva y la Oficina de Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones
procuraran que los documentos que produzca la entidad se conserven y preserven
a largo plazo en los formatos establecidos por el Archivo General de la Nacion y el
Ministerio de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

La Subdireccion Administrativa propendera porque las dependencias y el Grupo de
Gestién Documental y Biblioteca cuenten con los elementos y el personal idoneo
para la organizacion y preservacion documental, y aplicacion de los instrumentos
archivisticos Plan Institucional de Archivos - PINAR y el Programa de Gestion
Documental - PDG.

El Comité Institucional de Gestion y Desempefio apoyara, analizara y propendera lo
gue se requiera para la adecuada Gestibn Documental y las acciones de mejora del
proceso en el MinAgricultura.



https://www.minagricultura.gov.co/planeacion-control-gestion/Documents/Sistema_Integrado_de_Conservaci%c3%b3n_SIC_.pdf
https://www.minagricultura.gov.co/planeacion-control-gestion/Documents/Sistema_Integrado_de_Conservaci%c3%b3n_SIC_.pdf
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informacion de los
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control de los archivos de
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7. MARCO CONCEPTUAL Y CONJUNTO DE ESTANDARES PARA LA
GESTION DE INFORMACION FiSICA Y ELECTRONICA

A continuacion, se listan las normas que hacen parte del marco conceptual y
estandares que el Ministerio adopta en esta politica:

7.1 LEYES

Constitucion de 1991: En ejercicio de su poder soberano, representado por sus
delegatarios a la Asamblea Nacional Constituyente, invocando la proteccion de
Dios, y con el fin de fortalecer la unidad de la Nacion y asegurar a sus integrantes
la vida, la convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento, la libertad
y la paz, dentro de un marco juridico, democratico y participativo que garantice un
orden politico, econémico y social justo, y comprometido a impulsar la integracién
de la comunidad latinoamericana, decreta, sanciona y promulga.

- Ley 47 de 1920: Por la cual se dictan algunas disposiciones sobre bibliotecas,
museos, Yy archivos sobre documentos y objetos de interés publico.

- Ley 23 de 1982: Sobre derechos de autor

- Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica - Ley 190 de 1995: Por la cual se dictan normas tendientes
a preservar la moralidad en la Administracion Publica y se fijan disposiciones con
el fin de erradicar la corrupcion administrativa Art. 27 y 79. - Ley 527 de 1999: Por
medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes dedatos,
del comercio electronico y de las firmas digitales, y se establecen las entidades de
certificacion y se dictan otras disposiciones.

- Ley 527 de 1999 la cual reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, de
comercio electronico y de las firmas digitales.

- Ley 594 de 2000: “por la cual se dicta la ley general de archivo y se dan otras
disposiciones” - Ley 962 de 2005: Por la cual se dictan disposiciones sobre
racionalizacion de tramites y procedimientos administrativos de los organismos y
entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones publicas o prestan
servicios publicos.

- Ley 1341 de 2009: Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad
de la informacion y la organizacién de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones —TIC, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se dictan otras
disposiciones.
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- Ley 1409 de 2010 Reglamenta la profesion archivistica, para las actividades
relacionadas con organizacion de archivos, el personal debe contar con la tarjeta
profesional de técnico, tecnélogo o profesional en archivistica emitida por el Colegio
Colombiano de Archivistas.

- Ley 1437 de 2011: Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

- Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica. - Ley 1712 de 2014: por medio de la
cual se crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a la informacion publica
nacional y se dictan otras disposiciones.

- Ley 1564 de 2012 expide el Codigo General del Proceso y se dictan otras
disposiciones, en lo referente al uso de las tecnologias de la informacién y de las
comunicaciones en todas las actuaciones de la gestidon y trdmites de los procesos
judiciales, asi como en la formacioén y archivo de los expedientes.

- Ley 1712 de 2014 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

- Ley 1755 de 2015: Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de
Peticion y se sustituye un titulo del CAdigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

- Ley 1952 de 2019: Por medio de la cual se expide el cédigo general disciplinario
se derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011,
relacionadas con el derecho disciplinario.

. Ley 2094 de 2021: Por medio de la cual se reforma la ley 1952 de 2019 y se dictan
otras disposiciones.

7.2 DECRETOS

- Decreto 173 de 2004: Por el cual se establecen normas para la proteccion de la
memoria institucional, el patrimonio bibliografico, hemerografico y documental en el
Distrito Capital.

- Decreto 4124 de 2004: Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Archivos,
y se dictan otras disposiciones relativas a los Archivos Privados. el presidente de la
republica de Colombia, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
en especial las que le confiere el numeral 11 del articulo 189 de la Constituciéon
Politica, el articulo 3° de la Ley 80 de 1989 y el articulo 5° y el Titulo IX de la Ley
594 de 2000.
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- Decreto 514 de 2006: “por el cual se establece que toda entidad publica a nivel
distrital debe tener un subsistema interno de gestion documental y archivo (SIGA)
como parte del sistema de informacion administrativa del sector publico”.

- Decreto 545 de 2009: Por medio del cual se modifica el articulo 21 y se adicionan
dos paragrafos al articulo 23 del Decreto 514 de 2006, que establecié que toda
entidad publica a nivel Distrital debe tener un Subsistema Interno de Gestion
Documental y Archivos (SIGA) como parte del Sistema de Informacion
Administrativa del Sector Publico.

- Decreto Ley 19 de 2012: Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la
Administracion Publica.

- Decreto 2364 de 2012: Por medio del cual se reglamenta el articulo 7° de la Ley
527 de 1999, sobre la firma electrénica y se dictan otras disposiciones.

- Decreto 2578 de 2012: por el cual se reglamenta el sistema nacional de archivos,
se establece la Red Nacional de Archivos, se deroga el Decreto 4124 del 2004 y se
dictan otras disposiciones relativas a la administracién de los archivos del estado.

- Decreto 2609 de 2012: por el cual se reglamenta el titulo V de la Ley 594 del 2000,
parcialmente los articulos 58 y 59 de la Ley 1437 del 11 y se dictan otras
disposiciones en materia de gestion documental para todas las entidades del
estado.

. Decreto 1377 de 2013: por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1581 de
2012.

- Decreto 1515 de 2013: Por el cual se reglamenta la Ley 80 de 1989 en lo
concerniente a las transferencias secundarias y de documentos de valor histdrico
al Archivo General de la Nacion, a los archivos generales de los entes territoriales,
se derogan los Decretos 1382 de 1995 y 998 de 1997 y se dictan otras
disposiciones.

- Decreto 329 de 2013: Por medio del cual se crea el Consejo Distrital de Archivos
de Bogota D.C., se deroga el Decreto Distrital 475 de 2006 y se dictan otras
disposiciones.

- Decreto 103 de 2015: por el cual se reglamente parcialmente laley 1712 del 2014
y se dictan otras disposiciones.

- Decreto 106 de 2015: Por el cual se reglamenta el Titulo VIl de la Ley 594 de
2000 en materia de inspeccion, vigilancia y control a los archivos de las entidades
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del Estado y a los documentos de caracter privado declarados de interés cultural;
y se dictan otras disposiciones.

- Decreto 1080 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Cultura. - Decreto 1499 de 2017: Por medio del cual se
modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del SectorFuncién
Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion establecido enel articulo
133 de la Ley 1753 de 2015.

- Decreto 612 de 2018: Por el cual se fijan directrices para la integracion de los
planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por parte de las entidades
del Estado.

- Decreto 828 de 2018: “Por el cual se regula el sistema distrital de archivos y se
dictan otras disposiciones”.

. Decreto 806 de 2020: Por el cual se adoptan medidas para implementar las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales,
agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de
justicia, en el marco del Estado de Emergencia Econdémica, Social y Ecoldgica.

. Decreto 1287 de 2022 “Por el cual se reglamenta el Decreto Legislativo 491 de 28
de marzo de 2020, en lo relacionado con la seguridad de los documentos firmados
durante el trabajo en casa, en el marco de la Emergencia Sanitaria.

7.3 ACUERDOS

- Acuerdo 7 de 1994: Por el cual se adopta y se expide el Reglamento General de
Archivos.

- Acuerdo 11 de 1996: Por el cual se establecen criterios de conservacion y
organizacion de documentos.

- Acuerdo 22 del 2000: Por el cual se modifica la PARTE | del Acuerdo 07 del 29 de
junio de 1994 "Reglamento General de Archivos", "Organos de Direccion,
Coordinacion y Asesoria”.

- Acuerdo 47 de 2000: Por el cual se desarrolla el articulo 43 del capitulo V "Acceso
a los documentos de archivo”, del AGN del Reglamento general de archivos sobre
"Restricciones por razones de conservacion.

- Acuerdo 48 de 2000: Por el cual se desarrolla el articulo 59 del capitulo 7 -
conservacion de documentos-, del reglamento general de archivos sobre
conservacion preventiva, conservacion y restauracion documental.

- Acuerdo 49 de 2000: Por el cual se desarrolla el articulo 61 del capitulo 7° de
conservacion documentos el reglamento general de archivos sobre "condiciones
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de edificios y locales destinados a archivos. - Acuerdo 50 de 2000: Por el cual se
desarrolla el articulo 64 del titulo VII "conservacion de documento”, del Reglamento
General de archivos sobre "Prevencion de deterioro de los documentos de archivo
y situaciones de riesgo"

- Acuerdo 56 de 2000: Por el cual se desarrolla el articulo 45, "Requisitos para la
Consulta “del capitulo V, "ACCESO A LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVQO", DEL
REGLAMENTO GENERAL DE ARCHIVOS. - Acuerdo No. 060 de 2001: Por el cual
se establecen pautas para la administracion de las comunicaciones oficiales en las
entidades publicas y las privadas que cumplen funciones publicas - Acuerdo 60
2001: Por el cual se establecen pautas para la administracion de las
comunicaciones oficiales en las entidades publicas y las privadas que cumplen
funciones publicas.

- Acuerdo 38 de 2002: Por el cual se desarrolla el articulo 15 de la Ley General de
Archivos 594 de 2000. - Acuerdo 39 de 2002: Por el cual se regula el procedimiento
para la elaboracion y aplicacién de las Tablas de Retencion Documental en
desarrollo del articulo 24 de la Ley 594 de 2000.

- Acuerdo 42 de 2002: Por el cual se establecen los criterios para la organizacion
de los archivos de gestion en las entidades publicas y las privadas que cumplen
funciones publicas, se regula el Inventario Unico Documental y se desarrollan los
articulos 21, 22, 23y 26 de la Ley General de Archivos 594 de 2000.

- Acuerdo 2 de 2004: Por el cual se establecen los lineamientos basicos para la
organizacion de fondos acumulados.

- Acuerdo 05 de 2013: Por el cual se establecen los criterios basicos paro la
clasificacion, ordenacion y descripcion de los archivos en las entidades publicas y
privadas que cumplen funciones publicas y se dictan otras disposiciones.

- Acuerdo 02 de 2014: Por medio del cual se establecen los criterios basicos para
creacion, conformacion, organizacion, control y consulta de los expedientes de
archivo y se dictan otras disposiciones. - Acuerdo 06 de 2014: Por medio del cual
se desarrollan los articulos 46, 47 y 48 del Titulo XI "Conservacion de Documentos
" de la Ley 594 de 2000"

- Acuerdo 07 de 2014: Por medio del cual se establecen los lineamientos para la
reconstruccion de expedientes y se dictan otras disposiciones.

- Acuerdo 08 de 2014: Por el cual se establecen las especificaciones técnicas y los
requisitos para la prestacion de los servicios de depdsito, custodia, organizacion,
reprografia y conservacion de documentos de archivo y de mas procesos de la
funcién archivistica, en desarrollo de los articulos 13 y 14 y sus paragrafos 1y 3 de
la ley 594 del 2000.
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- Acuerdo 003 de 2015: Por el cual se establecen lineamientos generales para las
entidades del Estado en cuanto a la gestion de documentos electrénicos generados
como resultado del uso de medios electronicos de conformidad con lo establecido
en el capitulo IV de la Ley 1437 de 2011, se reglamenta el articulo 21de la Ley 594
de 2000 y el capitulo IV del Decreto 2609 de 2012.

- Acuerdo 004 de 2015: “Por el cual se reglamenta la administracion integral, control,
conservacion, posesion, custodia y aseguramiento de los documentos publicos
relativos a los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario que se
conservan en archivos de entidades del Estado”.

- Acuerdo 006 de 2015: “Por el cual se modifica el articulo 11° del Acuerdo 008 de
2014 que establece las especificaciones técnicas y los requisitos para la prestacion
de los servicios de depdsito, custodia, organizacién, reprografia y conservacion de
documentos de archivo y demas procesos de la funcion archivistica en desarrollo
de los articulos 13°y 14°y sus paragrafos 1°y 3° de la Ley 594 de 2000”

- Acuerdo 003 de 2017: “Por el cual se adoptan y reglamentan las condiciones para
la declaratoria de Bienes de Interés Cultural de Caracter Documental Archivistica
-BIC—CDA- y se dictan otras disposiciones”.

- Acuerdo 003 de 2018: “Por el cual se crea, reglamenta y se adopta el Comité
Evaluador de Documentos del Archivo General de la Nacion Jorge Palacios
Preciado y se dictan otras disposiciones. - Acuerdo 010 de 2018: Por medio del cual
se reglamentan y establecen los lineamientos técnicos generales en materia de
gestion documental y en concordancia con la Ley General de Archivos parael
Sistema Nacional de Depuracion de Datos y Archivos de Inteligencia y
Contrainteligencia creado mediante Decreto 2149 de 2017.

- Acuerdo 002 de 2019: “Por el cual se reglamenta el articulo 38 de la Ley 594 de
2000 Registro de archivos”.

- Acuerdo No. 004 2019: Por el cual se reglamenta el procedimiento para la
elaboracioén, aprobacion, evaluacion y convalidacion, implementacion, publicaciéne
inscripcion en el Registro Unico de Series Documentales — RUSD de las Tablas de
Retencion Documental — TRD y Tablas de Valoracion Documental — TVD.

- Acuerdo 006 2019: “Por la cual se adoptan y reglamentan las condiciones para la
declaratoria de Bienes de Interés Cultural de Caracter Documental Archivistico -
BIC-CDA- y se dictan otras disposiciones”.

7.4 CIRCULARES

- Circular externa 001 de 2007: Cumplimiento de la ley 594 de 2000 Ley General de
Archivos y demas disposiciones reglamentarias.
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- Circular externa no. 001 de 2015: Alcance de la expresion: “cualquier medio
técnico que garantice su reproduccion exacta”.

- Circular externa N°. 002 de 2015: entrega de archivos, en cualquier soporte, con
ocasion del cambio de administracion de las entidades territoriales.

- Circular externa No. 003 de 2015: Directrices para la elaboracion de tablas de
retencion documental. - Circular externa No 001 de 2017: Suspension temporal de
la eliminacién de documentos identificados como de Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario, planeacion de la gestion documental y actualizacion de
los instrumentos archivisticos.

- Circular externa No. 001 de 2018: Proteccién de archivos afectados por desastres
naturales.

7.5 DIRECTIVAS

Directiva conjunta N. o 001 — 004 de 2018: directrices para entrega de archivos, en
cualquier, soporte, con ocasién del cambio de gobierno nacional y proceso de
empalme de conformidad con lo establecido en la ley 594 de 2000, ley 951 de 2005
y ley 1712 de 2014.

7.6 RESOLUCIONES

Resolucion 3441 DE 2017: Por el cual se reglamentan aspectos generales relativos
al Patrimonio Audiovisual Colombiano conforme a las Leyes 397 de 1997, 594 de
2000, 814 de 2003 y 1185 de 2008, y al Decreto 1080 de 2015.

8. MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG Y POLITICA
DE ARCHIVOS Y GESTION DOCUMENTAL

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MinAgricultura, en conjunto con las
entidades lideres de Politica, con el fin de articular los sistemas de Gestion de
Calidad y de Desarrollo Administrativo, con el Sistema de Control Interno, actualiza
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, en el marco de referencia
para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de
la Entidad, consolidando en un solo lugar, todos los elementos que se requieren
para que el Ministerio funcione de manera eficiente y transparente.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MinAgricultura, adopt6 el Plan de
Accion Institucional 2021, el cual fue publicado en la pagina Web de la Entidad,
con el
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objetivo de dinamizar la gestion de la misma para generar bienes y servicios que
resuelvan efectivamente las necesidades de la ciudadania en el marco de la
integralidad y la legalidad y la promocion de acciones que contribuyan a la lucha
contra la corrupcion.

En efecto la Entidad garantizara que su politica de Gestion Documental se
encuentre alineada con el Plan Estratégico Institucional vigencia 2019 — 2022, frente
a sus estrategias de transformacion digital y politica de informacion, asi como,
alinear la estrategia sectorial de Tecnologias de la Informacién -Tl, en funcién de la
Politica Sectorial, con el proposito de generar la mejores practicas en la integracion
de las TIC's, el Sistema Integrado de Gestion - SIG y el manejo adecuado y
oportuno de la informacion del Ministerio en aras del cumplimiento de las metas
propuestas.

El MIPG opera a través de un conjunto de 7 dimensiones, que agrupan las politicas

de gestion y desempenio institucional que, implementadas de manera articulada e
intercomunicada, permitiran que el MIPG funcione.

Grafico 1, Operacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG

I

MIPG opera a través de la puesta éQue

en marcha de siete (7) 2
:COmo dimensiones. Cada dimensién esperamos:
[ funciona de manera articulada Resultados de la buena implementacién
Funciona? e intercomunicada, en ellas se

agrupan las politicas de Mayor Confianza
s gestion y desempefio institucional Sequridad en lo que hace

por drea que permiten que se tidad

implemente el Modelo de manera
adecuada y facil.
@ Camblo Cultural

. Mayor apropiacion

Direccionamiento o

estratégico y Eficlencla

planeacién Cumplir adecuadamente
las funciones

1102 '8ouqnd Ugnun4 :ajusny

Generar
resultados

que atiendan los planes de desarrollo y
resuelvan las necesidades y problemas
de los cludadanos, con Integridad y
callidad en el servicio para generar
valor publico.

Gestion con
valores para
resultados

d s il
T0DO INICIA CON o / N
LA CIUDADANIA —_—

Evaluacién

de Resuitados

9dII- uonsag A ugioeaueld ap opeiBaju) ojapoy |ap ugesRdQ ' 0ljRIY

o “\; Informacién y

Comunicacién

Gestion del
conocimiento y
W i— Valor Pablico
@ Resultados observables y medibles
‘ que el estado debe alcanzar para
dar respuesta a las necesidades o

demandas soclales.




&

DOCUMENTO ESTRATEGICO version
B | Politica Institucional de Gestion DE-ALI-05
FECHA EDICION
Documental 0o o030

Fuente: Funcién Publica, 2017

El grupo de Gestion Documental y Biblioteca de la Subdireccion Administrativa de
la secretaria general se ubica en la dimension 5 - DIMENSION INFORMACION Y
COMUNICACION:

Grafico 2, Dimensién 5 Informacién y Comunicacion.

DIMENSION 5 .
INFORMACION Y
COMUNICACION Politica de gestién

documental

Ciudadanos

Politica de transparencia,

acceso a la informacion Gestion de la Informacion
publicay lucha contra la Estadistica
corrupcion

Fuente: Archivo General de la Nacién — AGN

El propoésito de esta dimension es garantizar un adecuado flujo de informacion
interna, asi como de la informacion externa; para tales fines se requiere contar con
canales de comunicacién acordes con las capacidades organizacionales y con lo
previsto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién.

También es importante que tanto la informacién como los documentos que la
soportan (escrito, electronico, audiovisual, entre otros) sean gestionados para
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facilitar la operacion de la entidad, el desarrollo de sus funciones, la seguridad y
proteccién de datos y garantizar la trazabilidad de la gestion.

Esta dimension se desarrolla a través de las Politicas de: Gestion Documental y
Gestion de la informacion estadistica.

En el Plan de Accion Institucional numeral 2.6 Politica de Gestion Documental se
relaciona la Resolucién No. 000410 del 25 de 2013 como Grupo Interno de Trabajo
dependiente de la Subdireccion Administrativa y en cual se encuentran sus
funciones y se relaciona en el numeral 2.6.1 Plan de Accion Grupo de Gestidn
Documental para desarrollar en la vigencia mencionada.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MinAgricultura, declara como
Politica Institucional de Gestion Documental, su compromiso de implementar y
fomentar las mejores practicas para la correcta gestion de sus documentos e
informacién de manera integral con el Plan Institucional de Gestion Ambiental —
PIGA y la Politica de Cero Papel, Gobierno en Linea, el Sistema de seguridad de la
informacion, Austeridad del Gasto, y en general, todos los lineamientos definidos por
el Procesode Fortalecimiento del SIG, en cumplimiento a la normatividad externa
provenientede las entidades rectoras en el tema, especialmente lo sefalado por el
Archivo General de la Nacion — AGN.

Todo esto a fin de desarrollar las actividades en la creacion y gestion de documentos
de archivo con caracteristicas de ser auténticos, fiables y utilizables, capaces de dar
soporte a las funciones y actividades de la organizacién durante todo el tiempo que
Sse precise.
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