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Gestion Juridica

Apoyar en |
directrices definidas para el fortalecimiento juridico con el fin de orientar |

erpretacién, aplicacion de las normas, elaboracién de proyectos normati
ct

ivos y demas actos administrativos, asi como representar judicial y
d

deba promover, a través de la asesoria y la aplicacion de las

la ividad juridica vigente.

Desde la i

delas

idades hasta su Glti i I

SECCION A. RIESGOS DE INSTITUCIONALES

Revisar y conceptuar sobre los proyectos de ley 0
requerimientos intemos y extemos relacionados con
temas del sector

Por la indebida interpretacion
Vo aplicacien de I
normatividad que  regula el
sector.

Debido a informacién insuficiente o| Posibilidad de afectacién reputacional por Ia indebidai
ermada. i i de i

Identificacion del riesgo

el sector, debido a informacién insuficiente o errada.

€l profesional designado de la Oficina Asesora
Juridica, elabora el proyecto de concepto con el fin de|

Evaluacion del riesgo - Valoracion de los controles

_ que el Coordinador del Grupo Intemo de Trabaio de El Jfe de la Oficina Asesora Juridica, verfica que los slo|8|a|8 3
H ) Desarmollo Normaivo de la Reforna Agrari, hayan tenido en cuenta fa nomati £|3 2% "
H El iesgo afecta la imagen de la 3 S |Ruraly Reforma Rural Integral dé su visto bueno, para|aplcable para elaborar los conceptos. juridicos | comunicacion HE £ g & Eeaiial G g g | 5
Proceso & 40% | entidad con algunos usuarios de g B |Verfiar a conerencia de o planteado respecto de la|aprobarios. a 8 8 H g
£ relevancia rente al logro de los H B |normatividad del sector agropecuario, pesquero y de! 2|3
i objefvos = = |cesarolonral. =
Difgry coordinar fa compiacion y actualizacién de Ia Por la tadanza en Ia| Debico a la demora en a diusion a| Posibidad de afectacion reputacional por Ia tardanza en
jurisprudenciay de as normas que regulan as compilacien y actualizacion de|través de la web oficial de la|la compilacién y actualizacion de la juisprudencia y de|
funciones del Ministerio e Agricutura y Desarmolo la juisprudencia y de s entdad, Ias romas que regulan Ias funciones del Ministerio de proces
Rural,sus entidades adscrias y vinculadas; ai como, nomas  que regulan las| Agiculura y Desarollo Rural y de sus enidades
vela por s difusicn. funciones del  Ministeri e adscitas y vinculadas, debido a la demora en fa difusion
Agiculura y Desarollo Ruraly a través de la web oficil d la entidad.
de sus entidades adscritas y
vinculadas
El profesional designado de la Oficina_ Asesora
Juridica, verifica semanalmente y registra en la matriz o g g 2 )
B do _seguimeno las _novedaces nomatvas |l corinadorde Guponemo e Trabao apetal s cooments | 5 | S | B | £ | 8 erobabildad o | E
H jurisprudenciales que deban ser publicadas en la|solicitud de publicacion. HEAE 8% g
g Elresgo afecta la imagen de la s g |seccion de la web del Miisterio que se destine para tal < & 8 o s | .
o 5 entidad con algunos usuarios de K E | ¥ 2
roceso 2 % g g 5|3
relevancia frente al logro de los £ £ g3
g objetivos.




Revisar la. constitucionalidad y coherencia con el
ordenamiento juridico vigente, de las iniciativas de
decretos y resoluciones remitidos por las Direcciones,
Entidades del Sector u otros Ministerios.

requisitos
legales y reglamentarios en
expedicion de los actos|

Por el incumplimiento de los|Debido a la inobservancia de las|
consitucionales, | normas.

Identificacién del riesgo

constitucionales,
la expedicien de los actos|
adminsitrativos, debido a la inobservancia de las normas.

los  requisitos

Posibiidad de afectacion reputacional por incumplimiento| Ejecucion
i legales y|Administracion
procesos

El profesional designado de la Oficina Asesora

Evaluacion del riesgo - Valoracion de los controles

Juidica, revisa y analiza los proyectos de los actos| El jefe de la Oficina Asesora Juridica, verfica que los
administrativos frente a la normatividad vigente para | profesionales responsables hayan tenido en cuenta la| a

ecto de  aclo
dministrativo con vistos

Riesgo residual

s e
3 2l 8 s |3 ]
H El fiesgo afecta la imagen de la - o |oue e finador Grupo_ Interno rabajo de|normatividad aplicable para los proyectos de actos gz £ ida o
] 590 ” I coordinador Grupo Intemo e Trabajo d ividad aplicable para de actos SOOI €0 VISOY § S| B|E| 8| 40%| Poavias | 24% 6% | 5
H entidad con algunos usuarios de Desarrollo Normativo de la Reforma Agraria, Desarrollo| administrativos y da su visto bueno para tramitar la 'oo" < 5
P § 0% g g B 4 Ministro ! 2= 8 $ 3 H i g
g relevancia frente al logro de los ural y Reforma Rural Integral verifique la coherencia | firma linistro.
oceso g g 3 8 |Rural y Reforma Rural Integral veriique la coherencia| firma del M 2 g
3 objetivos. = = | con el ordenamiento juridico. 2
2
| Efectuar el reconocimiento de la personeria Juridica de Por la no expedicion del acto o| Debido a la inobservancia de los|Posibiidad de _afectacion _reputacional por la_no| Ejecucion [l
las empresas comuniarias y las asociaciones del la- expedicion legalmente 0 la expedicion exemporénea del aclo|Administacien  de|
usuarios de distrtos de Adecuacion de Tierras, de in que tal fin, por parte del|adminsirativo que reconoce personeria juridica, debido a
conformidad con la normatividad legal vigente personerta uridica responsable. I de los requisitos
para alfin, por parte el responsable.
I profesional designado del Grupo Intemo de Trabaio|
de Desarollo Nomativo de la Refoma Agraria, o s °
Desarrollo Rural y Reforma Rural Integral, verifica los| = Jf:;‘i’;;:?eﬁ:"“‘ s’;:::"::‘;:"g; ;:’;:”‘:u“e‘:zﬁ o adminisvaivo que| 2 | 5 | E | 5| § H
H documentos  soporte e constiucién  de  las| PO pon yan temdo. reconoce eria S| 2| E| 8| 4%| Pobaviiad | 24% 60%
H d nommatividad  aplicable para expedicién del actol 2 3
riesgo afecta la imagen de la , " .
k| El riesgo afecta la imagen de | ° o |asociaciones respectvas, allegados con el conceplo| 201 EE juridic. & g 8| % ] o -
5 entidad con algunos usuarios de K § | de viabidad por parte de Ia Agencia de Desarol - S £z
Proceso ‘g 40% | elevancia frente al logro de los £ 8 |Rural, con el fin de expedir el acto adminisrativo 2 g
§ objetivos = = 2
Orientar y hacer seguimiento a las acciones que debal Por la indebida toma de|Debido a la fata de|Posibiidad de afectacion reputacional por Ia indebida| Ejecucion ¥
adelantar el Miniterio rente a las empresas del Fondo| decisiones por parte de las|pronunciamiento o al toma de decisiones por parte de las sociedades en as| deo
Emprender, Fondos Ganaderos y Centrales de Abastos| sociedades en las que participa | pronunciamiento extemporéneo o|que participa el ministerio, debido a la fata de
actvas, liquidadas y en iquidacion el ministero equivocado por parte de i oal i aneo o El pofesional designado del Grupo Inemo de Trabeo| oy (oo e )
rupo Intemo de Trabajo de
profesionales responsables. rte de los profesionale bl de Desarrollo Normativo de la Reforma Agraria,
Desarollo Rural y Reforma Rural Integral, realiza el| 2ES2mo!l0 Normatvo de a Reforma Agrarta, Desarrollo e gl .2 e
dontsico 3 a. rouson o 1. seridog, R ¥ Reloma Rual iegal, vaida que_el|inome preiminarl £ | 5 | B | 3|2 - 2
H soconmene esizs 15 dvaactn do 1| Piesondl cesignado elo a eiega cel ofmolenrogado s E | £ | B | £ 8 | 40% | Pobaviidas | 24% 6% | §
g s i 8
g Elriesgo afecta la imagen de la s 2 | nomatividad aplicable y entrega de marco normativo a PTeiMinar acerca de la sociedad al o § 8 8 2 s .
& entidad con algunos usuarios de B B e - Ministerio, para garantizar la debida toma d| 3 5
Proceso 2 40% S § |los representantes del ministerio, para garantizar la| 0t = PR SR ER, G s g
5 relevancia frente al logro de los K 8 |ebida toma de decisones por parte dela entidad porpa - 2 2
2 objetivos.
2
Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio en| Por la inobservancia de los| Debido a la falta de oportunidad y|Posibiidad de afectacion  reputacional por Ial ¥
los procesos o acluaciones que se instauren en sul téminos, requisitos, ias | perti en las i ia de los. requisios, exigencias y elapas, deo
contra 0 que éste deba promover, su-pervisar el tramite y etapas procesales previstas|realizadas de tal manera que se|procesales previstas en la ley; debido a falta de El Coordinador del Grupo Intemo de Prevencion del
de los mismos e informar a la Agencia de Defensal enlaley. wuinere el debido proceso oportunidad y pertinencia en las actuaciones realizadas Dafio Antjuridico y Litgio Estratégico realiza el
Juridica del Estado cuando se requiera, asi como| de tal manera que se vulnere el debido proceso. El profesional designado del Grupo Intemo de|sequimiento respectivo con el fin de que las,
coordinary tramitar las utelas y en general actuaciones| Prevencien del Dario Antjuridico y Litgio procesales se real imiento
juridi-cas de indole proce-sal. (antes Grupo de Atencion a Procesos Judiciales y de|los términos y con el lleno de las exigencias que|Ekogui  (sistema  de o | _ g g % )
Jutisdicion Coactiva) revisa, anliza el asunio y|sefaa Ia nomavidad aplcabl, prestando especilmormacion ce la ANDJE| £ | 3| 5 | 2 | B | sooy | provaviicad | 24% o | E
_ determina el tratamiento aplicable de acuerdo con el atencion a as fechas de prescripicn y caducidad,  a con acceso restingido) o ¢ | S | § | & & 3
proceso asignado con el fin de garantizar la debidal suspension de los tminos, entre otros, con el fin de| informes peridicos = g 8 =
&
H El riesgo afecta a imagen de la s 8 |defensa técnica de los intereses de la entidad lertas oportunas para adelantar acci ] o
Proceso & 40y | entidad con algunos usuarios de £ £ |del marco de las normas procesales vigentes. correspondan, y garantizar la debida defensa técnica g 2
F relevancia frente al logro de los 2 2 de los intereses de la entidad dentro del marco de las| 2 2
H objetivos normas procesales vigentes.




Identificacién del riesgo

Evaluacion del riesgo - Valoracion

de los controles

Riesgo residual

Digir y coordinar las actidades relacionadas con el Por el incumplimiento en la|Debido a la imposiiidad de|Posiildad de afectacion economica por el|Ejecucion y
proceso de urisdiccion coaciva (cobro coactvo) cjocucion de alguna do Ias|adelantar la actuaciones para el incumplimiento en Ia en la ejecucién de alguna de las|Administacion  de
actvidades del i en los téminos i idades del procedi inistativo de
administrativo de cobro|y conforme con la normatividad |coactivo, debido a la imposibilidad de adelantar las
coacivo. vigente. actuaciones para el cobro denlro de los. téminos
establecidos y conforme con a normaividad vigente. 1 ofosions! desinado el Gupo e A a| | Co0TARY 6l Guo Itemo de Provencn
potesce Juicaes 3 de Cobro, Canco, reusa,| 210 ANINIG0 y Litgio Estatég, verica que f s
proyecia y hace sequimiento de y a las actuaciones y|POESonl  designado realice la. gestion y elly g oo coactvo| S | 5 | B | 3 | B g
etapas incluidas en a normatiidad vigente, reflejadas | 23UIMento acorde a as actuaciones surtdas on cada) "o "o eiienes de| 5 | 2 | B | S | | 40% | Probabiidad | 12% 6% | B
] en la matiiz de los procesos coacivos, para dar|SL2P2 68l procedimiento de cobro coactvo y realizard oy g122]8|% 2
£ l iesgo alect a magen de la g g " P > las acciones a que haya lugar de acuerdo con el g E 2 .
§ cumplimiento a los ramites de cobro coactvo en cadl /i .
e 3 2o | enidadcon s uuarosce | | iiioieibodipinio Manual de Cobro Coactivo, con ef i de logar el £z
1 relevancia frente l logro de los £ 4 recaudo efectio de os recursos. |2
objeivos 2
2
Coordinar y arlar el desanollo de los Comiés de| Por el ncumplimienlo en Ias|Debido a Ia_imposiiidad de|Posibiidad de _afectacon _reputacional _por _ el Ejecucion v
Concliacion. funciones asignadas por Ia Ley adelantar Ia gestion necesaria paa| incumplimiento en en las funciones asignadas por la Ley| Administacion  de
222072022 Estatuo Nacional e ejecutar Ias funciones a cargo del| 222012022 Eslatuto Nacional de Concllacion al Comité de|procesos
Concliacién @l Comité de|Comité de Conilacién al interior| Concilacion de Ia entidad, debido a la imposibiidad de
Conciiacicn de a entidad |dol Minstri. adelantarla gestion necesara para ejecutar as funciones 1 profesional designado del Grupo Grupo ntemo I
a cargo del Comité de Conclicion al interor del Prevencion de Dafio Anjuriico y Litgio estatégico| I Coordinador del Grupo Itemo de Prevencion del Mo, 98 STl “Wz:
Ministerio. (antes Grupo de Atencion a Procesos Judiciales y de Dafio Antjuridico y Litgio Estratégico, verifica que el ;‘“’f‘;a',':gn";‘s dey sotuson B
Jurisdiccion Caactiva), revisa, proyecta y hace|profesional designado realice la geston y el| " 2 5|2 3 E » E'i
s Sty s caes Q58 sl s st on s cnes sinats 8 HHE: H 8| 40%| Probabiidad | 24% o | £
) mité de Conciacion con e fin de que este tome las|este  cuerpo  colegiado, a los  manuales y|, & < 2
s g - j(&%ﬂmﬂlﬁ"”t; T;. g cecsiones & e haya lugar, conome con el pocedimietos intemcs de la_ enidad, ente los Matiz de repeticién & 3 E'? 5
H relevancia frente l logro de los £ £ } A Informes/PPDA 2| &
" K 2 |exaludicales adminstativs y otwos. 2
: objeivos
Cumplimiento  pago d ¥ onci Por e en la|Debidoal & e aleclacion _econdmica _por e Ejecucon fl
cjecucion de alguna de las|el cumplimiento y pago den los|incumplimento on la ejocucién de alguna de las|Administacion  de
actividades del legal y del jimiento y pago depr
de. cumplimiento y pago de|establecidos sentencias y concaciones, que  ocasione pago
sentencias y conclaciones, noportuno, Debido a la mposibiicad de realzar
que ocasione pago noporuno cumplmiento y pago en los téminos legal y judciamente El Coordinador del Grupo Intemo de Prevencion del
establecidos Dario Anijuridico y Litgio estratégico, verfica que el
€l profesional designado del Grupo Intemo jonal designado reaice a geston acorde a las
Prevencin de Dafio Anjuridico y Litgio estatégico| actuacones surides en cada elapa del pocedimieno Mtz de cumpimieno de| o | | § | o | 8 B
(antes Grupo Atencién a Procesos Judciles y|de cumplimento y pago de sentencias y|seniencias 12 8| 2| 8| uon| poosins | 2% a | E
2 Jursdiccion Coaciva), adelanta a gestién necesaria y|concilaciones. Ademés, verfica que el profesional HEIR IR 2
3 Eliesgo afecta a imagen de la o oportuna para cumpli las Grdenes judiciles impartcas | designado una vez recibido el soporte de pago do las| Mtz de repelicon & & 8 2
H entidad con algunos usuarios de B i sentencias y conciliaciones remitidas para tales, ﬁ 5
Proceso K 4% | elevancia frente al logro de los 3 3 efectos envie los soportes necesarios para analsis de g g
i objetios 2 viabidad de repeticion.
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