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SECCION A. RIESGOS DE INSTITUCIONALES

Administracion del Sistema |

q

de Gestion

Mantener y mejorar el sistema integrado de gestion a través de la revisin, orientacién y coordinacion con los responsables de los procesos para dar cumpli [

isitos especificos de los

aplicables alos sistemas de gestion adoptados por la entidad.

Desde la revision de los requisitos especificos aplicables al SIG, su

del Sistema

v hastalamejora

Identificacion del riesgo

Evaluacion del riesgo - Valoracion de los controles

Riesgo residual
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Identificacion del riesgo Evaluacion del riesgo - Valoracion de los controles Riesgo residual
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Preventivo
Manual
Continua

Con Registro

Moderado

Documentado
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PIC temas relaconados con MIPG y demés subsitemas de gestn it
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40% Probabilidad 14% 60%

el SIG, en los cudes requiee reforzar a capaciacin, pra
fortlecer el conocimiento.

Preventivo
Manual
Moderado

Continua

n ls derentes temas .

Documentado
Con Registro
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