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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

FECHA: 03 de agosto de 2026
HORA: 8:30 a.m. a 4:30 p.m.
MODALIDAD: ASINCRONICO

En el marco de la Resolucion N°000198 de 2018, la Oficina Asesora de Planeacion y
Prospectiva — OAPP en su rol de secretaria técnica del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio — CIGD del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - MADR, mediante correo
electrénico del dia 28 de julio de 2026, cita |a cuarta sesion del CIGD en modalidad asincronico,
para el dia 03 de agosto de 2026.

OBJETIVO:

Presentar para revisiéon y aprobacion documentos estrategicos relacionados con la gestion
institucional del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural = MADR en los siguientes temas:

Aprobacién Actualizacion del Codigo de Integridad, Version 3.

Aprobacion Actualizacion del PETI institucional vigencia 2026.

Aprobacion de las Tablas de Valoracion Documental del fondo IDEMA.

Seguimiento a la oportunidad en la respuesta de las PQRDSF radicados en el MADR.
Presentacion Plan de Accién y Fortalecimiento MIPG.

Presentacion Test de Apropiacion del Cédigo de Integridad Vigencia 2025
Presentacion Resultados FURAG 2022-2025.

ORDEN DEL DiA

1. Registro de asistencia, verificacion de Quérum y aprobacion del orden del dia.
03 de agosto de 2026 - 8:30 a.m. a 9:00 a.m.

2. Discusion y recepcion de observaciones y/o ajustes a los documentos presentados.
03 de agosto de 2026 - 9:30 a.m. a 1:00 p.m.

3. Pronunciacién por parte de los formuladores de los documentos presentados, respecto a
observaciones y/o ajustes realizados por los integrantes del comité.
03 de agosto de 2026 - 10:00 a.m. a 2:30 p.m.

4. Consolidacién y remisién de las pronunciaciones y compromisos realizados por los
responsables de la formulacion de los documentos (secretaria técnica — OAPP).
03 de agosto de 2026 - 2:30 p.m. - 3:00 p.m.

5. Deliberacion y aprobacién por parte de los integrantes del comite.
03 de agosto de 2026 - 3:00 p.m. - 4:00 p.m.

6. Cierre del Comité por parte de quien preside, indicando conclusiones y apreciaciones
sobre el mismo.
03 de agosto de 2026 a las 4:30 pm.
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Para el desarrollo de la sesién, se informé a los miembros del CIGD que esta se llevaria a
cabo a traves del correo electronico de la Oficina Asesora de Planeacion y Prospectiva
(prospectiva@minagricultura.gov.co), mediante el cual los asistentes podrian hacer
seguimiento al desarrollo de la reunién, conforme al orden del dia propuesto.

DESARROLLO

Siendo las 8:30 a.m. del lunes 03 de agosto de 2026, el jefe (E) de la Oficina Asesora de
Planeacion y Prospectiva (OAPP), Dr. Leonardo Mufioz Rivera, en calidad de secretario
técnico, instaurd oficialmente el cuarto Comité Institucional de Gestion y Desempefio (CIGD)
de la vigencia 2026, desarrollado bajo modalidad asincrénica, presento el orden del dia y los
aspectos importantes para tener en cuenta durante el desarrollo de |a sesion. Posteriormente,
cedio |a palabra al presidente del Comité para realizar la apertura formal del espacio.

Siendo las 08:34 a.m., el secretario general, Dr. Andrés Felipe Ocampo Martinez, en calidad
de presidente del comité, dio apertura formal a la cuarta sesién, agradeciendo la participacion,
el compromiso y los valiosos aportes de cada uno de sus miembros, cuya deliberacion y toma
de decisiones contribuyen al fortalecimiento institucional y al cumplimiento de la mision del
Ministerio.

Siendo las 8:49 a.m., una vez autorizada la apertura del comité por parte de quien preside la
sesién, la secretaria técnica compartio el enlace correspondiente para dar inicio al primer
punto del orden del dia: registro de asistencia, verificacién de quérum vy aprobacion del orden
del dia, informando que este permaneceria habilitado hasta las 09:00 a.m. del 03 de agosto
de 2026. A continuacién, se presentan los resultados de asistencia y la aprobacion del orden
del dia por parte de los miembros del Comité: '
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Nota: El registro de asistencia, confirmé la presencia de quérum para la sesion. En el
transcurso de la sesién confirmaron la asistencia el director de la Direccion de Innovacion
Desarrollo Tecnolégico y Protecciéon Sanitaria, Dr. Carlon Andres Capachero Martinez vy la
directora de la Direccién de Mujer Rural, Dra. Nancy Andrea Moreno Lozano.

Siendo las 09:15 a.m., del 03 de agosto de 2026, y una vez agotado el punto 1 (uno) del orden
del dia del cuarto Comité Institucional de Gestién y Desempefio (CIGD) en modalidad
asincronica, la Oficina Asesora de Planeacion y Prospectiva, en su calidad de secretaria
técnica, informo a los miembros del comité la_existencia de quérum y la aprobacién del orden
del dia por mayoria. En consecuencia, se dio inicio al punto 2 (dos) del orden del dia,
correspondiente a la discusion y recepcion de observaciones y/o ajustes a los documentos
presentados.

Nota: Este proceso se realizé en linea a través de los enlaces habilitados para tal fin, los
cuales fueron compartidos en la citacion de la sesién y en los correos electrénicos enviados
para el desarrollo del orden del dia aprobado por los miembros del Comité.

Siendo las 10:14 a.m. del 03 de agosto de 2026, y una vez iniciado el punto 2 (dos) del orden
del dia aprobado en el cuarto Comité Institucional de Gestion y Desempefio (CIGD) en
modalidad asincronica, la Oficina Asesora de Planeacion y Prospectiva, en su calidad de
secretaria técnica, informa a los responsables_de los documentos presentados, que estan en
la facultad de iniciar el punto 3 (tres) del comité, siendo este: pronunciacién por parte de los

formuladores de los documentos presentados, respecto a observaciones y/o ajustes
realizados por los integrantes del comité.

Siendo la 01:00 p.m. del 03 de agosto de 2026, y en cumplimiento del orden del dia aprobado,
la secretaria técnica informo el cierre del proceso de recepcion de observaciones y/o ajustes
a los documentos presentados en el comité. Asimismo, recomend6 a los responsables de su
elaboracion continuar con el analisis, atencion y respuesta de las observaciones recibidas,
teniendo en cuenta, al momento del cierre, ain se encontraban pendientes de respuesta
algunas de las formuladas por los miembros del comite.

No obstante, a la 01:04 p.m., la subdirectora financiera, Dra. Gina Marcela Popayan
Rodriguez, solicito a la secretaria técnica la ampliacion del plazo establecido para la recepcion
de observaciones y/o ajustes a los documentos presentados. En atencion a esta solicitud, la
secretaria técnica confirmé la continuidad del desarrollo de los puntos 2 (dos) y 3 (tres) del
orden del dia aprobado, estableciendo como plazo maximo la 01:30 p.m. para el punto 2 (dos)
y las 03:00 p.m. para el punto 3 (tres).

Siendo las 01:48 p.m. del 03 de agosto de 2026, y una vez finalizados los puntos 1 (uno) y 2
(dos) del orden del dia de la cuarta sesion del Comité Institucional de Gestién y Desempefo
(CIGD), realizada en modalidad asincronica, la secretaria técnica, inform¢ al sefior secretario
y a los demas miembros del comité el cierre del punto 2 (dos) y la continuidad del punto 3
(tres) hasta las 3:00 p.m. conforme a lo informado previamente. (W)
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A las 03:06 p.m. del 03 de agosto de 2026, la secretaria técnica informé la finalizacién del
punto 3 (tres) del orden del dia y el inicio del punto 4 (cuatro), correspondiente a la
consolidacion y remisién de las observaciones, pronunciamientos y compromisos emitidos por
los responsables de la formulacién de los documentos sometidos a consideracién. Esta
actividad fue realizada por la secretaria técnica ejercida por la Oficina Asesora de Planeacién
y Prospectiva, siendo las 3:43 p.m. remitié a los miembros del comité el siguiente balance:

* Durante la revision de los documentos sometidos a consideracion se registraron 47
observaciones, comentarios y recomendaciones, distribuidas asi: actualizacién del Cédigo
de Integridad (18), PETI 2026 (10), Plan de Accién y Fortalecimiento MIPG (8), TVD Fondo
IDEMA (5), PQRDSF (3), Resultados del Test de Apropiacién del Cédigo de Integridad
2025 (2) y Resultados FURAG 2026 (1). En términos estratégicos, las observaciones
estuvieron orientadas a fortalecer la calidad de los documentos, mejorar la coherencia
normativa y metodologica, ajustar conceptos y redaccion, incorporar lenguaje incluyente,
corregir aspectos de forma, eliminar duplicidades y optimizar elementos relacionados con
la planeacion, el seguimiento, la innovacion, la gestién del riesgo, la interoperabilidad
tecnoldgica y la gestion documental. '

* No se establecieron compromisos que requieran ampliar el plazo para la correccién ylo
ajuste de los documentos. Por lo tanto, estos fueron sometidos a aprobacién en sus
versiones finales a los miembros del comité, acorde con el orden del dia.

¢ Los resultados del seguimiento a la oportunidad en la atencién de las PQRDSF del MADR,
el Test de Apropiacién del Cédigo de Integridad vigencia 2025 y los resultados obtenidos
en la medicion FURAG 2023 - 2025 y recomendaciones, se dan por informados a los
miembros del Comité Institucional de Gestion y Desempefio (CIGD) de acuerdo con los
documentos compartidos para su consulta.

Asimismo, a las 3:43 p.m. la secretaria técnica solicito la remisién de las versiones finales de
los documentos para dar inicio al proceso de deliberacién y aprobacion, asi como, la revisién
de las respuestas emitidas por los responsables de su formulacién, con el fin de validar y
aceptar las observaciones, ajustes y comentarios presentados.

Posteriormente, a las 4:30 p.m. del 3 de agosto de 2026, una vez recibidas las versiones
finales del Cédigo de Integridad version 3, actualizacion del PETI vigencia 2026, Tablas de
Valoracion Documental del Fondo IDEMA y Plan de Accién y Fortalecimiento MIPG, la
secretaria técnica informé a los miembros del Comité la apertura del enlace dispuesto para la
deliberacion y votacion, a fin de que emitieran su pronunciamiento sobre la aprobacion de
estos documentos.

CIERRE &

Siendo las 5:31 p.m. del 03 de agosto de 2026, y una vez finalizados los puntos 1, 2, 3, 4 y5
del orden del dia aprobado en la sesién cuarta del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio (CIGD) modalidad asincrénica, la Oficina Asesora de Planeacién y Prospectiva
(OAPP), en su rol de secretaria técnica, informa al sefior secretario y a los demas miembros
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del comité la aprobacién de los documentos sometidos a consulta en el marco del desarrollo
de la sesion del CIGD, siendo estos:

e Cddigo de Integridad, Version 3.

o PETI institucional vigencia 2026.

e Tablas de Valoracién Documental del fondo IDEMA.
e Plan de Accién y Fortalecimiento MIPG.

Se recomendo a los responsables de los documentos aprobados en el marco de esta sesidn,
realizar las acciones necesarias para su formalizacion y publicacién si hay lugar a ello.

Con fundamento en lo expuesto anteriormente, se dio por concluida la cuarta sesién del
Comité Institucional de Gestién y Desempefio (CIGD) en modalidad asincrénica 2026.

Se adjunta la respectiva deliberacion y aprobacion:
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Nota: La subdirectora financiera, Dra. Gina Marcela Popayan, aprobé las TVD del Fondo
IDEMA con una observacion. En atencién a ello, la secretaria técnica solicité al Grupo de
Gestion Documental y Biblioteca revisar el asunto y emitir la respuesta correspondiente.

Siendo las 05:51 p.m. del mismo dia, el profesional Heraclio Bejarano informé que la respuesta
habia sido remitida dentro de los plazos establecidos y adjunté la respectiva evidencia. En
consecuencia, la observacion se entiende aclarada y los documentos quedan aprobados. D%)

De igual manera, siendo las 06:18 p.m. del 03 de agosto de 2026, la directora de la Direccion
de Gestion de Bienes Publicos Rurales, Dra. Diana Carolina Giraldo Poblador, solicitd corregir
la matriz de deliberacion, manifestando que, conforme a la evidencia aportada, su voto habia
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sido emitido oportunamente. No obstante, la secretaria técnica precisé que el mecanismo
definido para la deliberacién y votacién de los documentos correspondia exclusivamente al
enlace habilitado para tal fin. Por lo anterior, se decidié mantener la matriz de deliberacion
sin modificaciones; sin embargo, se deja constancia en la presente acta que la directora de la
Direccion de Gestion de Bienes Publicos Rurales manifest6 su aprobacién de los documentos
sometidos a consideracién y deliberaciéon del Comité.

Finalmente, la secretaria técnica agradecié a cada uno de los miembros del comité su
participacion en este espacio de retroalimentacion y deliberacién, que contribuye a la
articulacion, el seguimiento y la mejora continua de la planeacion estratégica institucional.

Nota: La Oficina Asesora de Planeacién y Prospectiva — OAPP solicité incluir en la proxima

sesion los resultados del monitoreo del Plan Estratégico Institucional y del Plan de Accién
Institucional 2026.

Para constancia firma.
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