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ACTA No. 01 
 

ACTA DEL COMITÉ INSTITUCIONAL DE COORDINACIÓN DE CONTROL 
INTERNO 

 
 
Ciudad y Fecha: Bogotá, 11 de marzo de 2026 
 

Integrantes Comité: 
 

Nombre Cargo/Entidad 

Andrés Felipe Ocampo Martínez 
Ministra y/o delegado por el despacho 
de la Ministra 

Andrés Felipe Ocampo Martínez Secretario General 

José Luis Quiroga Pacheco Viceministerio de Desarrollo Rural 

Geidy Xiomara Ortega Trujillo 
Viceministerio de Asuntos 
Agropecuarios 

Mayra Alejandra Aranguren Rojas 
Directora de Cadenas Pecuarias, 
Pesqueras y Acuícolas 

Diana Carolina Galindo Poblador 
Directora de Capacidades Productivas y 
Generación de Ingresos (E) 

Fabiola Amanda Vargas Vargas 
Jefe de Oficina Asesora de Planeación 
y Prospectiva 

Lilliana María Calle Carvajal Subdirección Administrativa 

Lilliana María Calle Carvajal Jefe Oficina de Control Interno (E) 

 
 
Introducción: 

En el marco de la Resolución N° 00325 de 2019 del Ministerio de Agricultura y 
Desarrollo Rural - MADR, la Oficina de Control Interno en su rol de secretaría técnica 
del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno del MADR, mediante 
correo electrónico del día 05 de marzo de 2026, citó de manera extraordinaria a la 
primera sesión del comité a desarrollarse en modalidad virtual asincrónico, para el día 
11 de marzo de 2026, con el siguiente orden del día: 
 

1. Lectura y verificación del Quorum. 
2. Aprobación del Orden del Día. 
3. Modificación y aprobación del plan anual de auditorías 2026. 
4. Situación administrativa Oficina de Control Interno 
5. Presentación y aprobación de la Política de Riesgos Institucionales. 
6. Proposiciones y varios. 
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Desarrollo de la Reunión:  

Siendo las 8:59 am del 11 de marzo de 2026, se da apertura a la sesión 1 realizada 
de manera virtual asincrónica del Comité Institucional de Control Interno, para lo cual, 
la Secretaría Técnica remitió mediante correo electrónico el siguiente texto para 
facilitar el desarrollo de la reunión: 
 

Respetuoso saludo para todos los integrantes del Comité Institucional de 
Coordinación de Control Interno, 

En el marco de las funciones asignadas a esta instancia mediante 
la Resolución 0325 del 30 de septiembre de 2019, y con el propósito de 
continuar fortaleciendo el Sistema de Control Interno del Ministerio de 
Agricultura y Desarrollo Rural, la Oficina de Control Interno da apertura a 
la Sesión Extraordinaria No. 1 del Comité Institucional de Coordinación de 
Control Interno, la cual se desarrollará de manera asincrónica mediante correo 
electrónico a partir de las 9 am y hasta las 12 m. 

En ese sentido, y con el fin de facilitar la participación de los integrantes del 
Comité y garantizar la oportunidad en la toma de decisiones, mediante el 
presente correo se adelantan los siguientes puntos del orden del día: 

1. Verificación del quórum: 

Se solicita a los integrantes del Comité manifestar su participación mediante 
respuesta a este mismo correo, con el fin de verificar el quórum deliberatorio 
y decisorio. 

2. Orden del día: 

1. Aprobación del orden del día. 
2. Modificación y aprobación del Plan Anual de Auditorías 2026. 
3. Situación administrativa de la Oficina de Control Interno. 
4. Presentación y aprobación de la Política de Administración del Riesgo 

Institucional. 
5. Proposiciones y varios. 

Se somete a aprobación el orden del día propuesto, para lo cual se deberá 
dejar manifiesto mediante el correo electrónico. 

3. Modificación y aprobación del Plan Anual de Auditorías 2026: 

La propuesta de modificación contempla, entre otros aspectos: 
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• Ajuste en la estructura del plan, adoptando como eje de organización 

los cinco (5) roles definidos para las Oficinas de Control Interno. 
• Eliminación de algunos ejercicios de auditoría inicialmente 

programados, considerando la capacidad operativa actual de la Oficina 
y la priorización de actividades bajo un enfoque basado en riesgos. 

• Ajuste de fechas de ejecución para evitar cruces operativos y 
garantizar el adecuado desarrollo de las actividades. 

• Unificación de algunos ejercicios de seguimiento en el informe 
denominado Seguimiento a la Política de Talento Humano, con el fin 
de realizar una evaluación integral de la materia. 

Ejercicio Modificación Justificación 

Auditoría de Gestión 
Contractual 

Eliminación 

Se dará cobertura a la gestión 
contractual en el desarrollo de 
las demás auditorías 
misionales y de apoyo a la 
gestión 

Auditoría a la Función 
Disciplinaria (Circular 
No. 09 de 2025 de la 
Procuraduría General 
de la Nación) 

Eliminación 
Se realizará en el marco de un 
informe de ley 

Auditoría a la Gestión 
Financiera 

Eliminación 

Teniendo en cuenta la auditoría 
financiera de la CGR, se 
realizaran únicamente los 
informes de ley con 
componentes financieros 

Informe de Gestión 
OCI 

Eliminación 

Durante la vigencia 2025 se 
elaboraron y remitieron a la Alta 
Dirección dos informes de 
gestión por parte de las jefes 
salientes de la Oficina 

Seguimiento a los 
Acuerdos de Gestión 

Unificación 
Se unifican los informes en un 
seguimiento a la política de 
talento humano 

Seguimiento a la Ley 
de Cuotas y a la 
vinculación laboral de 
personas con 
discapacidad 

Seguimiento al 
cumplimiento de las 
normas de carrera 
administrativa 
(Circular 010 de 2020 
de la CNSC) 
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Ejercicio Modificación Justificación 

Modificaciones de 
Fechas 

Fechas 

Se han realizado movimientos 
en las fechas de entrega de 
otros informes teniendo en 
cuenta la distribución mensual 
de los ejercicios de la Oficina 

La propuesta de modificación del Plan Anual de Auditorías se remitió 
previamente en la invitación a la presente sesión del Comité, no obstante, se 
adjunta nuevamente el archivo. 

4. Situación administrativa de la Oficina de Control Interno: 

Se informa a los integrantes del Comité que la Jefe encargada de la Oficina 
de Control Interno actualmente desempeña simultáneamente el cargo de 
Subdirectora Administrativa del Ministerio, situación que configura un posible 
conflicto de interés para la elaboración, revisión y suscripción de algunos 
informes de auditoría y seguimiento, en los términos del artículo 11 de la Ley 
1437 de 2011. 

En este contexto, el conflicto se materializa frente a algunos ejercicios de 
auditoría y seguimiento cuyo alcance comprende funciones propias de la 
Subdirección Administrativa. 

Por lo anterior, se somete a consideración del Comité la designación de un 
profesional de planta de la Oficina de Control Interno (Efrain Palacios 
Montaña) como responsable Ad Hoc, quien asumirá la elaboración, revisión y 
firma de dichos informes, garantizando la independencia y objetividad del 
ejercicio auditor. 

5. Presentación y aprobación de la Política de Administración del Riesgo 
Institucional: 

Se adjunta la propuesta de Política de Administración del Riesgo Institucional, 
elaborada por la Oficina Asesora de Planeación y Prospectiva, la cual había 
sido compartida en la invitación inicial, con el fin de que sea analizada y 
sometida a consideración del Comité para su aprobación. 

Es importante mencionar que esta propuesta fue revisada en reunión conjunta 
entre la Oficina de Planeación y la Oficina de Control Interno 

6. Proposiciones y varios 
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En este espacio, los integrantes del Comité podrán presentar las 
proposiciones, recomendaciones u observaciones adicionales que consideren 
pertinentes, las cuales podrán ser remitidas mediante respuesta a este mismo 
correo en el marco del desarrollo de la presente sesión asincrónica. 

Para efectos del desarrollo de la presente sesión asincrónica, agradezco 
manifestar su participación y decisión frente a los puntos sometidos a 
consideración mediante respuesta a este mismo correo, utilizando el siguiente 
formato: 

      Cordial saludo integrantes del comité, 

Mediante el presente correo manifiesto mi participación en los siguientes 
términos: 

1. Participación: Confirmo participación en la sesión. 
2. Voto: apruebo / no apruebo el orden del día 
3. Voto: apruebo / no apruebo la modificación del Plan Anual de 

Auditorías para la vigencia 2026 y no tengo observaciones – tengo las 
siguientes observaciones. 

4. Voto: apruebo / no apruebo la designación de un responsable Ad Hoc, 
quien asumirá la elaboración, revisión y firma de los informes en los 
que se presente conflicto de intereses por parte de la jefe encargada 
de la OCI y no tengo observaciones – tengo las siguientes 
observaciones. 

5. Voto: apruebo / no apruebo la propuesta de Política de Administración 
del Riesgo Institucional, elaborada por la Oficina Asesora de 
Planeación y Prospectiva y no tengo observaciones – tengo las 
siguientes observaciones. 

6. No se presentan proposiciones y varios / se presentan las siguientes 
proposiciones y varios 

Se recibirán respuestas desde las 9:00 a.m. hasta las 12:00 m. del día de hoy, 
término dentro del cual se consolidarán las decisiones del Comité. 

Para cada uno de los puntos, los integrantes del Comité dieron respuesta mediante 
correo electrónico quedando abordados de la siguiente manera: 
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INTEGRANTE HORA PARTICIPACIÓN Y APROBACIÓN 

Viceministro de 
Desarrollo Rural 

10:50 
a.m. 

Cordial saludo integrantes del comité, 

Mediante el presente correo manifiesto mi participación 
en los siguientes términos: 

1. Participación: Confirmo participación en la sesión. 
2. Voto: Apruebo el orden del día. 
3. Voto: Apruebo la modificación del Plan Anual de 

Auditorías para la vigencia 2026 y no tengo 
observaciones al respecto. 

4. Voto: Apruebo la designación de un responsable 
Ad Hoc, quien asumirá la elaboración, revisión y 
firma de los informes en los que se presente 
conflicto de intereses por parte de la jefe 
encargada de la OCI y no tengo observaciones al 
respecto. 

5. Voto: Apruebo la propuesta de Política de 
Administración del Riesgo Institucional, 
elaborada por la Oficina Asesora de Planeación y 
Prospectiva y no tengo observaciones al 
respecto. 

6. No se presentan proposiciones y varios. 

Directora de 
Cadenas 
Pecuarias, 
Pesqueras y 
Acuícolas 

10:53 
a.m. 

Cordial saludo integrantes del comité, 

Mediante el presente correo manifiesto mi participación 
en los siguientes términos: 

1. Participación: Confirmo participación en la 
sesión. 

2. Voto: apruebo el orden del día 
3. Voto: apruebo  la modificación del Plan Anual de 

Auditorías para la vigencia 2026 y no tengo 
observaciones  

4. Voto: apruebo la designación de un responsable 
Ad Hoc, quien asumirá la elaboración, revisión y 
firma de los informes en los que se presente 
conflicto de intereses por parte de la jefe 
encargada de la OCI y no tengo observaciones. 

5. Voto: apruebo la propuesta de Política de 
Administración del Riesgo Institucional, 
elaborada por la Oficina Asesora de Planeación y 
Prospectiva y no tengo observaciones. 

6. No se presentan proposiciones y varios. 
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INTEGRANTE HORA PARTICIPACIÓN Y APROBACIÓN 

Secretario 
General 

11:14 
a.m. 

Cordial saludo, 

En atención a las instrucciones dadas en la traza de 
correos, me permito informar: 

1. Participación: Confirmo participación en la sesión. 
2. Voto: Apruebo el orden del día. 
3. Voto: Apruebo la modificación del Plan Anual de 

Auditorías para la vigencia 2026 y no tengo 
observaciones al respecto. 

4. Voto: Apruebo la designación de un responsable 
Ad Hoc, quien asumirá la elaboración, revisión y 
firma de los informes en los que se presente 
conflicto de intereses por parte de la jefe 
encargada de la OCI y no tengo observaciones al 
respecto. 

5. Voto: Apruebo la propuesta de Política de 
Administración del Riesgo Institucional, 
elaborada por la Oficina Asesora de Planeación y 
Prospectiva y no tengo observaciones al 
respecto. 

6. No se presentan proposiciones y varios. 

Subdirectora 
Administrativa 

11:34 
a.m. 

Buenos días, 

De manera atenta, y conforme a la citación al Comité 
Institucional de Coordinación de Control Interno – CICCI, 
me permito manifestar lo siguiente: 

Participación: Confirmo mi participación en la sesión. 

Voto: Apruebo el orden del día. 

Voto: Apruebo la modificación del Plan Anual de 
Auditorías para la vigencia 2026, sin observaciones. 

Voto: Apruebo la designación de un responsable Ad Hoc, 
quien asumirá la elaboración, revisión y firma de los 
informes en los que se presente conflicto de intereses por 
parte de la jefe encargada de la Oficina de Control Interno 
– OCI, sin observaciones. 
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INTEGRANTE HORA PARTICIPACIÓN Y APROBACIÓN 

Voto: Apruebo la propuesta de Política de Administración 
del Riesgo Institucional elaborada por la Oficina Asesora 
de Planeación y Prospectiva, sin observaciones. 

Finalmente, informo que no se presentan 
proposiciones ni varios. 

Jefe Oficina 
Asesora de 
Planeación y 
Prospectiva 

11:42 
a.m. 

Buenos días, 

De manera atenta, y conforme a la citación al Comité 
Institucional de Coordinación de Control Interno – CICCI, 
me permito manifestar lo siguiente: 

Participación: Confirmo mi participación en la sesión. 

Voto: Apruebo el orden del día. 

Voto: Apruebo la modificación del Plan Anual de 
Auditorías para la vigencia 2026, sin observaciones. 

Voto: Apruebo la designación de un responsable Ad Hoc, 
quien asumirá la elaboración, revisión y firma de los 
informes en los que se presente conflicto de intereses por 
parte de la jefe encargada de la Oficina de Control Interno 
– OCI, sin observaciones. 

Voto: Apruebo la propuesta de Política de Administración 
del Riesgo Institucional elaborada por la Oficina Asesora 
de Planeación y Prospectiva, sin observaciones. 

Finalmente, informo que no se presentan 
proposiciones ni varios. 

Viceministra de 
Asuntos 
Agropecuarios 

11:55 
a.m. 

Apreciados/as  

Cordial saludo 

Respecto a los siguientes puntos puestos a 
consideración, me permito emitir mis votos de la siguiente 
mañera: 

Punto 3. Voto: apruebo la modificación del Plan Anual de 
Auditorías para la vigencia 2026 y no tengo 
observaciones 
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INTEGRANTE HORA PARTICIPACIÓN Y APROBACIÓN 

Punto 4. Voto: apruebo la designación de un responsable 
Ad Hoc, quien asumirá la elaboración, revisión y firma de 
los informes en los que se presente conflicto de intereses 
por parte de la jefe encargada de la OCI y no tengo 
observaciones. 

Punto 5. Voto: apruebo la propuesta de Política de 
Administración del Riesgo Institucional, elaborada por la 
Oficina Asesora de Planeación y Prospectiva y no tengo 
observaciones. 

Punto 6. No  presento proposiciones y varios 

Directora de 
Capacidades 
Productivas y 
Generación de 
Ingresos 

11:58 
a.m. 

Cordial saludo integrantes del comité, 

En mi calidad de directora (E) de la Dirección de 
Capacidades Productivas, de manera atenta me permito 
informar mi participación en la presente sesión de este 
comité, en los siguientes términos: 

Participación: Confirmo participación en la sesión. 

Voto: Apruebo el orden del día. 

Voto: Apruebo la modificación del Plan Anual de 
Auditorías para la vigencia 2026 y no tengo 
observaciones al respecto. 

Voto: Apruebo la designación de un responsable Ad Hoc, 
quien asumirá la elaboración, revisión y firma de los 
informes en los que se presente conflicto de intereses por 
parte de la jefe encargada de la OCI y no tengo 
observaciones al respecto. 

Voto: Apruebo la propuesta de Política de Administración 
del Riesgo Institucional, elaborada por la Oficina Asesora 
de Planeación y Prospectiva y no tengo observaciones al 
respecto. 

No se presentan proposiciones y varios. 

 
Teniendo en cuenta lo anterior, se evidencia la participación de la totalidad de los 
integrantes del Comité, la aprobación del orden del día por unanimidad, así como, de 
los puntos 3, 4 y 5 del orden del día sin contar con observaciones al respecto.  
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De igual manera, no se manifestaron proposiciones y varios por ninguno de los 
integrantes del comité. 
 
Siendo las 12:00m. se da por concluida la sesión extraordinaria No. 1 del Comité 
Institucional de Coordinación de Control Interno. 
 
 
 
Firmas: 
 
 
     
_________________________  __________________________ 
Andrés Felipe Ocampo Martínez                  Liliana María Calle Carvajal 
Presidencia de Comité   Secretaría Técnica del Comité 
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