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ACTA No. 01

ACTA DEL COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

Ciudad y Fecha: Bogota, 13 de junio de 2024

Integrantes Comité:

Nombre Cargo/Entidad
Byron Adolfo Valdivieso Valdivieso Despacho Ministro - Delegado
Byron Adolfo Valdivieso Valdivieso Secretario General
Jian Palile Towar Sandeval gﬁlrz?ado Viceministerio de Desarrollo
Miguel Angel Ardila Ardila Delegado Vlicemlmsterlo de Asuntos
Agropecuarios

Directora de Capacidades Productivas y
Generacion de Ingresos

Directora de Cadenas Pecuarias,
Pesqueras y Acuicolas

Jefe de Oficina Asesora de Planeacion
y Prospectiva

Diana Paocla Salamanca Mesa

Ingritts Marcela Garcia Nifio

Jose Alirio Salinas Bustos

Martha Lucia Santana Cerda Subdireccion Administrativa
Ana Marlenne Huertas Lopez Jefe Oficina de Control Interno
Invitados:

Nombre Cargo/Entidad
Johan Sebastian Torres Segura Oficina de Control Interno
Heraclio Bejarano Cruz Secretaria General — Grupo SIG

Direccion de Capacidades Productivas y
Generacion de Ingresos

Direccion de Cadenas Pecuarias
Pesqueras y Acuicolas

Direccién de Cadenas Agricolas y
Forestales

Maria José Alba Sosa

Jesus Maria Martinez Rivera

Yerli Paola Bernal Beltran

Introduccion:

En la ciudad de Bogota D.C a los trece (13) dias del mes de junio del afio dos mil
veinticuatro (2024), siendo las ocho de la mafiana (8:00 a.m.), se reunié el Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural virtualmente a través de Microsoft Teams, previa convocatoria
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efectuada por la Secretaria Técnica del Comité, en cumplimiento de lo dispuesto en
la Resolucién 00325 de 2019 del MADR por la cual se crea, integra y se reglamenta
el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno.

Desarrollo de la Reunion:
1. Verificacién de Quérum:

La Secretaria Técnica del Comité procedio a verificar la conformacion del quérum el
cual cumplié lo descrito en la Resolucion. Se presentd delegacion por parte del
Viceministerio de Asuntos Agropecuarios y del Viceministerio de Desarrollo Rural,
mediante correo electronico.

2. Presentacion y aprobacion del orden del dia:

Se sometio a consideracion de los integrantes del Comité el siguiente orden del dia,
el cual fue aprobado por unanimidad.

Llamado a lista y verificacion del quérum

Presentacion y aprobacion del orden del dia

Avance plan anual de auditorias 2024 — corte al 31 de mayo
Resultados ejercicios de evaluacion independiente

Estado plan de mejoramiento suscritos con la CGR - corte al 30 de abril
Estado plan de mejoramiento suscritos con la OCI

Modificaciones al plan anual de auditorias vigencia 2024

Aprobacion ajustes a la politica de administracion del riesgo
Proposiciones y varios
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3. Avance Plan Anual de Auditorias 2024 — corte al 31 de mayo:

La Jefe de la Oficina de Control Interno presenté el avance de la Gestidn realizada
con corte al 31 de mayo de la presente vigencia, a saber:
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Auditorias Informes de Ley Seguimientos Reportes CGR

m Programado  m Ejecutado

Auditorias de Cumplimiento: este componente presenta una ejecucion del
22% con corte al 31 de mayo. Se ejecutaron 2 ejercicios de los 9
programados.

Informes de Ley: presenta una ejecucion del 54% con corte al 31 de mayo.
Se ejecutaron 13 ejercicios de los 24 programados.

Seguimientos: presenta una ejecucion del 40% con corte al 31 de mayo. Se
ejecutaron 8 ejercicios de los 20 programados.

Reportes CGR: presentd una ejecucion del 45% con corte al 31 de mayo.
Se ejecutaron 14 reportes de los 31 programados.

La Oficina de Control Interno con corte al 31 de mayo, presenta un avance
acumulado en su gestion del 44%.

4. Resultados ejercicios de evaluacion independiente:

Acto seguido, se presentaron los principales resultados de las evaluaciones
independientes realizadas por la Oficina de Control Interno, asi:

Ejercicio Resultado
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Informe de Seguimiento a las
PQRSD

N.C — Respuesta no oportuna a las PQRSD por Dependencia:
Gestién de Bienes Publicos Rurales- Grupo de Cadenas de
Productos Agricolas Transitorios — Grupo de Talento Humano-
Direccion de Cadenas Agricolas Forestales - Gestion de
ordenamiento social de la propiedad rural y uso productivo del
suelo.

N.C — Efectividad del Plan de Mejoramiento (reformular):
Grupo de Atencion Al Ciudadano -Grupo de Gestion Documental.

Auditoria Posible Incumplimiento
Contractual

N.C. - Incumplimiento Articulo 86 Ley 1474 de 2011 vy del
tramite de posible incumplimiento contractual PR-GJU-08-
inexistencia de la totalidad de las actuaciones. Oficina Asesora
Juridica-Subdireccion Administrativa; Grupo de Alimacén—Grupo
de Servicios Administrativos—Grupo de Gestion Documental y
Biblioteca-Direccidn de Cadenas Pecuarias, Pesqueras y
Acuicolas.

N.C - Ejercicio de la Supervision — Riesgo contratos sin las
debidas garantias (polizas). Subdireccion Administrativa; Grupo
de Almacén—Grupo de Servicios Administrativos—Grupo de
Gestion Documental y Biblioteca-Direccion de Cadenas
Pecuarias, Pesqueras y Acuicolas.

N.C — Debilidades en el Sistema De Gestion Documental: en
el sentido de mantener el contenido, la estructura, el contexto y el
vinculo archivistico entre los documentos, de forma que se
garantice su accesibilidad, agrupacion y valor como evidencia de
las actuaciones de la Entidad Oficina Asesora Juridica

Auditoria al Proyecto ce
Implementacion de Estrategias
Para la Inclusion Financiera en
el Sector Agropecuaric.

NO CONFCRMIDAD NO. 1. DEBILIDADES EN EL EJERCICIO
DE LA SUPERVISION DEL MADR. - Garantizar la publicacion de
los documentos del contrato de acuerdo con el Decreto 103 de
2015.

NO CONFORMIDAD NO. 2. CONTROL Y SEGUIMIENTO
FINANCIERO Y TECNICO A LOS PROYECTOS EN
PARTICULAR - No se evidencit un control, seguimiento y/o
revision del estado financiero y técnico en particular de los
proyectos inscritos y los posibles riesgos de cumplimiento que
puedan presentarse.
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OPORTUNIDAD DE MEJORA NO. 01. OBJETIVO PROYECTOS
PRODUCTIVOS CON LINEA ESPECIAL DE CREDITO - LEC -
El proyecto IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
INCLUSION FINANCIERA EN EL SECTOR AGROPECUARIO,
objetivo 3.1 Servicio de apoyo financiero con la linea especial de
credito — LEC en el cual planearon una meta de 130.541
beneficiarios, y para la vigencia 2023 tuvo un avance de 90.248
beneficiarios.

OPORTUNIDAD DE MEJORA NO. 02. OBJETIVO SERVICIO
DE APOYO FINANCIERO A TRAVES DE INCENTIVOS A LA
CAPITALIZACION RURAL - ICR - El proyecto
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA INCLUSION
FINANCIERA EN EL SECTOR AGROPECUARIO, objetivo
numero “3.2 Servicio de apoyo financiero a través de Incentivos a
la Capitalizacion Rural — ICR" en el cual planearon una meta de
19.341 beneficiarios, y para la vigencia 2023 tuvo un avance de
15.085 beneficiarios.

La Jefe de la Oficina de Control Interno, realizé las siguientes recomendaciones
frente al tema de PQRSD, consultar por parte de las dependencias del
MinAgricultura permanentemente el cumplimiento del procedimiento “Tramite interno
para la atencidn a los Derechos de Peticion, Quejas, Reclamos, Solicitudes de
Informacion y Denuncias recibidos en el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural”
- PR-RCI-01, versiéon 21 y la normatividad relacionada con peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias y denuncias, con el propdsito de garantizar la oportunidad en
las respuestas.

Frente al tema de supervision, se realizé la siguiente recomendacion desde la
Oficina de Control Interno, es importante revisar los documentos y antecedentes del
contrato y en particular cada uno de los mecanismos establecidos en el contrato
para el cumplimiento del objeto contractual. Verificar permanentemente los términos
del contrato en lo relacionado con plazo, valor, y obligaciones.

Revisar el contenido de los informes de ejecucion y/o gestion presentados por el
contratista y realizar una valoracion de los mismos

5. Estado plan de mejoramiento suscritos con la CGR - corte al 30 de abril:

Posteriormente, se presenté a los integrantes del Comité el estado del plan de
mejoramiento suscrito con la CGR, asi:

PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS CON LA CGR
RESUMEN TOTAL HALLAZGOS, ACTIVIDADES Y CUMPLIMIENTO A 30 DE ABRIL DE 2024
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TEERL TOTAL ACTIVIDADES % ACT':'CE’F‘:DES % POR

PM
VIGENTES ACTIVIDADES EJECUTADAS | EJECUTADO EJECUTAR | EYECUTAR

16 374 300 80,21% 74 138,79%

De la misma manera, se presenté el estado de los planes de mejoramiento,
discriminado por pianes vigente, a saber:

PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS CON LA CGR
TOTAL HALLAZGOS, ACTIVIDADES ¥ CUMPLIMIENTD A 30 DE ABRIL DE 2024
|
TOTALDE | TOTALDE Y AVANCE | FECHADE FECHA OE
Ho. PLANES DE MEJORAMIENTO VIGENTES HALLAZGOS | acTIVIDADES | ASTWARAOES | ACTIVOALES  cuppumiEnTo | suscRIPCioN | TERMINAGION
DELPM. | DELPM | P# | PM | PM
1 Pusarulic Rural Con Equidad - DRE-AIS LEC Vig, 2007 - 20110 18 | 5 12 i at4! | Aoining 3G 2
[Pusarmollo Rurad Coan Egudad - DRE-AIS Incentive ol Capitabizacson | 2 g e e Y
© Rural - ICR Yy, 2007 . 2010 " | B A 1 a5, 1 ! 20T
3 Proyecio Setema De ifeinaedn - P50 Ve, 2011 1 i 5 o4 2xmna
4 PMack - DRE Vig, 2012 ¢ Junio 2013 W | 6 iz 2 124
5 Penvawcia 2017-126156-82111-D, Cony, 20150931 - Fundapacilive | & | a 7 | 1 THECHY
b Jhuditana Du Comph nto Evaluacon Y Ay R . e
i L I TADR . 14 | a0 th] 2000w
- nnca Do Estahdeacion Do Process Poaca Los Scocares Centndurdos. 5 o
L iy 2 4 1 . 1 2807
B Financeera Vigeneaa, 2021 i | 41 an |
8 \Forporacion Colomb i leernacnmg - GO Vig. 2020 - 2007 3 | 4 1 | 2 |
1 F s Vigen: ] 1 4 | 14 ] 4
1 d < iy, 20212022 | 2 i 2 o | ? (Hix]
o g [t Santuncia T-302 DE . 10 1 30,0% a2
| |
1 L] " 1" | 2% 2ot 2024
=i ched Werlat 508 eait liguadincion jesicinl - administiclin |
i A el FOM A | - | g | :
15 1 4 | [ | 4 0,0 | miosea
15 [Renunciyt subisidion do vivcndn de infores saciol neal (VISR) NO a 2 i u 4% 27101024 R
0085 | 1 1
TOTAL HALLAZGOS ¥ METAS |
ACTUALIZADO A 30 DE ABRIL DE 2024 169 T4 | 300 T4

6. Estado plan de mejoramiento suscritos con la OCI - corte al 31 de marzo:
De igual modo, se presento el estado de los planes de mejoramiento suscritos con

la Oficina de Control Interno, producto de los informes realizados con corte al 31 de ™~
marzo, asi:

Estado de las Acciones por Plan de Accion

= Cermada elacia
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ESTADO NUMERO

Abierta 128

Cerrada 421

Cerrada eficacia 173

Total general 722

7. Modificaciones al plan anual de auditorias vigencia 2024:

De acuerdo con lo estipulado en el numeral 6.3 del Estatuto de Auditoria, que
reza: gestionar el plan anual de auditorias aprobado, el cual podra ajustar en
cuanto forma, fechas de ejecucion e inclusion de nuevas actividades, los ajustes se
informaran al Representante Legal y al Comité Institucional de Coordinacién de
Control Interno junto a la justificacion correspondiente, se presentan las siguientes
modificaciones al Plan Anual de Auditorias:

Auditorias

| Actividad ]

| Programado |

Madificacion

Auditoria a los Procesos de
Incumplimiento Contractual

Marzo a Mayo

Marzo a Junio

de Ingresos

Auditoria Bienes Publicos Julio a Junio a Agosto
Rurales Septiembre

Auditoria Capacidades Agosto a Mayo a Julio
Productivas y Generacion Octubre

Auditoria Financiamiento y
Riesgos Agropecuarios

Septiembre a
Noviembre

Marzo a Mayo

’?5"
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tos

imien

Segu

Informes de ley y

Actividad | | Programado | | Modificacién |
Medicion MECI / FURAG Junio Mayo
Informe de Seguimiento a Diciembre Junio
gjecucion presupuestal
Seguimiento de las Politicas Septiembre Mayo
de Operacién de Seguridad
SIIF Nacion
Seguimiento al Codigo de Agosto Junio
Integridad

8. Aprobacion ajustes a la politica de administracion del riesgo:

El lider del grupo del Sistema Integrado de Gestién procedid a presentar a los
integrantes del Comité CICCI los ajustes realizados a la Politica de Riesgos:

2. ALCANCE

La Politica de Administracion del Riesgo aplica a todos los procesos del Sistema Integrado de Geslion del Minislerio de
Agncultura y Desarrollo Rural, incluyendo los riesgos corrupeidn, fraude, segurndad de informacion y ferceros que

suministren informacion para la gestion instifucional.

6. CONTEXTC DE LA ENTIDAD
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Una vez presentados los ajustes realizados a la Politica de Riesgos, la jefe de la
Oficina de Control Interno colocé a consideracion de los integrantes la aprobacion
de los ajustes, los cuales fueron aprobados por unanimidad.

El jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Prospectiva solicité que, para las
proximas sesiones, se comparta esta documentaciéon con los integrantes del comité
con antelacion, para que puedan revisar los temas a someterse a consideracian.

9. Proposiciones y Varios:

No se presentaron proposiciones en el marco de esta sesion.

Siendo las 9:00 a.m. se da por concluida la sesién ordinaria No. 1 del Comité
Institucional de Coordinaciéon de Control Interno.
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