
  
 
 
 

Página 1 de 3 
 
 

 

 
PROYECTO CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZA Y 

OPORTUNIDAD 

 

ACTA DE CITACION A PRUEBAS TECNICAS 
CONVOCATORIA – 005/2020 

SELECCION DE PROMOTORES(AS) ESPECIALIZADOS(AS) DE LA CONVOCATORIA 2019 
 

OBJETO DE LA CONVOCATORIA 
 

Seleccionar dieciséis (16) promotores(as) especializados(as) que harán parte de los equipos regionales y 
quienes, en coordinación con los Coordinadores Territoriales y la Unidad Nacional de Coordinación (UNC), 
estarán a cargo del apoyo técnico-productivo y del apoyo socio-empresarial en la implementación del Proyecto 
“CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZA Y OPORTUNIDAD” en las 
zonas de atención previstas. Para el presente proceso se ha establecido que las unidades territoriales para las 
que se celebrarán los contratos corresponden a los dieciséis (16) municipios relacionados a continuación:  
 

No.  UNIDAD TERRITORIAL  DEPARTAMENTO  MUNICIPIO 

1 
MAGDALENA 

MAGDALENA  ZONA BANANERA 

2 MAGDALENA  FUNDACIÓN 

3 CATATUMBO  
NORTE DE 

SANTANDER  
TIBÚ 

4 

CAUCA CENTRAL 

CAUCA SILVIA 

5 CAUCA INZA 

6 CAUCA COCONUCO 

7 CAUCA SOTARÁ 

8 

CHOCÓ 

CHOCÓ 
EL LITORAL DE SAN 

JUAN 

9 CHOCÓ SIPÍ 

10 CHOCÓ SAN JOSÉ DEL PALMAR 

11 MAGDALENA  MAGDALENA  ARIGUANÍ 

12 
MEDIO Y BAJO 

ATRATO 
CHOCÓ VIGÍA DEL FUERTE 

13 
NUDO DE PARAMILLO 

ANTIOQUIA 

ANTIOQUIA  CÁCERES 

14 ANTIOQUIA  SEGOVIA 

15 
PIE DE MONTE 

LLANERO  
META  VISTAHERMOSA 

16 SIERRA NEVADA  CESAR  LA PAZ 
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MAYO 4 DE 2020 
 

De acuerdo con lo establecido en los términos de referencia para Seleccionar dieciséis (16) promotores(as) 
especializados(as) que harán parte de los equipos regionales y quienes, en coordinación con los Coordinadores 
Territoriales y la Unidad Nacional de Coordinación (UNC), estarán a cargo del apoyo técnico-productivo y del 
apoyo socio-empresarial en la implementación del Proyecto “CONSTRUYENDO CAPACIDADES 
EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZA Y OPORTUNIDAD” en las zonas de atención previstas, y en 
consideración a lo establecido en el numeral 8.3. Aplicación de prueba técnica, los candidatos que obtengan el 
puntaje mínimo exigido en la calificación de las hojas de vida de 70/100, serán convocados a presentar la 
prueba de conocimientos o prueba técnica, a continuación, se relacionan los candidatos que son llamados a 
esta etapa del proceso: 
 
Perfil Técnico-Productivo 

 
Candidatos habilitados perfil Técnico-Productivo con puntaje igual o superior a 70/100 

Núm. 
Número de 

identificación 
Nombre completo Municipio al que se postula Habilitado 

Puntaje 
total 

1 12.021.930 JHON FREDDY VALENCIA URRUTIA  
EL LITORAL DE SAN JUAN-
CHOCO 

SÍ 90 

2 1.110.454.211 NADIA YUMANA ORJUELA VARGAS  INZÁ - CAUCA SÍ 95 

3 77.161.165 JHONNY JACKSON TORRES ZAPATA LA PAZ - CESAR SÍ 85 

4 1.065.204.233 HÉCTOR BAYONA ASCANIO LA PAZ-CESAR SÍ 95 

5 10.720.762 HUGO HALAXIT HURTADO HOYOS  SILVIA - CAUCA SÍ 100 

6 10.721.184 JAIRO OLMEDO FERNANDEZ HURTADO SILVIA-CAUCA SÍ 80 

7 1.077.428.244 MANUEL ACISCLO BARBOSA MENA SIPI-CHOCO SÍ 85 

8 1.076.324.465 JOSE YESID GONZALEZ TORRES SIPI-CHOCO SÍ 85 

9 1.064.677.103 ROSSY ROSANA MUÑOZ ALEGRIA SOTARA - CAUCA SÍ 95 

10 79.905.998 LUIS EDUARDO YEPES VASQUEZ ZONA BANANERA-MAGDALENA SÍ 95 

11 12.546.525 YAMAL DAVID ZAFADY YOHAID  ZONA BANANERA-MAGDALENA SÍ 90 

 
Perfil Socio-Empresarial 
 

Candidatos habilitados perfil Socio-Empresarial con puntaje igual o superior a 70/100 

Núm. 
Número de 

identificación 
Nombre completo Municipio al que se postula Habilitado 

Puntaje 
total 

1 52,238,578 ZULMA CAROL VIATELA SANCHEZ VISTAHERMOSA - META SÍ 95 

2 1,023,800,340 LUZ ELENA ECHAVARRIA MORALES CACERES - ANTIOQUIA SÍ 90 
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Los candidatos aquí relacionados se citan a la prueba técnica que se realizará de manera virtual, a partir de 
las 14:00 horas del 6 de mayo de 2020. Para lo anterior recibirán en los correos electrónicos suministrados por 
los aspirantes en el momento de la postulación las instrucciones para la realización de la prueba técnica.  
 
De acuerdo con los resultados obtenidos en el “INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 
HABILITANTES Y DOCUMENTACIÓN DE HOJAS DE VIDA”, suscrito por el Comité de evaluación de hojas 
de vida, para el perfil Técnico – Productivo en los municipios de FUNDACIÓN - MAGDALENA, COCONUCO - 
CAUCA, SAN JOSÉ DEL PALMAR – CHOCÓ, VIGÍA DEL FUERTE – CHOCÓ Y SEGOVIA – ANTIOQUIA y 
para el perfil Socio – Empresarial en los municipios de TIBU – NORTE DE SANTANDER Y ARIGUANÍ – 
MAGDALENA, los candidatos que se presentaron no cumplieron con los requisitos mínimos solicitados, por 
tanto, se declaran desiertos los citados municipios, y en consideración se procederá a abrir una nueva 
convocatoria de conformidad con lo establecido en los términos de referencia.   
 
 
 
 
 
JOHN JAIRO CARDONA RESTREPO  
Administrador  
Proyecto Construyendo Capacidades Empresariales Rurales, Confianza y Oportunidad  
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural  
 
 
Proyecto: CHermann 
Reviso: GCamacho 
 


