COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Formato 1. Concertacion de Compromisos Gerenciales

" Funcion Puablica

Avance
B . Fecha inicio-fin i Peso
. Ob, C o
No. j p ] Indicador T o e Actividades ponderado % % D
afer | p a2
semestre semestre
Pilar 1. Productividad Social
Financiamiento y seguro para la Realizar reuniones de seguimiento plan de accion con los
produccion rural coordinadores y lideres tematicos
PES Economia Rural y Sostenible . " " Realizar reuniones con todo el equi_po de la direccién, revisar
Cumplimiento 100% del Plan de Accion | o/ 4o cymofimiento del | 30/09/2024- | avances y desafios del plan de accion . .
1 . I - de la direccion de financiamiento y riesgos i — N - 60% 0% 100%
PEI Financiamiento y gestion de agropecuarios vigencia 2024 plan de accion 31/12/2024 Hacer seguimiento al proyecto de inversion y metas
riesgos para la produccion rural — - —
Tomar la decisiones de ajuste al plan de accion y proyecto de
inversioén con oportunidad
Fi {amient | Analizar las condiciones de los instrumentos actuales y
|nanc|am|edn © Y'segurol parala relacionar los con los pilares de la politica de financiamiento y
produccion rural riesgos agropecuarios
PES Economia Rural y Sostenible Elaboracion de la propuesta de un nuevo Un documento con la Elaborarla prop de nuevo y ala
. o 30/09/2024- |CNCA
2 . I - instrumento de financiamiento para el propuesta de nuevo 10% 0% 100%
PEI Financiamiento y gestion de . B N 31/12/2024 . i
N o territorio instrumento financiero Apoyar la del tecnico y de
riesgos para la produccion rural
laCNCA
Pilar 2. Construccion de integridad
produccion rural
Elaborar encuesta de integridad al equipo de la direccion
PES Economia Rural y Sostenible dei para
- N Una encuesta aplicada a 30/09/2024-  |Elaborar informes de resultados de la encuesta o, o o,
3 | PEIFinanciamiento y gestion de funcionarios de la direccion de |a DFRA 3111212024 — - — 10% 0% 100%
. . y riesgos agi los ala
riesgos para la produccion rural v
Pilar 3. Gestién Cultural
Financiamiento y seguro para la " PR, N
produccion rural Concertar con los la del
PES Economia Rural y Sostenible _ . ) i Elaborar diagnostico con los coordinadores de los grupos
4 Diagnostico de metodologia de trabajo al Un documento de 30/09/2024-  |sobre metodologias empleadas al interior de los equipos 10% 0% 100%
PEI Financiamiento y gestion de interior de la direccion diagnostico 31/12/2024
riesgos para la produccion rural ializar los It ala di
Pilar 4. Desarrollo de personas y equipos
Financiamiento y seguro para la Mapear la informacion de la direccion de financiamiento y
produccion rural riesgos agropecuarios
B . Subir la il ion al itorio de i de manera
PES Economia Rural y Sostenible Creacion de un repositorio de la 30/09/2024- légica y organizada
5 . I N informacion de la direccion de Repositorio en linea 10% 0% 100%
PEI Financiamiento y gestion de - N 31/12/2024 iali i i i li |
N N y riesgosa agl a y para el
riesgos para la produccion rural itorio per
Total 100%
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Formato 1. Concertacion de Compromisos Gerenciales

i(f I Funcion Publica

Avance
No. Ccomp Indicador Leeha nkie fin Actividades Resoitt i %
programado a 1er | programado a 2°
semestre semestre
Pilar 1, Productividad Soclal
Generar paquetes de oferta tecnolégica generados/Paquetes
de oferta tecnolégica programados a generar.
Consolidar una gestién publica - - : =
modema; aficiente. (Fanspaiants. Generar boletines para transferir conocimiento y faciltar a
focalizada y participativa enproala | Cumplimiento 100% del Plan de Accién o SRR d H0P024 - toma de decisiones por parte de los productores
1 Economia rural productiva y Direccién de Innovacién, Desarrollo it S /\oP v bt 60% 0% 100%
sostenible con reconversion Tecnolégico y Proteccién Sanitaria P Monitoreo parcelas piloto de modelos de agricultura
productiva para la sostenibilidad y el i inteligente
progreso social practicas de iva en las
actividades ganaderas
Proponer normas, instrumentos y Formulacién de Documento
procedimientos en materia de S Th 7
investigacién, desarrollo Documento técnico de analisis de impacto pracarce Dacment
tecrolégico, innovacién, extension | normativo para identificar la mejor atternativa Documento técnico 3/10/2024-  {Documento finalizado :
2 agropecuaria en el Ambito para la actualizacion del técnico BN2NN | e oo Sobrs Tpemariacin do B 10% % 100%
agropecuario, pesquero, acuicola y de la produccién organica certificada 2 RioJochico,
forestal para mejorar la
competitividad del sactor
Pllar 2, Construcelén de Integridad : 2 >
Proponer instrumentos de control y L iento da informach
seguimiento en materia de gestion Formulacién del Instrumento
e Formular y disefiar un Instrumento de = et
o i . [Disefio y manual delinstrumento
3 | Innovacién, Desarrollo Tecnolégico | 9%510n para el control y seguimiento enla Tablero de Control oi10/2024 LT 10% 0% 100%
; 00 Toct Direccién de Innovacién, Desarrollo 3111212024 [Socializacién del instrumento
y Proteccién Sanitaria hacia una e e ansaote
economia rural, productiva y 90 Y. = :
sodtaiible; Implementar el instrumento
Pilar 3. Gestién Cultural
Gestién de la Cultura de innovaciénenla | Nimero de funcionarios [Metodologia capacitacién
Consolidar a la entidad como una | entidad a través del desarrollo tecnoldgico | capacitados en campo Convocatorias de la
organizacién eficiente, tacnica e |de a plataforma campo innova cuya finalidad innova / total de 311012024 - n
4 | innovadora hacia una economia es la interoperabildad de los diferentes funcionarios del 31/i2;o4  [Listadosda asistanca L 9% 190%
fural, iva y sostenibl i icos y oferta Viceministerio Asuntos
institucional. Agropecuarios
Pilar 4, Desarrollo de personas y equipos -
Gestionar capacitaciones de elaboracion de 100 % de total de Definir estrategia, teméticas claves, metodologia y lideres.
Consolidar a la entidad como una | documentos y socializacion del proceso de funcionarios i -
5 | organizacion eficiente y técnica | comisiones en aras de buscar la eficienciay | capacitaciones en la 3/10/2024 - |Convocatoria y de grupos. o o oo
hacia una economia rural, efectividad de [a gestion ena Direcciénde | Direccién de Innovacion, | - 31/12/2024 [ pggaralio de las capacitaciones
productiva y sostenible.. Innovacién, Desarrollo Tecnolgico y Desarrollo Tecnoldgico y 4 - -
Proteccién Sanitaria. Proteccién Sanitaria Listados de asistencia - evaluacién
Tofal 100% [
7 g
N_GeldyXiom 2
Viceministra de Asuntos Agr,
Firma del Suj Jel
N
FECHA 3 de octubre 2024 5) \ (B \L 5
ctubre 202 aso) o | eretn
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Santos Alonso Beltran Beltran
VIGENCIA Director Direccién de Sanitaria
3 de octubre 2024 al 31 de diciembre 2024 Firma del Gerente Publico
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Eje Transformacional: 2: Economia

Alineado con el PND - 2022 - 2028, el PES

Formato 1. Concertacion de Compromisos Gerenciales

Funcidn Publica

exlerior y agro :rmmaﬁzadm es Impod.ante elaborar

Eje Transformacional: 2: Economia

valor agregado

a las necesidades y oportunidades de mejora de los
[ iorizados.

Solsd!udalepnlntegmﬁodeG&mdeCalldaddela

Planes de Trabajo a corto y plazo para

modificacién del

Remmasﬁah’abapmnslssmparamnsarywmmr

E:ral p.m.duﬂiva yans_ugﬁhlﬁy Linea |2022- 2026'ya| PAI., LlaOALse . Documento de_ 30-09-2024 hasta " os ral iois cavs natog ttados en materia de §0% 0% 100%
Ce ¥y ala y Lineamientos Técnicos 31-12-2024 comercio exterior y 3 alizaci
socializacién de un Documento paito jdustnalizacion
ién de los d de
idos para el de esta i
alaimp: ia de la eidialngoyla i6
aspacrﬁw de las necesidades tarrilonalee
ia para el de agroexportadoras
Eje 'I’mnsfarmaumﬂ 2,Euonomla Documento de los productos priarizados con potencial
s Yelas Documento Validado | -0%-2024 hasta |exporace 10% 0% 100%

¥

Estratégica: C
valor agregado

FECHA

| en defensa de la pr
ional

una dipk i Andino Agropecuario

30/09/2024

30-09-2024 hasta 31-12-2024

31-12-2024

Realizar un andlisis sobre la situacién y efectos que puede
tener la entrada en vigencia del Pacto Verde Europeo en los

I - A

FI;-ml del Superior Jerdrquico

Claudia M Morens Ojeds  —erm——mtons e

Firma del Gerente Pliblico

rural productiva y sostenible y Linea | Modificacién del procedimiento de s . 30-09-2024 hasta |las modificaciones al procedimiento
Estratégica: Comercializaciony | Cooperacidn Intemacional Procedmiento modfiea® | ™ 31122024 [sokciua al GISC en borradar con las modificacionss a b o e
realizar en el p
P en version final con las realizac
Preparacion de la tematica a
it 5 w onie G e lnk atkiviiades r e Convocatoria de los funcionarios y del MADR
Estratégica: Gumaruilzzuér‘;y k ladas por la OAl a nivel nacional e | Evenlo de Socializacidn g 30‘9_12‘2024 10% 0% 100%
internacional Realizacién del evento de socializacion
: e ki S
| los ltura de la region frente ala |
uporllmldadas ylos desal'aos de la implementacion del Pacto
Verde Europeo
Eje Transformacional: 2: Economia P'“T'."c"l'a";m’f" Agmm:au:” 3 G ; o o
rural productiva y sostenible y Linea 30-09-2024 hasta | Realizar las Convocatorias pericdicas del comité andino 1% 0% {6a%
agropecuario




No.

Objetivos institucionales

COLOMBIA

POTENCIA DELA

VIDA

Funcién Publica

Compromisos gerenciales

Indicador

Fecha inicio-fin
- dd/mm/aa

Acﬁyidades

Peso
ponderado

Avance

%

cumplimien

to

progfamad

oaier
semestre

% cumplimiento.
programado a 2°
semestre

Modernizacion de la accién estatal
para la participacion, la

Cumplimiento 100% del Plan

Actividades ejecutadas /

_ |Documentos para la planeacion estratégica en Tl (PETI 2024 - 2027)
elaborado

indice de capacidad en la prestacion de servicios de tecnologia,

productividad, la sostenibilidad y la 5 actividades programas en | 30/09/2024 a |Promedio de disponibilidad mensual de los servicios tecnolégicos 5 e 5
! | justicia socia-Modelode gﬁcﬁ?ﬁé | el plan de accién (3) aMil2z0ea T e e 0% 9% 1007
intervencion y gestion de la politica :  |Dos catalogos que relacionen los sistemas de.informacién
publica institucional y sectorial., Un documento que contenga el seguimiento
en la gestién de los Sistemas de Informacion.
Modernizacion de la accion estatal Actividades ejecutadas / Porcenta-lje éf cumplimiento elole ".n caieniosiaaeoice 5,
A 2o i empresari cion
para la participacion, la actividades programas (9) ;gfeﬁnc a de arquitectura al MRAE para la transforma
2 productividad, la sostenibilidad y la Proyecto de Innovacion -en el plan estratégico 30/09/2024 a lgia 10% 0% 100% °
justicia socia-Modelo de Publica institucional (1) y banco de|  31/12/2024 |[Banco de Proyectos:Presentacion Iniciativas ; > - =
intervencion y g’esﬁén de la politica proyectos (8) Banco de Proyectos: Seguimiento a las iniciativas )
publica ; ; Banco de Proyectos: Fichas técnicas de las iniciativas
Modernizacion de la accion estatal Requerir a Secretaria general con copia a Talento Humano una
. &afadﬂdp?mdpfdém la g : sensibilizacion, taller o charla del cédigo de integridad ;
productividad, la sostenibilidad y la encibilizacion, taller o charla 30/09/2024 a . e ' i
3 b ; 5 e 1 Organizar el apoyo logistico (medio y pieza) 10% 0% 100%
i Just|‘cl|a SOCIa|TMOde|0 de % del codigo de integridad 31/12/2024 Convocatoria a los servidores y contratistas de la Oficina
intervencion y gestion de la politica i
plblica Asistencia de los servidores y contratistas de la Oficina i
Pilar 3. Gestion Cultural . ;
Modernizacion de la accion estatal Piezas graficas de la campafia : -
para la participacion, la sensibilizacion ejecutadas 5 SRy At i |
4 | Productividad, la sostenibilidad y la | - o0l o o o sensibilizacion programas|  30/09/2024 a |Campanas de sensibilizacion sobre los servicios tecnologicos que 10% ‘ i 1000
justicia social-Modelo de pafas de Sencibilizacion @) 31/12/2024 |ofrece el Ministerio a la comunidad AGRO (1) i 0 1 o b
intervencion y gestion de la politica : | |
publica Sensibilizacion programadas en el PIC (2) { |
‘Modernizacion de la accion estatal A 5 Realizacién de las piezas graficas 2 |
para la participacion; la SF0 Hlieall) Sollidanon Convocatoria a los servidores y contratistas de la Oficina ‘ :
[ 7 o | 1 1
productividad, la sostenibilidad y la SHpSVIZIoN exiael a§pectos Charlas realizadas / 30/09/2024 a : =0 | |
5 PR S basicos de gerencia de 2 3 10% | 0% | 100%
justicia social-Modelo de roVettos Ao ridores charlas Programadas (2) 31/12/2024 | |
intervencion y gestion de la politica proy T Y Realizacién de las charlas |
: pliblica Contratistas de la Oficina OTIC : | : [
[\N 3 A | -
Total X S 100%
AN T R
irrga dgl Superior Jerarquico
Ma Viviapa Carvajalino Villegas
FECHA 30/09/2024 \\
Fi nte Publico
VIGENCIA %}
30/09/2024 al 31/12/2024 Luis Adaélfo R }Slero Cardozo
N\




COLOMBIA Y,

POTENCIA DE LA Formato 1. Concertacion de Compromisos Gerenciales (¥}’ Funcidn Piiblica

Avance
No. Objetivos institucionales Compromisos gerenciales Indicador FE:'Z:;:}:;"" Actividades P:'oado p % p
AlLi programado a ler | programado a 2*
semestre semestre
Pilar 1. Productividad Social
Continuar la ejecuucién de los programas de la Direccién de
Cadenas Agricolas y Forestales,
. . « Cumplimiento del Plan de Accion Realizar seguimiento y acompafiamiente a ks programas de
P;’:‘I:s’ulsl:‘c‘:;'::"f'°:rpr:’d‘::::a de la Direccion de Cadenas Agricolas y la Direccién de Cadenas Agricolas y Forestales.
1 :o:iaf ara el lanatem)r‘nen}:logde I Forestales de los programas asociados y 3P 21102024 - em) .
F . realzar acompanamiento técnico, y apoyo fogramas 3111272024 |Culminacién de la ejecucion de bos programas en ejecucién y 60% 0% 100%
acenama miial greductive en l2 implementacion de buenas practicas propuesta nuevos programas vigencia 2025
sostenible, P P
: agricolas - BPA,
Anélisis con equipo de trabajo de la direccion
Propiciar la reconversién productiva Concertacién con la direccion de cadenas peacuarias,
para la sostenibilidad y el progrese  |Realizar un diagnéstico de la platafarma del 5 s pesqueras y aculcolas.
2 |social para el fortalecimeinto de la  |sistema de informacién y organizacion de 1 D““”m:';‘;gégﬂﬂshm 2;:1?{20244— i W b 10% 0% 100%
economia rural productiva y cadenas - SIOC. © ezt Porachdooumento Umgoclico
sostenible, Elaborar propuesta ante la oficina de las Tecnologlas de la
Inft i6n v las Comunicaci -TICs
Pilar 2, Construccion de integridad
Propiciar ia reconversién productiva |Reunién con equipo de trabajo para identificar posibles
para la sostenibilidad y el progreso  |Realzar mesas de trabajo para identificar 21He04 (Begos.
3 |social para el fortalecimeinto de la | posibles riesgos en la Direccién de 1 Mesa de trabajo 31“22024' Formular acciones de mitigacién del riesgo, 10% 0% 100%
ecenumrln rural productiva y Cadenas Agricolas y Forestales - DCAF. Analisis, control, monttoreo y toma de decisiones.
Pilar 3. Gestién Cultural
Propuesta de creacién de un tablera de control
Propiciar la reconversion productiva
para a sostenibilidad y el progreso | Gestién de la cutura de la informacion, la Disefar rutas de trabajo
4 isocial para el fortals into de la lanf y la atencién oportuna & los 1 Doc‘"”.w"tm e C;’;";:)’ 1\;:}?;?5;4- C i ; y 10% 0% 100%
economia rural productiva y requerimientes internos y externes, b = = -
sostenible. Ajustes u observaciones a la propuesta
Implementacién
Pilar 4. Desarrollo de personas y equipos
Diagnéstico participativo con los integrantes de los equipos
Propiciar la reconversién productiva Conceracid 1 per———)
para la sostenibilidad y el progreso | Gestionar un plan de accién que cubra las 2111012024 DesfAchcon el equUipo de liabele
5 |social para el fortaleci dela de los i delequipo y 1Plan - it 10% 0% 100%
economia fural productiva y que respondan a los retos ir i 3 L e
sostenible. 5 20
Elaboracion del plan y seguimiento .
e sl a
Total I 100%
a‘,‘
/ /
A/ A
cEanﬁ(ﬁmb Lo Viceministra de
FECHA
21/110r2024
VIGENCIA GUSTAVO ROJAS ALVAREZ Director de
21/10/2024 al 3111272024 Cadenas Agricolas y Forestales
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