
% cumplimiento 

programado a 1er 

semestre

% cumplimiento 

programado a 2° 

semestre

Implementar las herramientas tecnológicas de hardware y software 
para soportar los procesos del MADR

Fortalecer la estructura y competencias de la Gestión de TI

Servicios de información implementados 

Puesta en operación del lago de datos (Azure - Fabrica)

Implementación de herramienta de análisis (Azure Data Bricks)

Solicitar a la UPRA el desarrollo del taller de la integridad y 
confiabilidad de la información a traves de gobierno de datos 

Organizar el apoyo logístico (medio y pieza)

Convocatoria a los servidores del Ministerio

Piezas gráficas de la campaña

Realización de las piezas gráficas

Convocatoria a los servidores y contratistas de la Oficina

100%

FECHA 

VIGENCIA

1 60%

Modernización de la acción estatal 
para la participación, la 

productividad, la sostenibilidad y la 
justicia social-Modelo de 

intervención y gestión de la política 
pública

Peso 

ponderado

Avance 

Actividades

Pilar 1. Productividad Social

No. Objetivos institucionales Compromisos gerenciales  Indicador
Fecha inicio-fin 

dd/mm/aa 

Índice de capacidad en la prestación de servicios de tecnología

10% 0%

Cumplimiento 100% del Plan de Acción 
(Del Área que Lídera)

0%

100%

100%
Actividades ejecutadas / 

actividades programas en 
el plan de acción (4)

01/01/2025 a 
31/12/2025

Modelo de Gobierno de datos estrategicos para el Ministerio de 
agricultura

100%

Pilar 2. Construcción de integridad

10% 0%3

Modernización de la acción estatal 
para la participación, la 

productividad, la sostenibilidad y la 
justicia social-Modelo de 

intervención y gestión de la política 
pública

Taller de integridad y confiabilidad de la 
información a traves de gobierno de datos 

1

Asistencia de los servidores del Ministerio

2

Modernización de la acción estatal 
para la participación, la 

productividad, la sostenibilidad y la 
justicia social-Modelo de 

intervención y gestión de la política 
pública

Proyecto de Innovación Pública - Plan 
estrategico institucional - PETI

Número de tecnologías 
emergentes 

implementadas y en 
operación implementadas 
por el Ministerio para la 

toma de decisiones.   

01/01/2025 a 
31/12/2025

sensibilización ejecutadas 
/ sensibilización 
programas (3) 

Pilar 4. Desarrollo de personas y equipos

100%

01/01/2025 a 
31/12/2025

10% 100%

01/01/2025 a 
31/12/2025

Modernización de la acción estatal 
para la participación, la 

productividad, la sostenibilidad y la 
justicia social

Total 

Campañas de sensibilización sobre los servicios tecnológicos que 
ofrece la Oficina al Ministerio.

Realización de las charlas 

Formato 1. Concertación de Compromisos Gerenciales

01/01/2025 a 
31/12/2025

Pilar 3. Gestión Cultural

Firma del Gerente Público 

Firma del Superior Jerárquico 

0%5

Modernización de la acción estatal 
para la participación, la 

productividad, la sostenibilidad y la 
justicia social

10% 0%

Socialización Servidores y Contratistas de 
la Oficina OTIC

Charlas realizadas / 
charlas Programadas (2)

4 Campañas de Sencibilización



% cumplimiento 

programado a 1er 

semestre

% cumplimiento 

programado a 2° 

semestre

Realizar reuniones de seguimiento del plan de accion con los 

coordinadores y líderes temáticos

Realizar reuniones con todo el equipo de la dirección, revisar 

avances y desafios del plan de acción

Hacer seguimiento al proyecto de inversión y metas

Tomar la decisiones de ajuste al plan de acción y proyecto de 

inversión con oportunidad

Realizar diagnóstico de las garantías en el sector 

Elaborar la propuesta de articulación de las garantías en el 

sector 

Discutir la propuesta en el marco en la CNCA

Analizar la encuesta del DAFP y configurarla en las 

herramientas ofimáticas del MADR para su aplicación

Convocar el diligenciamiento de la encuesta y motivar su 

realización

Realizar análisis y socialización de los resultados a la dirección

Inventariar las presentaciones de la DFRA 

Realizar las reuniones para revizar las presentaciones con 

todo el equipo, evaluar su narrativa y orientación estratégica 

de acuerdo con los diferentes grupos de interés

Ajustar y unificar la presentación de la DFRA 

Diagnosticar el estado del repositorio ( Actualización, forma de 

organización)

Crear el instructivo para el manejo y cargue adecuado de la 

información de repositorio

Socializar a funcionarios y contratistas para alimentar el 

repositorio permanentemente

100%

FECHA 

VIGENCIA

1 60%

Financiamiento y seguro para la 

producción rural

PES Economia Rural y Sostenible

PEI Financiamiento y gestión de

riesgos para la producción rural

Peso 

ponderado

Avance 

Actividades

Pilar 1. Productividad Social

No. Objetivos institucionales Compromisos gerenciales  Indicador
Fecha inicio-fin 

dd/mm/aa 

10% 50%

Cumplimiento 100% del Plan de Acción 

de la direccion de financiamiento y riesgos 

agropecuarios vigencia 2025

25%

50%

75%
% de cumplimiento del plan 

de acción 

01/04/2025/31/12/

2025

70%

Pilar 2. Construcción de integridad

10% 30%3

Financiamiento y seguro para la 

producción rural

PES Economia Rural y Sostenible

PEI Financiamiento y gestión de

riesgos para la producción rural

Test de percepción sobre integridad para 

contratistas y funcionarios de la Dirección de 

Financiamiento y Riesgos Agropecuarios

Una encuesta aplicada a la 

DFRA

2

Financiamiento y seguro para la 

producción rural

PES Economia Rural y Sostenible

PEI Financiamiento y gestión de

riesgos para la producción rural

Elaboración de la propuesta de garantías en 

el sector agropecuario 

Un documento con la 

propuesta de garantías en 

el sector agropecuario

01/04/2025/31/12/

2025

Presentación unificada de 

la DFRA 

Pilar 4. Desarrollo de personas y equipos

70%

1/04/2025 Margalida Murillo Lozano

01/04/2025/31/12/

2025
10% 70%

01/04/2025/31/12/

2025

Financiamiento y seguro para la 

producción rural

PES Economia Rural y Sostenible

PEI Financiamiento y gestión de

riesgos para la producción rural

Total 

Formato 1. Concertación de Compromisos Gerenciales

01/04/2025/31/12/

2025

Pilar 3. Gestión Cultural

Desde 01/04/2025 hasta 31/12/2025
Firma del Gerente Público 

Geidy Xiomara  Ortega Trujillo

Firma del Superior Jerárquico 

30%5

Financiamiento y seguro para la 

producción rural

PES Economia Rural y Sostenible

PEI Financiamiento y gestión de

riesgos para la producción rural

10% 30%

Contar con un repositorio actualizado y 

organizado 
Repositorio en línea

4

Armonización de la DFRA, en la 

socialización del objetivo y la oferta 

institucional  
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