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Gobierno Nacional

APACIDADES PRODUCTIVAS Y GENERACION DE INGRESOS

iceministro Desarrollo Rural - Director de Capacidades Productivas y Generacion de Ingresos

incular poblacion rural a procesos de Desarrollo Rural con Enfoque Territorial orientados al fortalecimiento de Capacidades Productivas y Generacién de Ingresos
ara el mejoramiento de sus condiciones y calidad de vida mediante la formulacion de politicas, planes, programas y proyectos.

esde la identificacion de las necesidades hasta la evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos de Capacidades Productivas y Generacion de Ingresos
ue contribuyen al Desarrollo Rural con Enfoque Territorial para mejorar el Bienestar y la calidad de vida de la poblacién rural

Ley 101 de 1993 Ley General de Desarrollo
Agropecuario y Pesquero

Gobierno Nacional

or medio de la cual se aprueba el
Convenio nimero 169 sobre pueblos indigenas y
tribales en paises independientes

Gobierno Nacional

CONPES
Productivas,
Oportunidades Rurales,

3467/2007 Alianzas

3426/2006

Ley 1753 Plan Nacional de Desarrollo
Por la cual se expide el plan nacional de

Ley 731 de 2002 - Por la cual se dictan normas para

Conpes 3709/2011 Capacidades

Desarrollo Rural Campesino

victimas del conflicto armado interno

Gobierno Nacional desarrollo 2014-2018 "todos por un nuevo||GoPlemo Nacional favorecer a las Mujeres Rurales Gehianc dasional Empresariales Rurales

pais"

Ley 160 de 1994 Por la cual se crea el Ley 1448 de 2011 Por la cual se dictan medidas de c 161 de 2013 Equidad d
Gobierno Nacional Sistema Nacional de Reforma Agraria y||Gobierno Nacional atencidon, asistencia y reparacion integral a las| |Gobierno Nacional PSS 9 cand

Genero Para las Mujeres

Gobierno Nacional

Ley 70 de 1993 Por la cual se desarrolla el
articulo transitorio 55 de la Constitucién
Politica.

Gobierno Nacional

Ley 1622 de 2013 - Estatuto de Ciudadania Juvenil

Gobierno Nacional

Contrato de Empréstito Externo No.
871-CO Capacidades Empresariales

Gobierno Nacional

Ley 735 de 1997 - Por la cual se crea la Ley
de la Juventud

Gobierno Nacional

Decreto 1985 de 2013 por el cual se modifica la
estructura del MADR

Gobierno Nacional

Ley estatutaria 1618 de 2013 Por medio de la
cual se establecen las disposiciones para
garantizar el pleno ejercicio de los derechos
de las personas con discapacidad.

Gobierno Nacional

Conpes 3822 de 2014 Contratos plan: lineamientos de
politica y plan de expansién

Gobierno Nacional

Contrato de Empréstito Externo
No.7484 de 2007 con Banco Mundial
Alianzas Productivas,

<=



; ; ; Director de Capacidades o i ;
Prog:eso Direccionamiento Estratégico Plan Estratégico _Pla_near actividades, recursos, P Productivas y Generacién de| |Plan de accién Progesp Direccionamiento Estratégico|
Institucional indicadores y controles para el proceso Ingresos Institucional
Manual Formulacién de politica y Palitica, mstrumenfos y mecanismos en
: del desarrollo del capital social rural, capital
i Formular politicas, planes, programas y \s{us ini |n_strumgmos llo R el humano, desarrollo de competencias Poblaci Rural E Territorial
Poblacién Rural, entidades adscritas y|Necesidades identificadas en el sector rural, Plan||proyectos de desarrollo rural con enfeque fceminisisrio de:DesatrofioHuty Director de Capacidades| |laborales, formalizacién laboral rural, acceso o ac_lén L
. i 3 i L : (MN-CPI-01) i i i i ; Consejos Comunitarios, Cabildos, Gremios,
vinculadas, entes nacionales y|Nacional de Desarrollo, Plan Estratégico del MADR |[territorial orientadas al desarrollo del H Productivas y Generacién de| |a activos productivos, promocién de la e
rhakiy " ; ' N ; ; ] b Productores, Comercializadores y
territoriales, sector privado normas, CONPES Capacidades Productivas y Generacion i s . . |Ingresos seguridad alimentaria, la microempresa i ;
Procedimiento Producto / servicio el Agroindustriales
de Ingresos rural, el desarrolle de microfinanzas,
no conforme (PR-S1G-07) g 5 ’ \
acompaiamiento técnico, y cofinanciacién de
proyectos productivos sostenibles
. » . Imlameriincion ds Joa |nstrument0_s _de L ¢ Bienes ylo Servicios dirigidos al|Poblacién  Rural, Entes Territoriales,
Proceso Direccionamiento y Desarrollo Rural con Enfoque Territorial Director de Capacidades el . " i AL 7 A
> Instrumentos formulados, Planes Operativos Anuales|| - b ; ; fortalecimiento de Capacidades Productivas y|Consejos Comunitarios, Cabildos, Gremios,
Estratégico, Gobierno Nacional, Banca i orientada al fortalecimiento de| H Productivas y Generacion de 3 o
3 de Proyectos y Mecanismos ) 5 i Generacion de Ingresos entregados a través|Productores, Comercializadores y
Multilateral. Capacidades Productivas y Generacién Ingresos : S i
de los mecanismos definidos. Agroindustriales
de Ingresos
Entes de control, Proceso Direccionamiento
Estratégico Institucional, Poblacién Rural,
G G e Convenios y contratos Realizar Orientacién, Divulgacién, g‘l;)nual de Supervision (MN-GJU-| Dlfésior de  Capacidabies Informes de Ejecucién (E:n:f-fd Terrnonalgs. C_onsejos Csm;nnlanos,
Gobierno NacionaFI] Banca Mullilateral’ Planes operativos de los proyectos de inversién o Asoipaliimiani, Gontiol, SUpBnsion y1 H Productivas y Generacion de Can: ;ois'liz dor ter:nors,ind tri {0 .y
¥ . P proy Evaluacion de la Politica e instrumentos Ingresos omercializadores v aaroncustriaies
convenios. SPI del DNP - ‘ -
Informes de Supervisién Proceso Gestidn para la contratacién
ItoHRes A Al sl s a Satltics Proceso  Direccionamiento  Estratégico
P Institucional
e . i Requerimientos de la alta direccidn Definir y recopilar informacion estadistica Proceso Direccionamiento Estratégico
Despacho del Ministro y Viceministro o : ] Lo
de Desarrollo Rural sobre politicas, planes, programas vy Director de Capacidades Institucional
Informacién sobre la ejecucién de la politica, planes, ||proyectos agropecuarios relacionados| H Productivas y Generacién de Informacién estadistica
i programas y proyeclos con el desarrollo de Capacidades Ingresos Proceso Gestion de Informaciony del
Operadores de los convenios 5 " i
productivas y Generacion de Ingresos Conocimiento
Procedimiento medicién y analisis Reporte de Indicadores
Proceso Direccionamiento Estratégico|Plan de Accién Realizar seguimiento a las actividades del desempeiio de los procesos P Proceso Direccionamiento
Institucional Informes de Auditoria de Calidad, planificadas en el proceso vy al|l V |(PR-DEI-10) Director de Capacidades . Estratégico Institucional
: e i R . N Reporte plan de accién a través de
Proceso Control Interno a la Gestién  |Informes de Auditoria de Control Interno comportamiento de los indicadores Productivas y Generacién de
i SISGESTION
Aplicativo SISGESTION Ingresos
. . Identificar e implementar acciones Procedimiento acciones Director de Capacidades . A . Proceso Administracion Sistema Integrado
: Informe de auditoria interna de calidad ; } 3 : : : 3 Acciones, preventivas, correctivas y de g
Proceso Control Interno a la Gestion ; preventivas, correctivas y de mejora al A |preventivas, correctivas y de Productivas y Generacion de f de Gestion
Informe de la evaluacion de Gestion : mejora "
Proceso mejora {PR-SIG-06) Ingresos Proceso Control Interno a la Gestién

Viceministro de Desarrollo Rural Computadores Actualizados y en buen estado
Director de Capacidades Productivas y Generacion de Ingresos Impresoras Actualizados y en buen estado
Oficina Asesora de Planeacién y Prospectiva Teléfono Disponibles

Secretaria General

Espacio fisico

Optimas condiciones

Oficina Asesora Juridica

Elementos de oficina

Disponibles

Coordinador o Gerente del Programa




Eficacia del fortalecimiento integral de
Hogares con planes de negocios.

(No. De familias beneficiadas / Total
proyectadas a atender) * 100

familias

Director Capacidades productivas y Generacién de Ingresos

Trimestral acumulado

EFICACIA

Medir el cumplimiento de la meta de familias
rurales beneficiadas a traves de los|
proyeclos ejeculados para la vigencia, que|
estan orientados a fortalecer los Hogares con
planes de negocios, adelantados por el
proceso de Capacidades Productivas Y|
Generacién de Ingresos.

Eficiencia del Proceso de
Capacidades Productivas
Generacion de Ingresos

~

(Gastos operativos de la ejecucién del proceso de|

CPGI/ No. De familias beneficiadas) * 100

Director Capacidades productivas y Generacion de Ingresos

Trimestral acumulado

EFICIENCIA

Medir el porcentaje de los gastos operativo
generados por las familias beneficiadas
durante la vigencia, por el Proceso de
Capacidades Produclivas y Generacion de|
Ingresos.

Efectividad  del Proceso De|
Capacidades Productivas
Generacion de Ingresos

[(No familias con planes de negocios del Proceso CPI
de la vigencia - No familias con planes negocio

vigencia anterior] *100

yvigencia anterior)) No familias con planes negocio|

Director Capacidades productivas y Generacion de Ingresos

Trimestral acumulado

EFECTIVIDAD

Medir el porcentaje de incremento de familias
atendidas con el fortalecimiento  de|
capacidades y proyectos productivos para la|
consolidacién de los planes de negocios.

Eficacia del proceso de personas
vinculadas a programas de
asociatividad y desarrollo
empresarial

{No. De familias capacitadas y asociadas / Total

familias proyectadas a atender) * 100

Director Capacidades produclivas y Generacion de Ingresos

Trimestral acumulado

EFICACIA

Medir el cumplimiento de la meta de familias|
rurales  beneficiadas atraves  de los|
proyectos ejecutados para la vigencia, que|
estan orientados a fortalecer el programa dej
asociatividad y desarrollo  empresarial,
adelantados por el proceso de Capacidades
Productivas y Generacion de Ingresos.
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Versi6n inicial

21/10/2015

Ajuste en los indicadores de gestién del proceso, cambio del logo acorde al manual de identidad institucional, ajuste en la normatividad incluyendo la ley 1753 Plan Nacional de Desarrollo

Por la cual se expide el plan nacional de desarrollo 2014-2018 "todos por un nuevo pais”, Ley estatutaria 1618 de 2013,Conpes 3822 de 2014.
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