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Gobierno Nacional

CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y GENERACION DE INGRESQOS

iceministro Desarrollo Rural - Director de Capacidades Productivas y Generacion de Ingresos

incular poblacién rural a procesos de Desarrollo Rural con Enfoque Territorial orientados al fortalecimiento de Capacidades Productivas y Generacion de Ingresos
para el mejoramiento de sus condiciones y calidad de vida mediante la formulacion de politicas, planes, programas y proyectos.

esde la identificacion de las necesidades hasta la evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos de Capacidades Productivas y Generacion de Ingresos
ue contribuyen al Desarrollo Rural con Enfoque Territorial para mejorar el Bienestar y la calidad de vida de la poblacion rural

Ley 101 de 1993 Ley General de Desarrollo
Agropecuario y Pesquero

Gobierno Nacional

tribales en paises independientes

Ley 21 de Por medio de la cual se aprueba el
Convenio numero 169 sobre pueblos indigenas vy

Gobierno Nacional

CONPES
Productivas,
Oportunidades Rurales,

3467/2007 Alianzas
3426/2006

Gobierno Nacional

Ley Plan Nacional de Desarrollo

Gobierno Nacional

favorecer a las Mujeres Rurales

Ley 731 de 2002 - Por la cual se dictan normas para

Gobierno Nacicnal

Conpes 3709/2011 Capacidades
Empresariales Rurales y 161 de
2013 Equidad de Genero Para las
Mujeres

Gobierno Nacional

Ley 160 de 1994 Por la cual se crea el
Sistema Macional de Reforma Agraria vy
Desarrolla Rural Campesina

Gobierno Nacional

atencion, asistencia y reparacion
victimas del conflicte armado interno

Ley 1448 de 2011 Por la cual se dictan medidas de

integral a las

Gobierno Nacional

Contrato de ' Emprestito Externc
No. 702-CO de 2007 Con FIDA
Oportunidades Rurales

Gabierno Nacional

Ley 70 de 1983 Por la cual se desarrolla el
articulo transitario 55 de la Constitucion
Politica.

Gobierno Nacional

Ley 1622 de 2013 - Estatuto de Ciudadania Juvenil

Gaobierno Nacional

Contrato de Emprestito Externo
No.7484 de 2007 con Banco
Mundial Alianzas Productivas,

Gobierno Nacional

Proceso Direccionamiento Estrategico
Institucionial

Ley 735 de 1997 - Por la cual se crea la Ley
de la Juventud

Plan Estrategico

Gobierno Nacional

Planear actividades, recuUrsos,
indicadores y conlroles para el proceso

estructura del MADR

Decreto 1985 de 2013 por el cual se modifica la

Directar de Capacidades
P Productivas y Generacion de
Ingresos

Gobierno Nacional

Plan de accién

Contrato de Emprestito Externo
No. 871-CO Capacidades
Empresariales

Proceso Direccionamiento  Estratégico
Institucional

Pablacion Rural, entidades adscritas y

Necesidades idenlificadas en el seclor rural, Plan

Formular politicas, planes, programas y
proyectos de desarralio rural con enfoque

Manual Formulacién de politica y|
susg instrtumentos dal
Viceministerio de Desarrollo Rural

(MN-CP1-01) Director

de Capacidades

Politica instrumentos  y mecanismes  en
desarrollo del capital social rural, capital
humanao, desarrollo de competencias
lagorales, fermalizacién laboral rural, acceso

Entes Territoriales,
Cabildos,

Poblacian Rural,
Consejos Comunitarios,

de Ingresos
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territoriales, sector privado normas, CONPES Capacidades Productivas y Generacion Biocedimisnite Pradudio: / servdio| "3 gu 8 P! Comercializadores y Agraindustriales
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no contorme (PR-51G-07) A . iy
acompanamiento técnico, y cofinanciacion de
proyectas productivos sostenibles
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de los mecanismos definidos

Comercializadores y Agreindustriales




Viceministre de Desarrollo Rural

TALENTO HUMAND

RECURSO FISICO Y TECNOLOGICO {Equipos, Infraestructiira, Software, Hardv

Entes de control, Proceso
Direccionamiento Estrategico
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. CONDICION QUE DEBE CUMPLIR

|Computadores Actualizades y en buen estado
Directer de Capacidades Productivas y Generacion de Ingresos Impresoras Aclualizados y en buen eslado
Oficina Asesora de Planeacion y Prospectiva Teléfono Dispenibles

Secretaria General

Espacio fisico

Optimas condiciones

Oficina Asasora Juridica

Elementos de oficina

Dispaonibles

Coordinador o Gerenle del Programa

“TIPO DE INDICADOR -

11/04/2014

Version inicial

HISTORIAL DE CAMBIOS

DESCRIPCION -

" RELAGION MATEMATICA

EFICACIA DEL PROGRAMA |(No. FAMILIAS BENEFICIADAS/META PROYECTADA DE 5 i ; i ¢ Medir el cumplimienio de la meta del
OPORTUNIDADES RURALES FAMILIAS)X100 Director Capacidades prcductivas y Generacion de Ingresos Trimestral acumulade EFICACIA Pragrama Opariunidades Rurales
EFICIENCIA EN LA OPERACION DEL g .

Medir el gasto operativo del FPrograma
PROGRAMA OPORTUNIDACES|GASTO OPERATIVO OPCRATUNIDADES RURALES/No. " i 0 o 4 o
RURALES POR FAMILIAIDE FAMILIAS BENEFICIADAS Direclor Capacidades productivas y Generacion de Ingrescs Trimestral acumulade EFICIENCIA bO:ﬂnn;ljl;iades Rurales por familia
BENEFICIADA IR
EFICACIA DEL PROYECTO|(No. FAMILIAS BENEFICIADAS/META PROYECTAOA DE f < Medir el cumplimiento de la meta del
ALIANZAS PRODUCTIVAS FAMILIAS)X100 Director Capacidades productivas y Generacién de Ingrescs Trmestral acumulade EFICACIA Proyecio Alianzas Productivas
EFICENCIA EN LA OPERACION Medir el gaslo operativo del Proyecto
DEL PROYECTO ALIANZAS|GASTO OPERATIVO ALIANZAS PRODUCTIVASNo. DE . " o - . < s
FRODUCTIVAS POR FAMILIA| FAMILIAS BENEFICIADAS Director Capacidades produclivas y Generacion de Ingresos Trimestral acumulado EFICIENCIA :ﬁanzasd Productivas  por  familia
BENEFICIADA [TenAcR
EFECTIVIDAD DEL PROYECTO Establecer el gradc de apalancamiento
ALIANZAS PRODUCTIVAS PRO|VALOR FPROYECTOS DE ALIANZAS ’ . X » i del Incentivo Modular en la
APALANCAMIENTO DEL INCENTIVO|[PRODUCTIVAS/VALOR DEL INCENTIVO MODULAR DSkt Capaciander protuslivasy Seserasch deringtesce HimeStral SEumUiAds EFECTIVIDAD Cofnanciacién total de las Alianzas
MODULAR Productivas

ANDRES SILVA MORA
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Director de Capacidades Productivas y Generacion de Ingresos
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FERNANDEZ DE SOTO
Viceministro Desarrollo Rural




