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CP-CIG-01

Gobierno Nacional

CONTROL INTERNO A LA GESTION

|JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Evaluar el Sistema de Control Interno a través de la aplicacion de los Roles de la Oficina de Control Interno, con el fin de contribuir al cumplimiento del objeto misional.

Desde'la identificacion de las necesidades de desarrollar evaluacion y control a los Procesos, hasta la verificacion del cumplimiento de los Planes de Mejoramiento.

Constitucion Politica de Colombia (Art. 209 y 269)

Gobierno Nacional

Decreto 1599 de 2005 (MECI)

Gobierno Nacional - MADR

Decretos 1985 y 1986 de 2013
(Reestructuracion MADR)

Congreso de la Reptiblica

Ley 87 de 1993 (SCI)

Gobierno Nacional

Decreto 2145 de 1999 (SCI)

Gobierno Nacional

Decretos: 1737/98, 2209/98, 2445/ 00
v_984/12 (Austeridad Mensual)

Resoluciones 221/06 y 077/09

y 5544 de 2003 (Cta Fiscal)

i i i i Decreto 1537 de 2001 (Roles OC|, Ministeri Agri !
Gobierno Nacional Ley 872 de 2003 (SGC) Gobierno Nacional o (Roles OCl) de Ag yD Rural | (Adopta MECI y NTCGP 1000)
Gobierno Nacional Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) Gobierno Nacional Ley 909 de 2004 (Art. 39. E gestién dep ) G Decreto 2482 de 2012 (SISTEDA)
. o ; 2 - de 2012 (P¥: de Mej i{ i ini; ion Pu
GobiernoNacionai Decreto 2913 de 2007 (Armonizacion SCI-SGC) Contralofia Genersl de 18 Republica Res. Org. 6289 de 2011 - 6445 de 2012 (Planes de Mejoramiento) DAFP Cartilla de Administracion Publica

No. 6 - Roles de las OCI

Gobierno Nacional

Decretos 4110 de 2004 y 4485 de 2009 NTCGP 1000

DAFP - Contaduria General de la Nacion

Resolucion 357 de 2008 - CIC - Circular 01-07 (IEASCIC)
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Proceso Direccionamiento Estratégico e Definir idades, F03-PR-CIG-02 g Programa Anual de Auditoria E:
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Jefe Oficina de Control Interno

25/05/2010 8 Se incluyé ei Decreto 4485 de 2009 y se actualizaron las normas de calidad. Se cambio la frecuencia de medicion del indicador de ehcacta en la programacion de auditorias de calidad. Se asocio en la actividad
7 elp A y Analisis del D peno de los p (PR-DEI-10). Se incluyé el cuadro historial de cambios.
02/08/2013 9 Se realizé el cambio de Logo Institucional. Se incluyé la Ley 1474 de 2011, el Decreto 2478 de 1999, la Resolucién Orgéanica No.6289 de 2011 y 6445 de 2012.
Se ajusto el objetivo del proceso, se iz6 la ivi i ja al p se ajust: : pi d actividades, d salidas y clientes; se ajustaron recursos del proceso y
25/03/2014 10 se i los indi f al objetivo.
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