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CONTROL INTERNO A LA GESTION 

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO 

Evaluar el Sistema de Control Interno a través de la aplicación de los Roles de la Oficina de Control Interno, con el fin de contribuir al cumplimiento del objeto misional. 

Desde la identificación de las necesidades de desarrollar evaluación y control a los Procesos, hasta la verificación del cumplimiento de los Planes de Mejoramiento. 
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Ptan de AcCIÓn Proceso Oirccoonam!ento 
Programa Anual de Audrtoña Estrategioo lnstituck>nal 
Plan Anual de Auditoria Comfté de Coordinación del Sistema 

lnteQrado de Gestión 

Informe Auditorfa Interna de Calidad Todos los Procesos 

Informes de Evaluación a la gestión Todos los Procesos 

Informes de Evaluación a la gestión del riesgo Todos lo!J Procesos 

Informes de Ley ~~~:,!~ntrol Y proce$OS 

Informes da Seguimiento al Plan de Entes de Control, ptocesoa 
M&JO'Mllento involucrados, Comité de 

Coordinaaón del Sistema Integrado 
Reportes a través del SIRECI de Gestión 

AnaJiA-.~~515 de Indicad,. ores .......... d Proceso AdministraCión del S1stema 
'"":'runas preven IVas, corr-.:uvas y e Integrado de Gestión 

~=:~~en SIGESnON Proceso Control interno a la Gestión 

Plan de Mejomsmento Proceso Comité de Coordinactón del Ststema 
Plan de Mefornm•ento CGR o Entidad lnt9grado de Gestión 
certificadora Ente Certi1icador v CGR 
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JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO Anual Eficacia 

\ 
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO Trimestral Eficad a 

el Decreto 4485 de 2009 y se actuali28fon las normas de calidad. Se cambió la frecuencia de medición del indicador de eficacia en la programación de audftorfas de candad. Se asocio en ta activK:!ad 
procedimiento Medición y Análisis del Oesempeflo de los procesos (PR-OEI-10). Se incluyó el cuadro historial de cambH>s. 

realizó el cambio do Logo lnstitucloMI. Se incluyó la Ley 1474 de 2011. ol Decreto 2478 do 1999. la Resolución Orgánica No.6289 do 2011 y 6445 de 2012. 

eje¡ proceso. se actualizó ta normativKlad relacionada al proceso. se aiustaton: proveedores. entradas. acti\tktades, documentación. salidas y clientes: se ajusraron recursos del proceso y 
los indicadores conforme al objetivo. 

normativodad relacionada al proceso. Se excluyo Res. O.g. 6289 de 2011 · 6445 de 2012 (Planes de Me¡orarruento) y 5544 do 2003 (Cla Fosca~ y se incluyo Ros. O.g.6680 do 2012 (Control Fosca~; 
(SIRECI · Informes) Planes do Mejoramiento y Decreto 943 de 2014 (MECI) 
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