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VICEMINISTRO DE DESARROLLO

Proceso: ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION MUJER RURAL Responsable: RURAL - DIRECTORA DE LA MUJER
RURAL

Orientar la elaboracién de las politicas publicas, programas, planes y proyectos
para garantizar la inclusion de las mujeres rurales en los procesos de
Objetivo: ordenamiento social y productivo, la provisiéon de servicios de extension WA= =5
agropecuaria y financieros, y el fomento para el desarrollo de sus actividades
productivas, que conduzca a un desarrollo rural equitativo.

Elaboracion, seguimiento y evaluacion de
las politicas publicas e instrumentos que
benefician a las mujeres rurales.

Plan Nacional de Desarrollo Realizar la planificacién
Proceso de Plan Estratégico del estratéaica ?recursos Proceso de
Direccionamie | MinAgricultura actividagdes e ' P | Director(a) de Ia Plan de Accion e | Direccionamien
Gobierno Nacional nto Proyecto de inversion de la indicadores de Muier Rural indicadores para to Estratégico
Estratégico DMR seguimiento) asociada al I cada vigencia Institucional
institucional Directrices del Despacho P 9
del VDR roceso
Bases de datos primarias y Consolidar y analizar la Estudios técnicos | Proceso de Entidades del
: - secundarias (Encuestas y informacion estadistica , elaborados atencion orden nacional y
\Ifirr:téﬂ?addeassaadscntas y II\DA'TOFGS?S diagnosticos) sobre politicas, planes, |H 'I\D/Ilrgct(g(a) | de la integral a la territorial, la
MinAgricultura v DANE sionaies programas y proyectos ujer Rura Informe de la poblacion mujer | academia,
9 y SIMUR - Sistema de para las mujeres rurales caracterizacion de | rural cooperacion
Informacién de Mujeres con enfoque diferencial e las mujeres del internacional y
REVISO APROBO
~ —
/
INA PAOLA PERBZ SOTO OMAR FRANCYP TORRES
Directora de la mujer rural Viceministro de Desarrollo Rural
FECHA: 24 de mayo de 2022 FECHA: 24 de mayo de 2022
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Rurales interseccional SIMUR mujeres rurales
. Formular politicas
Procesos gfga’:gﬁ:)onl:?llacrl]eEstraté ico publicas e instrumentos Politicas e
: Misionales R 9 (planes, programas y instrumentos que Entidades
Departamento Nacional del Ministerio y el sectorial, - o :
de Planeacion (DNP) Plan accion anual proyectos) que incidan Director(a) de Ia incidan en el Procesos adscritas y
Entidades adscritas y Proceso de Normatividad ’ en el bienestar socialy | H Muier Rural bienestar social y | Misionales vinculadas al
vinculadas al atencion Estudios técn’icos econdémico de las | econdmico de las MinAgricultura
MinAgricultura integral a la - mujeres rurales. mujeres rurales.
poblacién | i5n d , Ciudadania
mujer rural nsercion de mujeres
rurales a la oferta sectorial
Informes de
Realizar el seguimiento y seguimiento de
Procesos evaluacién a las politica, planes, Entidades
- oliticas, planes rogram Procesos adscritas
Misionales Plan Estratégico del P P programas y . . y
N . programas y proyectos proyectos. Misionales vinculadas al
. . Ministerio y el sectorial, L . . )
Entidades adscritas y = que incidan en el Director(a) de la MinAgricultura
. Proceso de Plan accion anual, . . H ;
vinculadas al O . e bienestar social y Mujer Rural Documentos y/o Proceso de
) : Direccionamie | Normatividad, - inf - "
MinAgricultura : L econdmico de las informes de gestion parala |Organos de
nto Estudios-técnicos . i .
L mujeres rurales. supervision contratacion control
estratégico : .
(Entidades adscritas y
vinculadas al Informe de Ciudadania
MinAgricultura) resultados de la
evaluacion de
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politica

Requerimientos del comité
interinstitucional

Actas y/o informes
de las decisiones

Informacion sobre la . . ., Proceso de
politica, planes, programas _Rea|_|zar_ la grtlculamon toma_nd’as en el atencion Entidades del
Proceso de y proyectos sobre la interinstitucional e comité integral a la orden nacional y
Miembros del Comité atencion atencion a las mujeres intersectorial con las Interinstitucional e oblacion muier | territorial, y
Interinstitucional integral a la entidades a nivel instancias P ) ; i
gral. rurales. . o : . rural. mujeres rurales.
(Decreto 2145 de 2017) | poblacién nacional y territorial para H Director(a) de la asociadas.
. . mujer rural Portafolio de servicios de orientar y hacer Mujer Rural . .| Proceso de Muijeres rurales y
Entidades adscritas y tas de atencion viaent seguimiento a los Plan consolidado: Atencié t
vinculadas al Procesos rutas de atencion vigentes planes, programas y Establecer encién y otros grupos
MinAgricultura misionales para las mujeres rurales proyectos dirigidos a las actuaciones con servicio al poblacionales en
(manuales operativos, muieres rurales respecto a las ciudadano- zonas rurales
decretos, etc.) | . - ASC. interesados
responsabilidades
L de cada entidad.
Canales de comunicacion
habilitados para la
atencion.
Proceso de Plan de accién del proceso. . . [ i i
direccionamie P Realizar el seguimiento Reporte de avance E)“::t‘r:;otgairgéen
Indicad a las actividades del plan de accién . ateg
nto ndicadores. e . direccional.
- planificadas en el Director(a) de la y de los .
estrategico roceso y en el v Mujer Rural indicadores del Organos de
institucional Informacion de la ejecucién gesem eyﬁo de los | r0cESO Proceso de control.
del plan de accién del indicach)Jres P . control interno
Proceso de proceso : a la gestion.

atencion




El campo
es de todos

Minagricultura

CARACTERIZACION DEL PROCESO

Version:

3

CP-AMR-01

FECHA EDICION
24-05-2022

integral a la
poblacién
mujer rural

Proceso de
control interno
a la gestion.

Proceso
administracio
n del Sistema
Integrado de

Informe de evaluacién de la
gestion

Informe auditorias internas
de calidad

integrado de
gestion.

Gestién SIG
Proceso de
Control
Interno a la Procesg de
Gestion Informes de auditorias. Identificar e implementar control |r)t’erno
5 acciones preventivas, _ I a la gestion.
Organos de control y Lnfg!flrgazlon g otbret d correctivas, Director(a) de Ia mejoramiento para | Proceso
auditorias externas cbridades getectadas en establgmendo los planes Mujer Rural el proceso administracion | Organos de
Proceso el proceso y otras fuentes de mejora para el .
administracié | de informacion. proceso del sistema control.
n del sistema integrado de
gestion.
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REQUISITOS DOCUMENTOS DEL SIG QUE APLICAN AL PROCESO (procedimientos, instructivos y
ipo Detalle otros)
Las normas publicadas en la pagina web en el enlace: Los documentos aplicables al proceso son los publicados en la pagina WEB y se pueden
Interno consultar a través del siguiente enlace:
https://www.minagricultura.gov.co/SIG/Paginas/buscador-
Normograma.aspx https://www.minagricultura.gov.co/SIG/Paginas/buscador-SIG.aspx?MP=3&PR=24
Legal
Las normas publicadas en la pagina web en el enlace: Seleccionando en “mostrar” la opcion “documentos del proceso”, se puede consultar la
relacién de documentos propios del proceso y en la opcién “documentos transversales” se
Externo | https://www.minagricultura.gov.co/SIG/Paginas/buscador- puede consultar los documentos de otros procesos, los cuales, son aplicables a este proceso.
Normograma.aspx
Politicas:
Politica de Planeacioén institucional; Politica de Gestién
MIPG presupuestal y eficiencia del gasto publico; Politica de Servicio al
ciudadano; Politica de Participacién ciudadana en la Gestion
Publica; Politica de Transparencia, acceso a la informacion
publica y lucha contra la corrupcion.
Numerales:
4 o i 44y441;51.2y5.3;7.1y7.1.6;8; 9.1y 9.1.1; 10.
(5]
e |ISO Numerales:
9 [27001 44,53;61.2y6.1.3; 71y 74, 8;9.1; 10.
- Decreto de 1072 de 2015- Sistema de Gestidon de Seguridad y
SG-SST | Salud en el Trabajo, articulos:2.2.4.6.5; 2.2.4.6.8; 2.2.4.6.10;
(Decreto | 2.2.4.6.15; 2.2.4.6.18; 2.2.4.6.25; 2.2.4.6.28; 2.2.4.6.32;
1072 de [2.2.4.6.33;2.2.4.6.34.
2015)
Resolucién 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo.
Otros
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RECURSOS NECESARIOS

RIESGO ASOCIADOS AL PROCESO
Riesgos asociado o documento donde se especifica

Matriz de riesgos del proceso publicado en la pagina WEB en el link:
/Iplaneacioén, control y gestidn/Sistema Integrado de Gestion — SIG/riesgos/ dentro

Tipo Que se necesita Control Clase
Subdirector, profesionales o
Humanos especializados, profesionales Manual de liEiieloneles i 0o
’ ’ funciones corrupcion

secretaria y contratistas

de la carpeta “mapa de procesos”

o Computadores, impresoras,
Tecnologicos

Actualizados,

Seguridad de la

Matriz de riesgos del proceso publicado en la pagina WEB en el link:
/Iplaneacién, control y gestién/Sistema Integrado de Gestién — SIG/riesgos/ dentro

escaneres disponibles informacion P ”
de la carpeta “mapa de procesos”.
Financieros Plan de adquisiciones : . . e . e .
q — Seguridad y salud Matriz de Riesgos de Identificacion de peligros, valoracién de riesgos y
Infraestructura Espacio fisico Optimas en el trabajo determinacion de controles
condiciones

OBJETIVO

NOMBRE

INDICADORES
RELACION MATEMATICA

RESPONSABLE

FRECUENCIA DE

TIPO DE

MEDICION

INDICADOR

. . . , Numero de documentos de lineamientos
Eficacia en la elaboraciéon | Medir el nUmero de documentos técnicos elaborados / nimero de Director(a) de la Mujer
de documentos de de lineamientos técnicos . . . I Semestral Eficacia
: : - documentos de lineamientos técnicos Rural
lineamientos técnicos elaborados
planeados
. . Numero de documentos de estudios
Eficacia en la elaboracion . . .
Medir el numero de documentos | técnicos, planes, programas o proyectos . .
de documentos de . . g Director(a) de la Mujer —
. s de estudios técnicos, planes, elaborados/ Numero de documentos de Semestral Eficacia
estudios técnicos, planes, . o Rural
programas o proyectos. estudios técnicos, planes, programas o
programas o proyectos
proyectos planeados
Numero de documentos de seguimiento o
Eficacia en la elaboracion . , evaluacion elaborados sobre politicas,
Medir el numero de documentos
de documentos de - L planes, programas y proyectos . .
L . de seguimiento o evaluacion a . Director(a) de la Mujer —
seguimiento o evaluacién s elaborados/ Numero de documentos de Semestral Eficacia
o politicas, planes, programas y L e Rural
a politicas, planes, proyectos seguimiento o evaluacién elaborados
programas y proyectos. ' sobre politicas, planes, programas y
proyectos planeados
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HISTORIAL DE CAMBIOS
FECHA VERSION DESCRIPCION
1

11-12-2017 Version inicial
04-12-2019 2

Ajuste de: el formato conforme al nuevo modelo de MIPG, objetivo, normatividad, actividades e indicadores del proceso.

24-05-2022 3 Se realizé revision integral de la Caracterizacion del Proceso, ajustandola a los lineamientos normativos y del Sistema Integrado de
Gestion.




