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CP-GJU-01

Gobierno Nacional

Constitucién  Politica de Colombia,
Cdédige Sustantivo del Trabajo |
Procesal del Trabajo y Seguridad
Social, Codigo de Comercio, Cddigo
Penal y Procedimiento Penal, Cddigo
de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso  Administrativo, Cddigo|
Civil y de Procedimiento Civil, Estatuto
Tributario, Cédigo General del Proceso.

Gobierno Nacional

Ley 171 de 1961,* Ley 26

Ley 5 de 1 Ley 7
de 1990,» Decreto - Ley 410 de 1971,» Ley 226 de 1995
Articulo 22., Ley 964 de 1995 — Arliculo 7 ,» Ley 363 de
1997, Decreto - Ley 1675 de 1997 ,» Ley 489 de 1998

* Ley 550 de 1999 ,» Ley 1116 de 2006,* Ley 222 de 1995

+ Ley 101 de 1993 ,» Libro 2, Parte 12, Titulo 1 del "Decreto)

Unico  Reglamentario  del  Sector  Administrativo
Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural® Decreto)
1071 de 2015 ,» Libro 2, Parte 2, Titulo 2, capitulo 1 del
“Decreto Unico Reglamentario del Comercio, Industria y
Turismo." Decreto 1074 de 2015 ,» Decreto 1985 de 2013

Circular Externa 008 de 2008 de la Superintendencia de
Sociedades , Ley 33 de 1985, Ley 100 de 1993, Ley 797 de|
2003, Ley 29 de 1990, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decretos: 1675 de 1997, 10656 de 1999, Decretos
1290,1291,1292,1293 de 2003, Ley 6 de 1992, Decreto|
1300 de 2003, Decreto 393 de 1991, Decreto 442 de 2013,
Ley 1066 de 2006, Decreto 393 de 1991, Decreto 2174 de

1992, Acto Legislativo 001 de 2005, Ley 1285 de 2009, Ley

Direccionamiento

Proceso

Plan Estratégico

Gobierno Nacional

Ley 605 de 2000, Ley 101 de 1993,
Ley 489 de 1998, Ley 1151 de 2007,
Ley 160 de 1994, Ley 734 de 2002,
Ley 1444 de 2011, Ley 1448 de
2011, Decreto 0019 de 2012,
Decreto 1985 de 2013, Ley 1753 de
2015, Ley 1755 de 2015.
Resocluciones sector Agropecuario
del MADR.

Proceso Gestidn Juridica

Demés actos administrativos

de competencia del MADR

denuncias y solicitudes de|Actuaciones
informacién (PR-ASC-01) Administrativas

Estratégico Institucional Definir recursos, actividades, indicadores y controles p Jefg Q!lclna Asesora Plan de Accion del Proceso s ]
o Actividades del Proceso para el proceso. Juridica Proceso Direccionamiento
Proceso Gestion Juridica Estratégico Institucional
Procedimiento
conceptualizacion juridicalJefe Oficina Asesora
Solicitud de Concepto Juridico " (PR-GJU-01) Juridica
Proyectos Elaborar, e_st_ud|ar ¥, concapiiar _sob_re los proyectos Coordinador Conceptos Concepto Juridico
de ley, solicitudes de revocatoria directa, decretos, —_— :
Todos los Procesos Leyes resoluciones y todos los demés actos administrativos H |Procedimiento  control  de|y Regulacidn Todos los Procesos
Resoluciones peticiones, quejas, reclamos,|Coordinador de Acto administrativo




Congreso de la Republica

Dirigir y coordinar la compilacién y actualizacién de la
jurisprudencia y de las normas que regulan las

Jefe Oficina Asesora

#:;gin(';?::s ‘r{;l-;r;:qp;::;ed:ga ft_mcfones del N:IADR y de sus entidades agsc_mas y| H éﬂé?gﬁa dor Conceptos Jurisprudencia y Normatividad vigente Eﬁ?’g:;fs igf:;:z y Vinculadas
Jueces de fa Republica V|n;:ula_cias. asi como wvelar por su difusidén vy v Regulacién
aplicacion.
Secretaria  Juridica  de|
Presidencia : b Lk i i Jefe Oficina Asesora i . - -
Proceso Gosidn g _|Soctus T T oo 1 i e [t e oot i o rsiana
Oficinas Juridicas de las|Proyectos de Normatividad las iniciativas legislati Ao 1A gc; Mggte._ PR-G?JLLJ,-m ! Coordinador Conceptos dscrit inculad P YeBm Gestion Juridica
Entidades Adscritas y gislativas en asuntos del Ministerio. ( ) v Regulacién adscritas o vinculadas.
Vinculadas al MADR.
Procedimiento Afencion de
procesos judiciales Y
jurisdiccién coactiva (PR-GJU-
Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio 06) Jefe Oficina Asesora
: Demandas en los procesos o actuaciones que se instauren en Juridica Demandas
g;::sgrgf)g:: 2 Fepublice CQnFestaciones alas Demandas su c_onlra 0 que é_ste deba promover, supervisar el Procedimiento tramites para el Coordinadord‘e‘ Cqmeslaciones a las Demandas MAGR
Tribunales Oficios 1ram!!e de los mISmD’S e informar a la defensa H curp[_:limiento de fallos Prqce;o; Jud\male:s y Oficios Delensa Juridica del Estado
Jueces de la Republica Tutelas Juridica del Estado,‘a_m como coordinar y tramitar los judiciales (PR-GJU-03) Jurnsd<_001on Coactiva Iniormgs
Clientes Informes derechos de peticién, tutelas y en general Coordinador de Memoriales Usuario (intemo y externo)
Sentencias actuaciones juridicas que no correspondan a otras Procedimiento  Tramite de|Actuaciones Sentencias - fallos
dependencias. posible incumplimiento  de|Administrativas
Contratos del Certificado de|
Incentivo Foresta (PR-GJU-
08)
Procedimiento  Atencién  de
Expediente procesos juc.ﬂcia!es y Jef? _Olicina Asesora o )
‘ ‘ ) Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con el jurisdiccion coactiva (PR-GJU- Jurldlqa Proceso de Gestion Financiera
Procesu GastionFinandlsra Memorando Grupo de Cartera proceso de Jurisdiccidn coactiva (cobro coactivo) H (08} Coqrq\nador Prgcgzso_s Acto administrativo
Acuerdo de pago Judiciales y Jurisdiccion Al deudor
Manual Ccbro Coactivo (MN-|Coactiva
GJU-03)
Organizaciones  Gremiales|Consultas Jefe Oficina Asesora Conceptos Organizaciones Gremiales
Agropecuarias Derechos de Peticion Ejercer Control y Vigilancia sobre las Organizaciones Juridica e 1 a Peliciones, Solicitudes de Agropecuarias
Asociaciones  Campesinas|Solicitudes de Informacion Gremiales Agropecuarias y Asaciaciones| H Coordinador de Fespuesia a vatviones, soloi Asociaciones Campesinas
Nacionales Reclamos Campesinas Nacional Actuaciones mforma_c |d_m. reclarmos.y Quejas. Nacionales
4 P s Naclonales BEINGS Requerimiento
Quejas Administrativas
Organizaciones  Gremiales| Efectuar el reconogimiento de la personeria Juridica Jete Oficina Asesora Organizaciones Gremiales
Agropecuarias e Soet Juridica - ’ o Agropecuarias
Asociaciones  Campesinas|Solicitud de personeria juridica da \as_ Smpresas .comunitanas y la.s. AS0CIACIONSS il H Coordinador de Acto adrr}rnl‘str‘aym ds Expadicion e Asociaciones Campesinas
Nacionales usu;anos_ d&:j dlstrlnos de Aqgct;alcwnl qe T;erras. de P personeria juridica Nacionales
conformidad con la normatividad legal vigente. Administrativas
Procedimiento control de Ia|
Orientar y hacer seguimiento a las acciones que participacion  Accionaria  del|Jefe Oficina Asesora
Fondos Emprender,|Informes de gerencia deba adelantar el Ministerio frente a las empresas del Ministerio en las Sociedades|Juridica Conceptos de Acuerdos Presupuestales o de Proceso Direccionamiento
Ganaderos y Centrales de|Planes de ingresos, inversiones y fondo emprender, fondos Ganaderos y Centrales de| H [del Fondo Emprender-IDEMA, |Coordinador de Informes Financieros,

Abastos

gastos.

Abastos activas, liquidadas y en liquidacion.

Fondos Ganaderos y|
Centrales de Abastos (PR-
GJU-07)

Actuaciones
Administrativas

Informes Consolidadas de Gestién

Estratégico Institucional




Jefe Olicina Asesora
Juridica
Coordinador Procesos

: . Manual Contratacién  (MN-[Judiciales y Jurisdiccion Estudios Previos de los Contratos de Servicios
Proceso Geslién para la Contratos :g:’l':; arzzvi%g)dc:sszsel d?o:;rgrzggi:“gﬁiiﬁnd?::& H GJU-01) Coactiva profesionales Proceso Gestion para la
Contratacién A ——— diem: susenisidn y Manual Supervision (MN-GJU-|Coordinador de Contratacion
P P 02) Actuaciones Informes de Supervisién
Administrativas
Coordinador Conceptos
y Regulacion
o i Reporte;do-indlcadoras Proceso Direccionamiento
Plan de accioén del proceso Fiocedmignic:Medision y Jefe Oficina Asesora Estratégico Institucional
P Andlisis del Desempenio de los Juridica Reporte plan de accion a través de 9
2 Lo : Realizar seguimiento a las aclividades planificadas Procesos (PR-DEI-10) 1 SISGESTION ”
Procesc Gestidn Juridica Icr;;c;lrjn;g de Auditorias Internas de en el proceso y al comportamiento de los indicadores v gmr:é?::;; de Proceso Control Interno a la Gestion
T i iR A Acclones Preventivas, - . .
Informe de la Evaluacién de gestion Aplicativo SISGESTION Administrativas Gorrectivas y de Mejora Proceso Admlnnst(aclén del Sistema
Integrado de Gestion
Jefe Oficina Asesora
i . y " Procedimiento acciones Juridica ot i
(P;Oi.eés: Control Internc a la Idenhh:ar e m;plemgntar lalc:mones preventivas, A |preventivas, correctivas y de  [Coordinador de Accicnes preventivas, correctivas y de mejora ll::oceso édmlrlllslt:m?c:in clell SéG lion
esti Informe de auditoria intema de calidad correctivas y de mejora al Proceso. mejora (PR-SIG-06) Aitiaslonas oceso Col erno a la Gesl
Informe de la evaluacién de Gestion Administrativas

Jefe Oficina Asesora Juridica

Computadores

Actualizados

Asesor

Impresora

Disponible

Profesional Especializado

Espacio fisico

Optimas condiciones

Secretaria Ejecutiva

Contratista

Auxiliar Administrativo

No. Procesos atendidos oportunamente del MADR

Medir la capacidad de atencién

ASOCIACIONES

E;I%I:?JI:ESESS ATENCION X100 JEFRE OEE;TDAI&?ESORA TRIMESTRAL EFICACIA oportuna de procesos juridicos
Total de Procesos recibidos (Hechos, Acciones u Omisiones) del MADR recibidos

s 5 Medir la capacidad de atender
EFICACIA EN ATENCION A No. de conceptos y/o consultas juridicos atendidos Oportunamente JEFE OFICINA ASESORA oportunamente los conceptos o
CONSULTAS Y0 100 JURIDICA LRIMESTERAL ERIGACI consultas juridicas en los términos
CONCEPTOS Total de conceplos y/o consultas juridicos Recibidos de ley !
EFICACIA EN LA
EXPEDICION DE LA/ - i Medir la capacidad de atender
PERSONERIA  JURIDICA No. dé sollciliides-da personerlas atendldas Oportunamanta JEFE OFIGINA ASESORA oportunamente la expedicién de la
DE LAS EMPRESAS #1100 JURIDICA TRIMESTRAL EFIGAGIA personeria juridicas en los términos
COMUNITARIAS v Total de solicitudes de Personeria Recibidas de ley.




20/06/2010 10 Se asocid a la actividad 12 el Procedimiento Medicion y Andlisis del Desempefio de los Procesos (PR-DEI-10). Se modificé el indicader eficacia en atencién a consultas y/o conceptos. Se incluyé el cuadro
Historial de Cambios.
09/08/2010 1 Se elimind el indicador eficacia en la expedicién de tarjetas profesionales
08/02/2011 12 Se elimind el Procedimiento Reconecimiento de Pensiones
07/03/2011 13 Se modificé el nombre al Procedimiento PR-GJU-05. Se modificé la normatividad que regula el proceso. Se modifico la tabla de recurso talento humano.
15/03/2012 14 Se ajustd la normalividad que regula el proceso. Se elimind el procedimiento de contratacién de los documentos asociades y se incluyé el Manual de Procedimiento de Cobro Coactivo,
16/04/2013 15 Se ajusté la normatividad que regula el proceso. Se actualizé el formato de caracterizacion de acuerdo a la nueva imagen institucional.
05/03/2014 16 Se modilicé la base legal, se revisé las actividades de acuerdo al decreto 1985 de 2013, se adiciond el procedimiento "Procedimiento control de la participacién del Ministerio en los Fondos Emprender,
Ganaderos y Centrales de Abasto (PR-GJU-07)", se incluyo el indicador “eficacia en la expedicion de la personeria juridica de las empresas comunitarias y asociaciones"
Se aclualizo la base legal, se adiciond el procedimiento "Tramite de posible incumplimiento de contratos del Certificado de Incentivo Forestal(PR-GJU-08)" se elimino el procedimiento de elaboracion y expedicién
1710772015 17 de la tarjeta profesional de Administrador en Desarrollo Agroindustrial {(PR-GJU-05)"y se actualizo el logo instilucional y el nombre del Procedimiento de "control de la participacién del Ministerio en los Fondos
Emprender, Ganaderos y Centrales de Abasto (PR-GJU-07)"a "control de la participacién Accionaria del Ministerio en las Sociedades del Fondo Emprender-IDEMA, Fondos Ganaderos y Centrales de Abaslos
(PR-GJU-07)"
17/09/2015 18 Se actualizo la normatividad que regula el proceso de gestion juridica..
REVISO:
APROBO:
MQQLMQ Qo.mvekcbw S .
GILMA CAROLINA CAMACHO SANCHEZ
RUPO DEAACTUACIONES ADMINISTRATIVAS
"
\
ICIALES Y JURISDICCION COACTIVA =
5 HEIDER ROJAS QUESADA g
MARIA EUGENIA CADENA HOLGUIN JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA
ORA GRUPO DE CONCEPTOS Y REGULACION




