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CARACTERIZACION DEL PROCESO

FECHA EDICION
29-05-2012

CP-GFI-01

‘Responsable:
| Objetivo:

|Alcance:

8 GESTION FINANCIERA

SECRETARIO GENERAL Y SUBDIRECTOR FINANCIERO

Administrar los recursos financieros (Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC) del Ministerio para apoyar el cumplimiento del objeto misional del mismo

Desde la recepcion del presupuesto aprobado hasta la estructuracion de los estados contables,

NORMATIVIDAD QUE REGULA EL PROCESO

Congrese de ia Repubiica y Presidencia
de la Republica

Ley y Decreto Anual del Presupuesto General de la
Macion

Presidencia de |la Republica y Mimsteria
de Hacienda y Crédite Publico

Mormatividad sobre Cperatividad y Manejo del Sistema

integrado de Informacen Financiera SIF

Fresidencia de la Repubhica

Publcos

paraE

Congreso de la Republica y Presidencia
de la Republica

Estatuto Crganico del Presupuesto Seneral de la
Nacian y Normatividad Reglameniana

Congresa de la Republica Fresidencia
de la Republica y Ministeric de |a
Proteccidn Social

Mormatividad Régimen de Seguridad Social

Congreso de la Republica

Nermatividad Deudores Morosos del Estado

Congreso de la Republica, Presidencia de
la Republica y Contaduria General de la
Naciori

MNormatvidad de la Contabilidad Fublica

Congresa de la Republica y
Presidencia da |a Republica

Mormatividad Deudas Reciprocas del Estade

| Presidencia de la Republica y Ministeno

de Hacienda y Crédita Plblico

Mormatividad Cajas Menaores - Vidticos

Ceongreso de la Republica y Presidencia
de la Republica

Contraloria General de |1a Republica

MNormatividad Contralona General de la Republica

Mormatividad sobre Cor A

Congreso de la Republica, Fresidencia
de la Republica y Distrito Capital

Mormatvidad Regimen Tnbutano Nacional y Distntal

Documentacion asociada al
Entradas del Proceso desarrolie de ia actividad RESPONSABLE
Direccionamiento Estratégico Institucional | Plan Estrategico (1) (1) Definir recursos, actividades P Responsable Plan da accién del proceso Direccionamiento Estrategico Institucional
indicadores y controles para el proceso Proceso Indicadores (1)
Procedimiento para la creacion de
un usuano en el SIIF (PR-GFI-01)
l d de on y novedades de usuanos del (2} Coordinar el Sistema SIIF Nacion en Coordinadaer SIF Usuanos Creadas en el sistema y'o
. N . Todos lo
Todos los pmcesos Sistema SIIF Nacién (2) el MADR H I procedimiento registro de de la entidad habilitados (2) 08 los pracesos
novedades de usuanos del
SIIF{PR-GFI-06)
Procedimients desagregacion del
Documento de desagregacion del presupuesto de umsupue::l: d:nf::?:;‘_ig;:fg:}\r Reporie de Ejecucian Presupuastal
Subdireccicn Administrativa gasios de personal (excepio servicios personales sus cac desagregado a maximo nivel del SIIF Subdireccion Administrativa
indirecios) y gaslos generales (3) Macion (3)
Solicitud de expedicion de Certificade de Procedimiento expedician .
(3) Registrar prasupuestalmente los N - Cerificado de Disponibilidad .
1 N T ! ndencias
Ordenador del gasto Disponibilidad Presupuestal - CDP (3) actos ylo contratos de los compromisos :?:t:mado ule {u;s;g:-gad Presupuestal - COP (2) odas las Depe i
g e dos por parte de las )
. Coordinador Grupo
Proceso Contratacion respectivas dependencias del MADR H de Presupuesto Preceso Contratacion
Proceso Apoyo Logistico e Infraestructura Actos admimistratives vio contratos, fact encargadas de la Ejecucion Actos administrativas yio contratos, Proceso Apoyo Logistico e Infragstructura
Proceso Gestian del Talento Humano '05 5 : :1& " ; " “r'“' strol presupuestal, atendiendo la Proced to otorgar el Reg facturas polizas, nominas y demas Proceso Gestién del Talento Humano
Proceso de Gestion Integral de Entidades polizas. naminas y demas documenios para regisino normatividad vigente sobre la materia Prasupuestal {PR-GFI-05) documentos con el registro presupuestal |Froceso de nian Integral de Entidad
presupuestal (3) ot
Liquidadas correspondiente (3} Ligudadas
Proceso Gestion Juridica Proceso Geshon Juridica
Procedimiento canstitucion de
| N
Sistena SIIF Nacan Listado de compromisos con saldo per obhgar (3) reservas presupuestales (FR-GFI- Listado de OOI’“prDI’T!ISD.s con saldo Contraloria General de la Republca
03 | pendiente de obligar (3)




Ordenador del Gasto

Crden de Cermision (4)

Supervisores yio Interventores

Sohcstud de irdmite de pago y sopories (4)

(4) Tramitar las ardenas de pago
soliciiadas per las dependencias
responsables de la Ejgcucian
presupuestal, en forma opertuna con
base en ia normatividad vigente de los
comgromisos legalmente adguiridos

Frocedimiento Manejc de Caja
Menor de viaticos (PR-GFI-17)

Coordinader Grupo
Central de Cuentas

Procedimiento Elaboracion de
Qrdenas de Pago (PR-GFI-OT)

Comprobanies de Egresao (4)

Funcionanos y/'o contratisias

Orden de pago suscnta por el
Coordinador Grupo Central de Cuentas
14)

Grupo de Contabilidad

Ordenador del gaste

QOrden de pago y soportes (5)

(5) Realizar los gires de las ordenes de
page tramitadas, con base en las
autonzaciones de desembalso de los
interventores, supervisores y'o

Procedirmento constitucion
cuentas por pagar (PR-GFI-13)

Procedimiento declaracion de
impuestos(PR-GFI-14)

Frocedimiento Expedician de
Cenficades de Retenwon (PR-GFIH
15)

Coordinador Grupo

Listado de cuenias por pagar (3)

Contraioria General de !a Republica

Formulanos declaraciones y recibos (5

DiAM - Secretana de Hacienoa Cristntal

Certificados de ingresos y retenciones y
de otros conceptos (5)

Funcicnanos, pensionacos y proveedoras

depand responsables de la de Tesoreria
egjecucion. de acuerdo al PAC asignado Reporte Boletin Dianc de Tescreria y
por el Ministeno de Hacienda y Credite Frocedimienio pagos (PR-GFI-18) saportes [5) Grupo de Contabilidad
Publica - DTN
Mirusteno de Hacienda y Credito Publico  |Programa Anual de Caja - PAC (5)
Procedimento modificaciones al Reportes SIIF de adicion o anticipo de . . N
M de H. . Crédito Publ
PAC (PR-GFI-19) PAC y justificaciones (5) inisterio de Hacienda y Crédito Publice
Entidaces bancarias Extractos bancanos y notas debito y credio (6)
Sonores g — Caia M Procedimienta cierre contable
Todos ios proceses aopo s @@ Legalizacion de gasios por Caja Mener tnmesiral semesiral y anual (FR-
& GFI-08)
Todos los procesos E F de tas Asig
(B)
" ) .
Enl,dad:: e?;;@::im' parficipacién Estados Financieros (6}
accionaria el Ministerio . e Entes de Contral
Genior d P é::::a':;n:: I:gg:;r:ﬂ::allsus ¥ Estados contables (8) Coniaduna General de |a Nacon
estion de apoyo logistico @ e lEntidades Financieras Tados los Procesos
infraestructura Boletin de Movimienios de Almacen (§) Contables Mensuales (PR-GFI- = fnanc
09)
o e M (6) Revisar, analizar, registrar y Coordi
F E N rdinador Grupe
INTERVENTOR) Informes de Interventoria tecrice financiera (8) estructurar los estados contables del H de Contabilidad
MADR,
Gastion de Talenta Humanao Reporte de Fasvos Laborales (6)
Procedimienta Informes a
. . Reporte de Estado de procesos a favor y en contra Terceros (PR GFI-10)
Gestion Jundica
del Ministeno (8)
Actuanc Reporte de Calculo Actuanal (6) Informacion Exogena (6) DIAN - Secretaria de Hacienda Distrital
Procedimiento Sostenibilidad de la
Entidades Pablicas | Reporte de Operaciones Reciprocas (6) Informacion Contable (PR-GFI- 11) Certificaciones (6) Terceros
Gestion Financiera ( Tesoreria) Boletin Dianc de Tesorena (6) Boletin de Deudores Morosos (5} Contaduria General de la Nacion
Gestion Financiera Pian de Accion del Proceso - Indicadores (7) (8) (7) Realizar seguimiento a las Procedimiento Medician y Anaiisis Responsable Evaluacién dei Plan de Accien del
it planificadas en el proceso y | V |del Desempeiio de los procesos P! Cwreccicnamiento Estrategico Institucional
Proceso Pracess (T}
. al comportamientc de los indicadores (PR-DEI-10)
Proceso de Control Intemo a la Gestion Inferme de Auditoria de Control Intermao (8)
(B} identificar & Implementar acciones Procedimiento acciones | Responsables de B
Froceso de Control Intemo a la Geshion Informe Auditonia Infemas de Calidad (8} preventivas, comectivas y de mejora al | A |preventivas comectivas y de |actividades dal Acciones preventivas, corectivas y de 50 Control interno a ia Gestiér,

Proceso

mejora (PR-SIG-06)

proceso

megora (7 (8)

Admunistracion del Sistema Integrado de Geshon

\?



RECURSO FISICO Y TECNOLDGICO {Equipos, Infraestructura, Software, Hardware, Comunicacionss)

RECURSO CONDICION QUE DEBE CUMPLIR
Mimistro Computadores Actualizados
Secretano General Imprescra Disponible
Subdireccion Financiera {funcionanos) ' Telefone Disponible
Grupo Presupuesto (Funcionanies y Contratistas) Espacio fisico Optimas condiciones

Grupo Central de Cuentas (Funcionarios y Contratistas)

Grupo Tesorena (Funcionanos y Contratistas)

Grupo de Contabilidad (Funcicnarios y Contratistas)

CBJETIVO DEL SISTEMA CON EL CUAL SE
RELACIONA

RELACION MATEMATICA ] ; TIPO DE INDICADOR

NUMERQ DE REGISTROS DE COMPROMISOS

EFICACIA EN EL REGISTRO DE EFECTUADOS . Medir la eficacia en la salicitud de registros, con el
R R Fl - COO Do T y

COMPROMISOS PRESUPUESTALES - X100 SUBDIRECTOR FINANCIERC- COORDINADOR DE PRESUPUESTO SEMESTRAL EFICACIA cumplimietno de todos los requsitos

NUMERC DE REGISTROS SOLICITADOS

INFORMES ENTREGADCS Medir la eficacia en la elaboracion de los estados
RA TRI Tl .
E;ITCRAEC(;A EDNEL:S"I:';::':DES Cglb?:\;LES remmremenee=e K100 SUBDIRECTOR FINANCIERO-COCRDINADOR DE CONTABILIDAD RIMESTRAL EFICACIA contables sin objeciones por parte de |3 entidad
- INFORMES PROGRAMADOS rectora de la contabihidad pabhca

PAC EJECUTADG

= 1] TOR FI RO- - -
EFICACIA PPROGRAMA ANUAL DE X 100 SUBDIRECTOR FINANCIERO- COORDINADORES DE TESORERIA TRIMESTRAL . Nt In afcacia of I8 &jecuciéa dol PAG ssignads
A PAC ASIGNADO

PRESUFPUESTO - CENTRAL DE CUENTAS - CONTABILIDAD

HISTORIAL DE CAMBIOS

DESCRIPCION

09/08/2010 7 Se ajusto el nombre del procedimiento PR-GFI-20, asociado a la actividad 5 Se incluyd el cuadro Histonal de Cambios
16082011 B Se eliming en la normatividad lo relacionado a Carfera Publica y ocurrencia pensional . Se ajustaron las actividades 3,4.56 Se eliming la dad y los p dimientos asociados relacionado al cabro
) persuasivo de carlera por tode conceplo Se asoco en la achi 7 el d ito Medicion y anahsis del desempedo de los proceso Se elimino el indicador Eficacia en la etapa de cobro persuasio.

Se elimino de la normatividad Io referente a “Normatividad Sistema de Informacion para la Vigilancia de la Contratacion Estatal SICE", se modificaron las salidas de las actividades 2 3 4.5 de acuerde con los
ultimos ajustes a los procedimientos del Proceso; se ajusto la defimcion del Recurso Humano del Proceso
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