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les del Mini

io, a través de la gestion de la ejecucion presupuestal, financiera y contable, mediante el registro de todos los hechos econémicos del Ministerio, pravio seguimiento,

de la Republica y Distrito Capital

g y P Ley y Decreto Anual del Presupuesto General de |a F de la v v sobre Oy y Manejo del Sistema . " -
e Ia Republica iNacion e Hacienda y Gredito Publico integrado de Informaicon Financiera SIIF Presidonciade la Repoblica G paraiE Publicos
C 7 B greso de la Repuolica, Presigenc
do la Hs:ﬂ?ﬂ; Republicay: Presidencia s:?ﬁzgg;’::;:‘:;gm‘;g vieral.oo fa e la Republica y Ministerio de la Normatividad Régimen e Seguridad Social Congreso de la Repubica Deudores del Estado
Proteccién Social
Congreso de la Republica, Presidencia de Congreso de la Repy y osucia de y
:azgubnca y Contaduria General ela  [Normatividad de la Contabilidad Piblica de la Republica dad Deudas del Estado de Hacienda y Crédito Publico Normatividad Cajas Menores - Viaticos
&Tg:&:; Repubiica)y/Presidenci. sobre C Administrativa C Gereral de la C General de la Gobierno Nacional Estatuto anticorrupcidn (ley 1474 de 2011)
Decrelc 1385 de 2013 - MoGWica 1a estructura oel e
Gotlerno Nacional MADR y se determinan [as funciones de sus (Congreso de la Repibica, Presidencia o, rayyjgad Régimen Tribulario Nacional y Distrital Gobiermo Nacional |Decreto 19 de 2012 (Antitramites)
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Procaso Direccionamiento Estratégico 9 Definir recursos, actividaces, Subdirector Plan de accion del procesc i .
Institucional Flan Estratégico indicadores y controles para el proceso £ Financiero Indicadores Ricceso Estratégico
Procedimiento desagregacion del .
Subdireccion Administrativa 2 o A delp % presupuesto de funcionamiento y fesorte 9’ Ejecucion Presupuestal de) Subdireccion Administrativa
gastos de personal y gastos generales sus modificacionss (PR-GFI-04) SIIF Nacion
i-P icit ifi Certificado de Disponibilidad
Todas las dependencias ;qchu:‘ mx:eaclén ael cagig;ado de Registrar, verificar e informar la de di (PR- | Grupo F -CDP Todas las Dependencias
sponil resupuestal - ejecucion presupuestal del MADR con | H [gF1.02) e P Repories del SIIF
base en las normas vigentes Reporte del Registro Plesupuestal del
3 G C y Acto i o, 2
Acto admir trato o demas Procedimiento otorgar el Registro Todas las Dependencias
Todas las dependencias para registro presupuestal. Presupuestal (PR-GFI-05) f:‘,‘;::;gs"e"‘“ gocumentce Entes de Control
Reportes del SIIF
F M Caj ey .
Menor de vidti m:"(ep'::n.?;) Goordinador Grupo Comprobantes de Egreso Funcionarios y/o conlratistas
H
Procedimiento Elaboracion de Central de Cuentas Ordenes de Pago obiigada para
Ordenes de Pago (PR-GF-07) 6 SrtanadordelRees
o yio Solicitud de tramite de pago y ordenes de comision Listado de cuentas por pagar Contraloria General de la Republica

con sus soportes

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Programa Anual de Caja - PAC

Realizar los pagos de las ordenes

Procedimiento constitucion cuentas
Lgov pagar (PR-GFI-13)
g =

tramitadas, con el lleno de los
legales vigentes

(PR-GFI-14)

Procedimiento Expedicidn de
Certificados de Fetencion (PR-GFI-

16)

b

Procedimiento pages (PR-GFI-18}

Procedimiento modificaciones al
PAC (PR-GFI-19)

Coordinador Grupo
ce Tesoreria

Formularios declaraciones y recibos

DIAN - Secretaria de Hacienda Distrital

de olros conceptos

Certi de inQresos y i y

p y

Comunicacion de Pago

Terceros contratistas

Reportes SIF de adicion o anticipo de
PAC y justificaciones

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Entidades bancarias

Extractos bancarios y notas debito y credito

T

Procedimiento cierre contable
trimesiral, semestral y anual (PR-




Subunidades - Asignaciones Infernas

Estados Financieics de las Asignacio,es Internas

Enfidades en donde ticne participacion
accionaria el Ministerio

Estados Financieros

GFi-08)

Procedimiento Regstro, Anaiisis y

Contaduna General de ia Nacién
Entes de Control

Claboracién de los Estados Estados contables Entidades Financi
Centables Mensuales. (PR-GFI-09) A Hanceras
Grupo de Almacen ©oletin de Movimientes de Almacen Todos los Procesos
5 - ” s Revisar. analizar, regisirar y estructurar Ccordinador Grupo
Gestion de Talento Humano Reparte dz Pasivos Laborales :
on o ks B ios estadcs contabies del MADR. o de Contabidad
Procedimiento Informes a Terceres
Gestion Juridic Raporte de Estado de procesos a favor y en contra (PR.GFI-10)
O8ken LA del Ministeric
Grupo Gestién Entidades Liguidadas Informes Periodicos y reporte de Calcule Actuanal i6n Exbgena DIAN - Secretaria de Hacienda Distrital
Procecimiento Sestenibilidad ce la L
informacién Contable (PR-GFI- 11) Certificaciones Teikaros
Enlidades Plbiicas Reporte de Operaciones Reciprocas
Boletin de Deudores Morosos Contaduria General de la Nacion

Todos Ins Procesos

Seguimiento. verificacidn v evaluacion
de os informes de ejecucion parcial o

Manual de Supervision (MN-GPC-

[Coordinador Grupo

Formato seguimiento plan operaiivo

Informe de avance o final de supervision

Proceso Gestion para la Contratacién

Operadores y ejecutores Infprmes de ejscucidn técnica v fingrnclera final de los contratos y convenios 02) de Supervision {4cnica y finanacieia
presentados por Ios operadores Relacion de bienes adquiridos
Precedimiento Medicidn y Analisis Reporte de Indicadores
Froceso Direccionamiento Estratégico Pian de Accion del Proceso - indicadores Realizar sequimiento a |as actividades de! Desempeno de los Procesos Subdirector
Informe de Auditorias Internas de Calidad planificacas en el proceso y al (PR-DEI-10) Financiero Reporte plan de accién a través de Proceso Direccionamiento Estratégico
Proceso Conticl Interno a la Gestién informe de Ia Evaluacion de gestién P i de los indi es SISGESTION
Apiicativo SISGESTION
Identificar e Implementar acciones — . " = . - Proceso Control intemo a la Gestion,
- 3 5 % P ; Acciones preventivas, correctivas y de soc : : %
Proceso de Control Interno a la Gestion Informe Auditoria gr;:zl:;vas. cerrectivas y de mejora al Correctivas y de mejora (PR-SIG-06) |Financiero mejora. ‘2'::1_02: del Sistema g de

Ministio Actualizades
Secretario General Impresora Disponibie
Fi iera (funci y contratistas) Telefono Dispenible
Espacio fisico Optimas condiciones

EFICACIA EN EL PAGO DE v o Medir la eficacia en el pago oportuno a los
R e SUBDIRECTOR FINANCIERO- COORDINADOR DE TESORERIA TRIMESTRAL EFICACIA il o i gt O
e Valor total de las partidas legalizadas g . ”

b g X100  |SUBDIRECTOR FINANCIERO- COORDINADOR DE CONTABILIDAD bl EFICACIA R o n G b weditens

Valor de la cuenta contable respectiva 9 NS00

Informes entregados antes de |a fecha limite n

SIS SN LARNTRECA ANTICIRADA X100 |SUBDIRECTOR FINANCIERO- COORDINADOR DE CONTABILIDAD TRIMESTRAL EFICACIA Medi iaeficacia enla enrega anicipada de

Infarmes a entregar durante el periodo i




09/08:2010 7 Se ajustd el nombre de! procedimiento PR-GF1-20, asociado ala aclividad 5, Se incluyo el cuadro Historial de Cambios
161062011 8 Se eliminé en la normatwvidad lo relacionado a Cartera Publica y ocuriencia pensional, Se ajustaron [as actividades 34.5,6. Se eliming fa alividad y los procedimientas asociades relacionado al cobro parsuasivo
de cartera por todo conceplo. Se asocio en la actividad 7 el procedimiento Medicion y andlisis de! desempeno de les proceso. Se elimind el indicador Eficacia en la etapa de cobro persuasivo.
2905201 0 Se elimino de la normatividad lo referente 2 ‘Normatividad Sistema de Informacion para ia Vigiancia de la Conlratacicn Estatal SICE'; se medificaron [as salidas de las actividades 2,345 de acuerdo con los
liimos ajustes a los procedimientos del Proceso; se ajustd la defincion del Recurso Humano el Proceso
08/04/2013 10 Se modifcd ef Objetivo del Proceso. se austaion Activioades, Entradas y salidas del proceso, asi como les indicadores del mismo.
06032014 i Se modificd ¢l Objetivo del Proceso, se ajustd la nommatividad Que o regulay las actividadss de acuerdo al Decreto 1985 de 2013; iquiamene, se ajustaron las entradas, los proveedores; fas salidas y los clientas
del proceso; asi como; los indcadores del mismo.
270712015 12 Se revisd el contenido general del documento  se actualizd el logo. de acuerdo &l Manual de denticad Insttciona!,
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