
  DOCUMENTO 
ESTRATEGICO 

VERSIÓN 
5 

Política y objetivos de calidad 
DE-DEI-04 

FECHA EDICIÓN 
10-08-2020 

 

REVISO APROBO 

 
 
 

 
 
 
 
HERACLIO BEJARANO CRUZ 
Coordinador Grupo Administración del SIG 
Fecha: 10-08-2020 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARTHA LUCIA RODRIGUEZ LOZANO 
Secretaria General 
Fecha: 10-08-2020 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POLÍTICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



  DOCUMENTO 
ESTRATEGICO 

VERSIÓN 
5 

Política y objetivos de calidad 
DE-DEI-04 

FECHA EDICIÓN 
10-08-2020 

 

Página 2 de 4 
 

 
 

CONTENIDO 

 
 
1. Política de calidad ...................................................................................................... 3 

2. Objetivos de calidad .................................................................................................. 3 

3. Historial de cambios................................................................................................... 4 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  DOCUMENTO 
ESTRATEGICO 

VERSIÓN 
5 

Política y objetivos de calidad 
DE-DEI-04 

FECHA EDICIÓN 
10-08-2020 

 

Página 3 de 4 
 

 
 

1. POLÍTICA DE CALIDAD 

 
El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural en su misión de formular, coordinar y 
evaluar las políticas agropecuarias, diseña instrumentos orientados mejorar los ingresos 
de la población rural y del ecosistema empresarial relacionado con el sector 
agropecuario, aplicando estrategias enfocadas al desarrollo rural, el impulso de la 
competitividad, y una modernización y tecnificación institucional; que satisfagan las 
necesidades de los ciudadanos, partes interesadas y el cumplimiento de los 
requerimientos legales y normativos. 
 
Para su cumplimiento, cuenta con talento humano competente, recursos y procesos, 
definidos en el Sistema Integrado de Gestión que permiten el mejoramiento continuo del 
Ministerio.  

 
2. OBJETIVOS DE CALIDAD 

 
Los objetivos específicos que se desarrollan a partir de la política de calidad son: 
 

 
o Formular políticas e instrumentos adecuados a las necesidades de los beneficiarios 

y partes interesadas de manera oportuna, alineados con los objetivos institucionales 
y los lineamientos del Gobierno Nacional para el funcionamiento y cumplimiento de 
la gestión de la entidad. 

 
 
o Fortalecer los procesos del Sistema Integrado de Gestión, adecuándolos a las 

directrices y normatividad aplicables con el propósito de mejorar la capacidad 
institucional. 

 
o Fortalecer las competencias y el desarrollo del Talento Humano que permita 

potencializar sus capacidades para lograr los objetivos institucionales. 
 

o Garantizar la administración eficiente y oportuna de los recursos financieros, 
administrativos y tecnológicos para el cumplimiento de los fines de la entidad con 
criterios de austeridad y transparencia. 
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El despliegue de la planificación de los lineamientos de la política y los objetivos de 
calidad se detallan en el anexo “planificación de los objetivos de calidad” relacionado en 
el Manual del sistema integrado de gestión. 
 

3. HISTORIAL DE CAMBIOS 

 

FECHA VERSIÓN DESCRIPCIÓN 
24-02-2010 1 Inicial 
19-12-2007 2 

 

31-03-2014 3 Se sometió texto a revisión por parte del Comité de 
Coordinación del SIG. No se modificó el contenido, se aprobó 
la revalidación como estaba. 

04-12-2015 4 Se sometió a aprobación en comité de coordinación del SIG, en 
la sesión del 15 de octubre de 2015 y fue aprobado. El 
contenido final fue revisado en reunión de fecha 21 de octubre 
de 2015 por los representantes de las dependencias y 
ratificada mediante confirmación por medio de email por los 
integrantes del Comité durante el mes de noviembre de 2015. 

10-07-2020 5 Se actualizó el logo institucional, se ajusto el contenido para 
dar cumplimiento a los requisitos de la norma ISO 9001:2015 

 


