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Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural
Repubiica de Colombia

GESTION DE ENTIDADES LIQUIDADAS

SECRETARIO GENERAL

Atender integralmente los asuntos relacionados con las Entidades Liquidadas que formaban parte del sector agropecuario y que fueron asumidas por el Ministerio
de Agricultura y Desarrollo Rural.

Este proceso inicia con la recepcion de los asuntos relacionados con las entidades liquidadas y finaliza con la respuesta acorde al tramite correspondiente. Se
excluye de este los procesos judiciales y coactivos.

NORMATIVIDAD QUE REGULA EL PROCESO

Hacienda y Crédito Publico y de ia

Circular Conjunta No. 13 del 18 de Abril de 2007 Gobierno Nacional Ley 1066 de 2066

Gobierno Nacional Cédigo Contencioso Administrativo Protecsian Social
Ley 171 de 1961/ Ley 44 de 1980/
Cengreso de la Republica Ley 100 de 1993 Instituto del Seguro Social Circulares sobre el tema de Desafiliaciones Retroactivas Lez 33 de 1985 / Leyy71 de 1988 /
Gobierno Nacional
Congreso de la Republica Ley 490 de 1998 Instituto del Seguro Social Circular No.658 de 2006 ‘2';)1/(;797 doi20037:Lay 1395/ce
Archivo General de la Nacion Circulares Gobierno Nacional Decreto 994 de 2003 Gobierno Nacional Decreto 1889 de 1994
Ministerio de Proteccion Social y Circulares sobre el tema de Certificaciones . " . S
b Gobi N )
Hadenia de Cisaiio Laborales_para efectos Pensionales obierno Nacional Ley 33 de 1985 Gobierno Nacional Acto Legislativo 01 de 2005

Circulares sobre el tema de Certificaciones

= Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural [Resoiucion No.0003 del 4 de enero de 2000
Laborales para efectos Pensionales

Instituto de! Seguro Social

Ministerio de Agricultura y Desarrolio

Rural Reglamento Interno de Recaudo de Cartera Ministerio de Agricuitura y Desarrollo Rural [Resolucion No.0036 del 11 de febrero de 2011

Resolucion que reglamenta el tramite interno de
Derechos de Peticion, Quejas, Reclamos, Denuncias Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Decreto 1404 de 1999
y solicitudes de informacion del MADR

Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural

boememciéu asociada al "

Entradas del Proceso - desarrolio de la actividast . RESPONSABLE

Secretario General Proceso Gestion de Entidades

Requerimientos de personas 1, Definir recursos, actividades, p Plan de accion del Proceso Liquidadas

naturales o juridicas Actividades del Proceso (1) indicadores y controles para el proceso. gg:{s;:al:g ?:g: g:tidades indicadores (1) Proceso Direccionamiento
9 Estratégico Institucional

Liquidadas

Procedimiento Certificados
Laborales y Bonos Pensionales

(PR-GEL-01)
Ex Funcionarios de Entidades 2. Atender los requerimientos Procedimiento Retiros del ISS de Sacretario General
Liquidadas relacionados comias vinculacionas Ex funcionarios de Entidades Coordinador Grupo de Certificaciones Laborales ) Ex funcionario de Entidades
55 Requerimiento o solicitud (2) laborales de los Ex funcionarios de las H; |Hauidadas!(RR:GEL:02) Gestion Integral de Entidades Certificaciones para el tramite de Pension o |Liquidadas
Fondos de Pensiones Entidades Liquidadas Liquidadas Bono Pensional 1SS
Entes de Control y Vigilancia : Instructivo Apiicativo Oficios o Resoluciones (2) Fondos de Pensiones

FrSAiEnos dudicialos Cenficaciones de Entidades Funcionarios y/o Contratistas
Liquidadas (IN-GEL-01) Y
Procedimiento Reconecimiento
de Pensiones (PR-GEL-06)




Pensionados de Entidades Liquidadas
Entes Judiciales

EPS

Proceso Gestion de Entidades
Liquidadas

Entidades Financieras

Novedades de némina de pensionados IDEMA e INAT
(©]

3. Elaboracion de Nomina de
Pensionados de las entidades
liquidadas del Idema e Inat

Procedimiento Elaboracion y
Liquidacion Nomina de
Pensionados del IDEMA e INAT
H |(PR-GEL-03)

Instructivo Aplicativo de Némina
(IN-GEL-02)

Secretario General

Ccordinador Grupo de
Gestion Integral de Entidades
Liquidadas

Funcionarios y/o Contratistas

Némina
Listados (3)

Proceso Gestién Financiera

Documentos soportes que acreditan la exigibilidad de

4, Adelantar el ccbro persuasivo de la

Coordinador Grupo de

Acuerdos de Pago

Proceso Gestion Financiera

sector Publico

Documentos soportes que acreditan ia exigibilidad de
la obligacion a cargo dei MADR (5)

Pensionales y proyectar los actos
administrativos correspendientes

funcionarios del Extinto IDEMA
(PR-GEL-04)

Gestion Integral de Entidades
Liquidadas
Funcionarios y/o Contratistas

Oficios de requerimientos y anexos (5)

Pensionados de Entidades Liquidadas 5 H Gestion Integrai de Entidades "
t cios < :
Pescna - Juridica las acreencias a favor de MADR (4) cartera por todo concepto Liquidadas Oficio ) Process Gestién. Juridica
5 5 " Memorandos (4)
Funcionarios y/o Contratistas
cancatn o as ablgaciones ae || |Procedimiento Pago de Cutas | S%€1210 611
ini i i i Proyectos de Resoluciones
Administradoras de Pensiones del Cuentas de Cobro MADR, por concepto de cuotas partes | H Partes Pensionales de Ex Coordinador Grupo de Y

Proceso Gestion Financiera

Ex Funcionarios de Entidades
Liquidadas

Solicitudes de Levantamiento de Hipotecas (6)

6. Adelantar el tramite correspondiente
al levantamiento de gravamenes
hipotecarios

Procedimiento de Levantamiento
H |de Gravamenes Hipotecarios (PR-!
GEL-05)

Coordinador Grupo de
Gestion Integrai de Entidades
Liquidadas

Funcionarios y/o Contratistas

Escritura de levantamiento de Hipoteca (6)

Ex funcionario de Entidades
Liquidadas

Proceso de Gestion de Entidades
Liquidadas

Indicadores del proceso
Plan de Accién (7)

7. Realizar seguimiento a las
actividades

planificadas en el proceso y al
comportamiento de los
indicadores

Procedimiento medicion y
V |anaiisis del desempefio de los
procesos (PR-DEI-10)

Coordinador Grupo de
Gestion integral de Entidades
Liquidadas

Funcionarios y/o Contratistas

Proceso Contro! Interno a la
Gestién

Informe de la auditoria interna de
calidad
Informe de la evaluacion de gestion (8)

8. Identificar e impiementar acciones
preventivas,
correctivas y de mejora al Proceso.

Procedimiento acciones
A |preventivas, correctivas y de
mejora (PR-SIG-06)

Coordinador Grupo de
Gestion Integral de Entidades
Liquidadas

Funcionarios y/o Contratistas

Acciones preventivas, correctivas y de
mejora (7) (8)

Proceso Administracion del SIG
Proceso Control Interno a la Gestién

TALENTO HUMANG

_BECURSO

RECURSO FISICO ¥ TECNOLOGICO (Equipos, infraestructura, Software, Hardware, Comunicaciones)

RECURSO

CONDICION QUE DEBE CUMPLIR

Secretaria General Computadores Actualizados
Coordinador de Grupo de Gestion Integral de Entidades Liquidadas Impresora Disponible
Funcionarios y/o Contratistas Grupo de Gestién Integral de Entidades Liquidadas Teléfono Disponible

Espacio fisico

Optimas condiciones

Aplicativos

Optimas condiciones

Conectividad

Optimas condiciones




EFICACIA EN LA ELABORACION DE | ...
LAS NOMINAS DE PENSIONADOS FIRR— [ o+
NOMINAS PROGRAMADAS

FRECUENGCIA DE MEDICION TIPO DE INDICADOR : OBJETIVO

Medir la eficacia en el cumplimiento
SEMESTRAL ACUMULADO EFICACIA de la elaboracion de las nominas de
pensionados

COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION INTEGRAL DE ENTIDADES
LIQUIDADAS

28/05/2012

[S)

HISTORIAL DE CAMBIOS

Se incorporo dentro de la normatividad la ley 490 de 1998, se cambio el indicador "eficacia en la etapa de cobro persuasivo” por “eficacia en la elaboracion de las néminas de pensionados”
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COORDINADORA (E) GRUPO DE GESTION INTEGRAL DE ENTIDADES LIQUIDADAS
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SECRETARIA GENERAL




