RESOLUCION HIJ-H —(g . : 5 g DE 2025

11 0CT. 2025
"Por madio de la cusl se establecen medidas para la formulacitn e implementacion coordinada
de los Programas de Transparencies y Etica Publica en las entidades del Sector Agropecuario
Pesquaro y de Dasarrollc Rural”

EL MINISTRO DE AGRICULTURA ¥ DESARROLLO RURAL (E)

En ejercicio de sus funcicnes constitucionales y legales, en especial las que le confiere el
articulo 208 de la Constitucidn Politica, el numeral 7 del articulo 59 de la Ley 489 de 1998, el
articulo 73 de |la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.22.3.6. del Decreto 1083 de 2015, vy al numeral
3 articule 3 del Decreto 1985 de 2013

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo Regional sobre el acceso a la iInformacion, la participacion piblica v el acceso a
la justicia en asuntos amblentales en Ameérica Latina y el Caribe, adoptado en Escazi, Costa
Rica, el 04 de marzo de 2018, y rafificado por la Republica de Colombia mediante la Ley 2273
de 2022, declarada unanimemente como constitucional mediante sentencia C-359 de 2024,
garantizando a la ciudadania cuatro derechos imprescindibles: El acceso a la informacian,
oportuna, comprensible y culiuralmente apropiada, en igualdad de condiciones para los grupos
mas vulnerables; la pafticipacidn ciudadana, que debe ser ablerta, inclusiva desde etapas
iniclales en procesos de toma de decisiones gue puedan afectar el medio ambiente o |a salud: el
acceso a la justicia en matera ambiental frente a hechos que afecten al medio ambiente: la
proteccion de las defensoras y defensores de derechos humanos en asuntos ambientales,
garantizando un entorno seguro y propicio en al que puedan promover y ejercer su labor sin
amanazas, restricciones o inseguridades.

Clue la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién UNCAC, adoptada mediante |a
Ley 570 de 2005 establecio la necesidad de implementar medidas efectivas para pravenir,
detectar, gestionar y sancionar riesgos y hechos de corrupcion Incluyends la tipficacidn de delitos
coma el soborno, la malversacion de fondos plblicos, el trafico de influencias, entre ofros, bajo un
enfoque nacional tante en el sector pdblico como privade, promoviendo |a transparancia en la
gestion publica, la implementacion de sistemas de control interno y la capacitacion de funcionarios
publicos en temas de ética y anticorrupcidn. En este contexto, el pais ha celebrado diversos
acuerdos internacionales, lales como la Convencidn de la Organizacidn para la Cooperacidn y el
Desarrcllo Econdmico para Combatir el Cohecho de Servidores Publicos Extranjeros en
Transacciones Comerciales Intemacionales en 2012 y la promocién de la cooperacidn entre
estadas para combatir la cormupcion a través del intercambio de informacién y asistencia juridica
mutua, entre ofros.

Que las autonidades de la Repiblica tienen &l deber de propender por alcanzar los fines esenciales
del Estado, establecides en el articulo 2 de |a Consfitucién Politica, entre ellos, servir a la
comunidad, promover la prosperidad general, facilitar la participacién de todos en las decisiones
que los afectan y la vigencia de un orden justo; fines que se ven particularmente afectados por la
corrupcion, en la medida que este fenomeno afecta la efectividad de los principios, derechos Y
deberes consagrados en la Constitucion.

Que el articulo 64 de la Constitucion Politica modificado por el acta Legislativo 01 de 2023, sefala
que. "&l campesinado es suelo de derechos y de especial proteccidn, tiene un particular
relacionamiento con la tierra basado en la produccion de alimentos en garantia de la soberania
alimentaria, sus formas de temitorialidad campesina, condiciones geograficas, demograficas,
organizativas y culfurales que lo distingue de otros grupos sociales. El Estado reconocs s
dimension econdmica, social, cultural, politica y ambiental del campesinade, asi como aguellas
que ie sean reconocidas y velard por la proteccion, respeto ¥ garanfia de sus derechos individuales
y colectivos, con el objetive de lograr la igualdad material desde un enfoque de génera, elario y
torritarial, el acceso a blenes y derechos como a la educacion de calidad con partinencia, la
vivienda, I3 salud, los servicios poblicos domicilianios, vias lerciarias, Ia fierra, el termitorio, un
ambiente sano, e accese e intercambio de semillas, los recursos naturales y le diversidad
biplagica, el agua, la parlicipacion reforzada, la conectividad digital: s mejora de la infraestructura
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rural, Ia extension agropecuaria y empresanal, asistencia fécnica y tecnolégica para generar valor
agragado y medios de comercializacion para sus productos”

Que &l articulo 65 ibidem, modificado por el Acto Leglslative 01 de 2025, establece que "El Estado
garantizara el derecho humana a 1a alimentacion adecuada, de manera progresiva, con un enfoque
intercultural y termitorial, ¥ & estar protegido contra el hambre y las distintas formas de malnutricidn.
Asl mismo, promovera condiciones de seguridad, sobarania y aufonomias alimentarias en el
ferntoric nacional y generard acciones para minimizar la pérdida de alimentos. La produccion v
gcceso a alimentos gozara de la especial proteccion del Estado. Para (al efecto, se otorgara
pricridad al desarrollo sostenible e integral de las actividades agricolas, agroalimentarias,
agroindusiriales, agroecologicas, pecuarias, pesqueras. acudlicas, forestales y campesinas, asi
como fambien & la adecuacion de Nerras, construceion de obras de infraestructura flsica y logistica
que facilite Ja disponibilidad de alimentos en fodo ol territoria nacional, De igual manera, el Estado
promovers la investigacion y 1a transferencia de conocimiento y tecnologia para la produccidn de
alimenfos y materias pnimas de ongen agropecuano y acuicola, con el propdsifo de incrementar i
productividad y disponibliidad, asi como proteger y salvaguardar la biodiversidad v los medios e
insumos de la actividad™.

Que el articulo 209 de |a pluricitada norma sefala que la uncidn administrativa ests al sernvicio da
los intereses generales y se desamalia con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celendad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion vy la desconcentracion de funciones. Las autondades administrativas deben coordinar
sus acluaciones para ef adecuado cumplimiento de los fines del Estado”

Que el principio rector da la gobernanza responsable 3B nam. sexto de las Directrices Voluntarias
sobre la Gobernanza Responsable de la tenencia de la tierra, Ia pesca y los bosques en el
contexlo de |la seguridad alimentaria nacional de la Organizacidn de las Naciones Unidas para la
Alimentacion y la Agricultura (FAD), sefiala gue los Estados deben garantizar la participacion,
liore, efectiva, significativa e informada de individuos v grupos en los cormespondientes procesos
de tomas de decisiones, antes de la adopoion de astas,

Que la Ley 489 de 1998, "Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de
las entidades del orden nacionsal, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para
el gjercicio de las atnbucionas previstas en fos numerales 15 y 16 del articule 183 de fa
Constifucion Palilica y se dictan ofras disposiciones”, sefiala en &l numeral 7 de su articulo 58 gue
es funcion de los ministros "Orlentar, coordinar y controlar, en la forma contemplada por ias
respeclivas leyes y estruciuras orgdnicas, las superintendencias, las enfidades descentralizadas
y las socledades de economia mixta que a cada uno de ellos estén adscritas o vinculadas”,

Clue en los articulos 104 y 105 de la citada Ley, se precisa el alcance y la finalidad del control
adrninistrative, precisando que "se orentard a constatar y asegurar gue las actividades y funciones
de los organismos i enlidades que infegran &l respective sector adminisirativo se cumplan en
armonia con las politicas gubemamentales”, y "no comprenders la aulorizacion o aprobacién de
oz actos especificos gue conforme 3 la ley competa expedir a los érganos infernos de esos
arganismos y enfidades”

Clue fa Ley 2185 de 2022, “Por medio de la cual se adoptan medidas en matenia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan ofras disposiciones”, en su articulo 31 modifics
el afticulo 73 de la Ley 1474 de 2011, sefalando que “Cada enfidad del orden nacional
departamental y municipal, nua.f%uh';-ra que 5ed suU régimen de contratacion, debera implementar
Frogramas de Transparencia y Etica Poblica con el fin de promover la culfura de la legalidad e
identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el resgo de cormipcion en el desarrolio
de su misionalidad (.}~

CQue la Ley 2294 da 2023, “Por la cual se expide el Plan Nacional de Desamolio 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de fa Vida®, en su articulo 200 establece que “Con ef propésito de
fortalecer las instituclones democréticas y el Estado Social de Derecho, garantizar la proleceion
de los derechos humanas, proteger los recursos plblicos, generar condiciones adecuadas para ef
desarrollo socloecondmico y proteger of Medic Ambiente, e Gobierno Nacional formulara una
Estrategla Nacional de Lucha Conlra ja Corrupcion. La Estrategia tendrs como dimensiones [a
garantia de log derechos humanos, fa proleccion al denunciante, el derecho al acceso a la
informacion poblica, el forfalecimiento de la veeduria ciudadana, la iransparencia en ia
confratacién y la gestion publica, la innovacidn pablica y la implementacién de mecanismos
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dirigidos a prevenir, deteclar, gestionar y sancionar resgos y hechos de corrupcion bajo un enfague
sectoral”.

Que en el pardgrafo del citado articulo se establece que “En ls esirafegia se contemplardn los
mecanismos para el sequimiento y control de los recursos pdblicos administrados mediafe fondos
o patimaonios autdnommos™

CQue el Gobierno Nacional expidic el Decreta 1122 de 2024, “For ef cual se reglamenta el articuio
73 dela Ley 1474 de 2071, modificado por el articulo 31 de la Ley 2195 de 2022, en lo relacionado
con los Programas de Transparencia v Efica Publica” v el Decreto 1600 de 2024, “Por a! cual sa
modifica el Capliule 1 y 3 del Thtulo 4 de la Parte 7 def Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto
Reglamentano Unico del Sector Presidencia de la Republica, en lo relacionada con las
Subcomisionas Técnicas de la Comisidn Nacional de Moralizacidn y la Estrategia Nacional de
Lucha Contra la Corrupcion”, que fueron compilados en el Decreto 1081 de 2015, "Por medio del
cual se expide el Decrato Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Repablica”.

Clue con ka expedicidn del Decreto 1122 de 2024 “Por el cusl se reglamenta el articulo 73 de Ja
Lay 1474 de 2011, modificado por el arficulo 37 de la Ley 2195 de 2022, en lo relacionado con los
Programas de Transparencia y Elica Poblica”, se establece una nueva estructura metodologica
para los Programas de Transparencia y Etica Plblica (PTEP), permitiendo una articulacion mas
efectiva de las acciones estratégicas orentadas a prevenir la corrupcidn, forfalecer el control
social, y consolidar una administracidn piblica integra.

Clue el articulo 2.1.4.3.2.3. ibidem dispuso que "La Secretaria de Transparencia de la Prasidencia
de la Repliblica, establecers los ineamiantos para la articulacion de bases de datos y sistemas de
informacion pdblica, con el fin de defectar riesgos de comupcion en enfidades del orden nacional
yierritorial, relacionados con fa contralacion pablica, recursos destinados a la politica de paz, lucha
cordra el narcofrafico, el contrabando, los delifos ambientales, &f desvio de recursos pablicos, el
lavado de actives, asl como la informacion relacionada para el seguimienio vy conlrol de fos
recursos publicos agministrados mediante fondos o patnimonios sutdnomas.

Les enlidades y personas juridicas de derecho privado gue administren informacion pibiica
relacionada con nesgos de corrupcion sefialados en los lineamientos del presente Capliulo
deberan publicara en formalo de dalos abisrfos, para lo cual deberdn contemplar las excepciones
establecidas en ls Ley 1712 de 2074, Adicionalmente, para las condiciones técnicas de su
pubiicacion, deberan cbhservar logs requisitos establecidos por el Gobierno Nacional & fravés del
Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el marco de la Politica
de Gobiermo Digital

Esla informacion debera permilir a las entidades compefentes, a veedurias cludadanas y a la
sociedad civil, generar analizis del fendmeno y alerlas de posibles hechos de carrupcitn
consolidando criterios de prionzacion para las distintas entidades del Estade (.. )"

Que la Secretaria de Transparencia de Presidencia de la repiblica emitid el anexo técnico
“Programas de Transparencla y Efica Publica” en el que determina los componentes vy las
acciones estralégicas que deben tener en cuenta las entidades an |a formulacion & implemantacién
de los programas de transparancia vy élica publica.

Que, de acuerdo con lo seflalado en el anexo tecnico, “.. e dmbito de aplicacién del articwlo 73 de
ia Ley 1474 de 2071 puede ser definido en concordancia con lo sefialado en &l articuio 5 de ja Ley
1712 de 2014, "Por medic de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a
la Informaciin Piblica Nacional y se dictan otras disposiciones”. Considerando que la Ley 1712
de 2014 es una ley estalularla que reguia la polifica de transparencia, es un parameira de
interpretacion valida, por lo que es el referente para determinar aquellas entidades obligadas a
implemantar un Programa de Transparencia y Elica Poblica. En ese orden de ideas, esias
antidades serian; aj Toda entidad publica, incluyendo las pertenecientes a todas las Ramas
del Poder Plblico, en todos los niveles de la estructura estatal, central o descentralizada
por servicios o lerritorlalmente, en los ordenes nacional, departamental, municipal y
distrital. b) Los drganos, organismos y entidades estatales independientes o auténomos v de
control. ¢) Las personas nalturales y juridicas, pablicas o privadas, que presten funcidn plblica,
que presten servicios publicos respeclo de la informacion directamente relgcionada con la
prestscion del servicio publico. o} Cuslquier persona natural, juridica o dependencia de persona
Juridica que dessempefie funcion publica o de autoridad, respeclo de la informacién directamente
relacionada con el desempefio de su funcion. &) Las empresas publicas creadas por ley. las
emprasas dal Estado y sociedades en que esfe lenga participacion. f) Los parfides o movimientos
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politicos y los grupos significetivos de ciudadanos. g) Las entidades que administren
instituciones parafiscales, fondos o recursos de naturaleza u origen publico. Respecto de
aquellas entidades en las que coexista la obligacién de implementar programas de
Transparencia y Etica Publica, ¥ de Transparencia y Etica Empresarial, se aplicara el criterio
de especialidad y deberin implamentar el que sea obligatoric para el sector donde
desarrollan su actividad. Si ninguno es obligatorio, implementaran el Programa de Transparencia
v Etica Publica de forma supletoria.

Que, adicionalmente, en el documento técnico referide se indica que los programas de
transparencia y etica piblica guardan relacion con las politicas de Control Intemo, Integridad,
Flanesacion Institucional, Participacién Ciudadana en la Gestidgn Piblica, v Transparencia, acceso
a la Infermacidn pdblica y luca contra la corrupcidn, que hacen parte del Modelo Integrada de
Planeacion y Gestion (MIPG).

Clue de acuerdo con ko sefalado en el articule 2.2.22.3.6 del Decreta 1083, Los Comités
Sectorfales de Desarrollo Administrativos de que trataba la Ley 489 de 1998, se denominaran
Comités Seclonales de Gestion vy Desempedio. Estaran infegrados por &l ministro o director de
deparfamento administralivo, guien lo prasidira, v por log directores, gerenfes o presidentes de las
antidadas ¥ ofganismas adscritos o vinculados al respective seclor y cumpliran las siguientes
funciones: 1. Dirgir v orentar la planeaclin estratégica del sector. 2. Dirigir y articular a las
entldades del sector administrative en la implementacién, desarrollo y evaluaciéon del
Modelo Integrade de Planeacion y Gestion - MIPG. 3. Hacer seguimianio a la gestion y
desempeiio del sector y proponer estrategias para el lagro de los resultados, por lo menos una
vez cada semestre. 4. Hacer seguimiento, por lo menos una vez cada semesire, a las
acciones y estrategias sectoriales adoptadas para la operacion y evaluacién del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién, y proponer los correctivos necesarios. 5. Dirigir y
articular a las entidades del sector administrativo en la operacion de las politicas de gestion
vy desempefio y de las directrices impartidas por la Presidencia de la Republica y el
Ministerio de Tecnologfas de fa Informacion y las Comunicaciones en materia de Gobierno
¥ Seguridad Digiltal. §. Las demas que lengan relacién directa con la implementacion, operacion,
desarrolio y evaluacidn del Modelo en su integrided, en el respectivo sector {...)"

Que Presidencia de la Repiblica mediante Clreular CIR25- 00000026 del 6 de junio da 2025,
sefialo los requisitos minimos que deben acreditar las entidades pdblicas del arden nacional para
car cumplimiento con el régimen de fransicidn establecido en la Ley 2195 de 2022

Quea, en lo que se reflere 5 los programas de fransparencia y ética emprasarial, en el articulo 34-
7 de la Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalacer los mecanismos
de prevencion, invesligacion y sancion de aclos de corrupcion v la efectividad del control de a
pestion publica®, se establece que “Las personas juridicas sujetas a su inspeccién, viglancia o
conlrol adoplaran programas de transparencia v élica empresanal que incluyan mecanismos y
normas internas de auditoria.

Las respeclivas superintendencias o autoridades de inspeccian, vigilancia o control determinaran
el contenido de los programas de lransparencia y éfica emprasarial tenjendo en cuernta criterios
Isles como el sector, los riesgos del mismo, e monto de los activos, ingrasos, &l nimers de
empleados y objels social (..)

[...) El incumplimiento de ias instrucciones y drdenes que impartan las autoridades de inspeccién,
viglancia y control da la rama gfecutive en maleria de programas transparencia y ética emprasarial
dara lugar a la imposicidn de las sanciones que correspondan de conformidad con las normas
aplicabies por cada ente de inspeccion, vigilancia o conlral {...)"

Cue &l Decreto 1736 de 2020, “Por ef cual se modifica la estructura de la Superintendencia de
Sociedades’, numeral 28 del articulo 7° faculta a la Supenntendencia de Sociedades para instruir
a 5us supervisados sobre las madidas que deben adoptar para promover la transparencia y ética
emprasarial n sus praclicas de negocios y, asl, contar con mecanismos intemos de prevencion
de actos de corrupcidn, de tal forma, que cuando se contrate en el sector Agropecuario Pesguero
¥ de Desarrollc Rural. con empresas sujetas a vigilancia de la Superintendencia de sociedades,
se equiparen los programas de transparancia y &lica empresarial con Ios lineamienios establecidos
sobre los programas de transparencia y ética publica de la Secretaria de transparencia.

Que el Consejo de Estado en sentencia de segunda instancia dentre del radicado 25000-23-41-
000-2024-00853-02, confirmd gque las superintendenciss accionadas debian reglamentar los
Programas de Transparencia y Efica Emprasarial en menos de 4 meses em cumplimienta del
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articulo 9 ¢e la Ley 2185 de 2022, °. el mandalo no recas unics y exclusivamente en cabeza del
DAPRE — Secretaria de Transparencia, sino gue fambién su observancia reside en cabeza de las
autoridades que ewrcen aclividades de inspeccion, viglfancia o conlrol, tales como las
supenntendencias, /as cuales, conforma la ha dicho fa Corfe Constitucional, ejercen una funcion
de fiscalizacidn an fag materdas que les son asignadas”,

Que |a Circular 1000000011 de 2021 de la Superintendencia de Socledades impartio
instrucclonas y recomendaciones administrativas, encaminadas a la elaboracion v puesta en
marcha de manera obligateria o como buena pragtica de buen gobierno corporativo de programas
de transparencia y élica empresarial efectivos, que les permitan a las entidades sujetas a la
supervision de la Supenntendencia de Sociedades estar en una mejor posicidn para mitigar el
nesgo de sobormo transnacional vy de cornupcidn.

Que en aesta misma Circular establece que el 4. Ambito de aplicacidn del Programa de
Transparencia y Etica Empresarial PTEE, Estdn obligadas a dar aplicacion, en lo que les
corresponda, v contar con un PTEE, las siguientes Empresas:

1. Las Sociedades Vigiladas que (I} a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterlor hayan
realizado Megocios o Transacciones Internacionales de cualquier naturaleza, directamente
a-a traves de un intermediano, Contratista o por medio de una Sociedad Subordinada o de
una sucursal, con personas naturales o juridicas extranjeras de derecho piblico o privado,
fguakes o superiores (individualmente a en conjunto) a cien (100) SMMLY; v {ii} a 31 de
diciembre del afio inmediatamente antericr hayan obtenide Ingrescs Tetales o tengan
Activos Totales iguales o superiores a treinta mil (30.000) SMMLY, deberan dar
cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 5 del presente Capitulo. Las Socledades
Vigiladas que se encuentren obligadas a cumplir con las requisitos mencionados en este
numeral, estaran obligadas a idenfificar y evaluar los Riesgos de Seborne Transnacional,

2. Las Empresas gque ()@ 31 de diciembre del afo inmediatamente anteror, directa o
indirectamente (a traves de consorcios, unionas temporales o cualquier ofra figura permitida
por la ley), hayan celebrado contratos con Entidades Estatales con una cuantia igual o
superior {individual o en conjunto) a quinientos (500) SMMLY; v (i) a 31 de diciembre del
gho inmediatamente anterior hubisren obtenido Ingresos Totales o tengan Activaes Totales
iguales o supenores a treinta mil (30.000) SMMLY, deberan dar cumplimiento a lo dispuesto
en &l numeral 5 del presenta Capilulo, Las Entidades Supervisadas que se encuentren
obligadas & cumplir con los requisitos del presente numeral, estaran obligadas a identificar
y evaluar los Riesgos de Corrupcion.

3. Las Empresas gue (i) a 31 de diclembre del afic inmediatamente anterior, directa o
indirectamenta (a ravés de consorcios, uniones temporales o cualquier otra figura permitida
por la ley), hayan celebrado conlralos con Entidades Estatales con una cuantia igual o
superior (individual o en conjunto) a quinientos (500} SMMLY; v (i) que pertenezcan a
cualquiera de los sectores que se sefiala la circular, siempre y cuando cumplan con todos
los requisitos que se indican para el respectivo sector. Las Entidades Supervisadas que se
encuentren obligadas por cumplir con los requisitos del presente numeral, solamente
estaran obligadas a identificar y evaluar los Riesgos de Comrupcion.

Que el Ministeric de Agricultura v Desarrollo Rural expidia la Resolucidn 000188 de 2018, “For
medio de la cual se adopta el Modela Infegrado de Planeacian y Gesticn — MIPG, y se conforman
lag Comités Instifucional y Sectorial de Gestidn y Desempefia”.

Que mediante Resolucion 00110A de 2024, “Por la cual se adopta la estrategia sectorial para la
transparencia, la prevencién de la corrupcidn en la implementacién de la reforma agrara y el
Sector Agropecuario, Pesquero y de Desarrofio Rural en general’, con el objelo “de promover g
transparencia en la administracién de bienes, recursos, celebracion de confratos y convenios,
compra ¥ adjudicacion de herras, esfructuracidn y asignacion de proyecfos produchivos,
otargamiento de subsidios y apoyos; y ofros tales como la seleccion de proveedores y en general
del desarrollo de la misionalidad del sector Agropecuario, Pesquero y de Desarrolio Rural”, v se
cred el Comite de Seguimiento a la Estrategia Sectorial para Ia Transparencia y la Pravencion de
la Cormupecidn,

Que con la Resolucidn 000016 de enera de 2025, madificada por la resolucian 000086 del B de
abril de 2025, el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural (MADR) declard el Afio de la reforma
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Agraria y de la Agricultura Campesina, Familiar, Etnica y Comunitaria con el objetivo de coordinar
la comcurrencia efectiva de planes y programas promoviendo el desarollo de actividades
encaminadas a garantizar, la proteccian, 2 respeto y la efeclividad de los derechos de guienes
desarrallan la Agricultura Campesina, Familiar, Etnica y Comunitaria (ACFEC).

Que con la Resolucion 000182 de 2025, “For la cual se sustituyen los capitufos | y Il de la
Resolucion 198 def 30 de abrl de 2018 y se dictan ofras disposiciones”, se modifico la
confarmacion del Comité Sectorial de Gestidn y Desempefio, sus funciones y su operatividad,

Que el Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP) y el Programa de Transparencia y Efica
Empresarial (PTEE) son instrumentos mediante los cuales el Ministerio de Agrcultura y Desarrollo
Rural, en coordinacidn con las demas autoridades competentes, promueve acciones estratégicas
orientadas a la prevencion y lucha contra la corrupcion, en cumplimiento de las disposiciones
normativas sobre transparencia, acceso a la informacidn plblica, gobierno abierto, gestion de
riesgos de cormupcion, prevencion del lavado de activos, financiacion del terrorisma, entre olros
temas relaclonados.

Que el PTEP se estructura en dos componentes: transversal y programatico, los cuales articulan
acciones a corto y mediano plazo para fortalecer la integridad institucional, fomentar una cultura
de transparencia y mitigar los riesgos de corrupcion, Todo ello mediante la alineacion con modelos
de gastidén, planes institucionales y programas sectoriales que contribuyen al buen gobserno v a
una gestidn pdblica eficlents.

Que el PTEE se estructura de conformidad con los lineamientos sefialados por la
Superintendencia de Sociedades en la Circular 100-0000011 de 2021.

Que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo rural, como entidad cabeza del sector conscienta de
su responsabilidad en la promocién e implementacion de una gestion publica integra, eficiente,
canflable v orientada al servicio de la ciudadania, articula la adopcion de los Programas de
Transparencia y Etica Publica {(PTEP) vy Programas de Transparencia y Etica Empresarial an al
saclor, como herramientas esiratégicas para lortalecer la culiura de |a legalidad, prevenir aclos de
comupcion y formentar la confianza ciudadana, en cumplimiento de la normatividad aplicable.

Cue con al objetivo de coordinar la gestion administrativa del Sector Agropecuario Pesquero y de
Desarrollo Rural en materia de transparencia y élica piblica, resulta necesario establecer medidas
que faciliten la articulacion interinstitucional, el intercambio de informacién y la toma de decisiones
administrativas, para promover la transparencia en la gestidn publica, fomantar una cultura de
ética e integridad v garantizar un desarrollo sostenible del sactor agricola.

Que en cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1437 de 2011 y el Decreto Unico
1081 de 2015, modificado por el Decreto 270 de 2017, la presente resolucion fue publicada en i
Siztema Unico de Consulla Phblica (SUCOP) entre el 25 de septiembre al 10 d& oclubre de 2025
para la consulta publica de los cludadanos o grupos de interéds con el objeto de recibir opinicnes,
sugerencias o propuastias alternativas.

En menlo da lo expuesto,
RESUELVE

Articule 1. Obfeto. Establacer medidas para la formulacion e implemantacion coordinada de los
programas de transparencia y ética publica, y los programas de ransparencia y ética empresarial
en las entidades adscritas y vinculadas del Sector Agropecuario Pesquero y de Desarrollo Rural.

El Comité Sectorial de Gestidn y Desempefio del Sector Agropecuario Pesquero y de Desamolio

Rural, en el marco de sus competencias, dingird y hara seguimiento a la implementacion de astos
programas.

Articulo 2. Medidas para la formulacion de los programas de transparencia y dtica publica,
Sin perjuicio de los raquisitos legales vy reglamentarios que se deben cumplir en la formulacion de
los programas de transparencia y &tica plblica, las entidades del Sector Agropecuario Pasguero y
de Desarrollo Rural deberan adelantar las siguientes acciones:

a) Medidas para el componente transversal de los programas de transparencia y ética
puablica:
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1. Al 01 de noviembre de 2025, las entidades del sector obligadas a implemantar un Programa
de Transparencia y Etica Piblica deberdn remitir &l Componente Transversal del PTEF, en
lgs tErminos que estd descrito en la versidn 01 del Anexo Técnico, a la Secrelaria Taecnica
del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio, con & fin de verlficar que se encuantra
acorde con los lingamienios del Gobierno Macional, permita la articulacion interinstitucional,
el intercambic de informacién estratégica y confribuya al cumplimiento de los objetivos del
secior.

2. Que en los programas de Transparencia y Efica Piblica se compilen de manera integral
todas las normas internas en materia de prevencidn y mitigacion de los Riesgos de
Corrupcion yio los Riesgos de Sobomo, asi como lps principios y valores eticos que cada
entidad obligada considera aprapiados para llevar a cabo sus actividades de manera ética,
transparenta v honesta. En consecuencia, se deberd incorporar en forma detallada y
rigurosa en &l componente programatico correspondiente. Remilir semestralmenta a fa
Secretaria Técnica del Comité Sectorial de Gestion y Desempenio, los resultados del
seguimiente y monitoreo que realicen sobre la implementacion del Programa de
Transparencia y Etica Publica.

La Secretarfa Técnica del Comité Sectorial de Gestion y Desempeno consolidara la
informacion v preparard un informe con recomendacionas que semesiralmente serd
someticdo a consideracitn del Comité Sectorial de Gestidn y Desempefio, que decidira sobre
su pertinencia y definira los criterios sectoriales que orientaran la formulacion ylo ajustes &
implementacion de los Programas de Transparencia y Etica Publica en los términos del
anexo técnico del Decreto 1122 de 2024,

-b) Medidas para &l componenta programético de los Programas de Transparencia y Etica
Publica:

1, A mas tardar e 31 de diciembre de 2025, las entidades obligadas a implementar un
programa de transparencia y ética plOblica deberan haber realizado los diagnasticos
necesarios para formular las acciones estratégicas de las temalicas de Administracidn del
riesgo Redes vy Articulacion, Desarrollo del Modelo de Estado Abierto e Iniciativas
Adicionales dal Componente Programdtico de los Programas de Transparencia y Etica
Fiblica, para ko cual la Secretaria da Transparencia de [a Presidencia de la Repdblica, entre
los meses de julic y septiembre, pondra a disposicion de los interesados una caja de
herramientas con insumos para realizar estas actividades.

2. Disefar & Implementar medidas antisobormo que sean razonables y proporcionales a los
resgos identificados.

3. Establecer mecanismos accesibles y confidenciales para gue los grupos de wvalor y
ciudadania puedan informar sobre posibles casos de comupcion. Estos canales pusden
incluir lineas telefdnicas, buzones de correo alectranico o plataformas en linea dedicadas,
asi como macanismos para proteccidn al denunciante.

4, Estandarizar proceses de debida diligencia, lenlendo en cuenta los lineamiantos del
Gobierno Macional y a) determinadas categorias de transacciones, proyecios o actividades,
b} las redaciones existentes o planificadas con delerminadas categorias de grupos de valor
c) categorias especificas de los servidores pdblicos en determinadas posiciones v las
recomendaciones que emita el Comité Sectorial de Gestion y Desempenio,

5. Incorporar dentro del respective Plan de Accion Anual las necesidades de las actividades
gue permitan oparativizar el programa de transparencia y élica Poblica v deberan identificar
aguellaz acciones que reqguieran, ademas de gestion, financiacidn v demas recursos para
su funcionamienio. Cuando no se cuenie con capacidades propias para su desarrollo
dabaran buscarse macanismos da financiacidn que se incorporaran en los planes de accidn
institucional.

&. Las entidades obligadas deberan someter a aprobacion del Comité Institucional de Geastidn
¥y Desempeno o la instancia equivalente del mismo nivel jerarguico, las acciones
eslratagicas de las temalicas de administracion del resgo y articulacion. Desarrollo del
modelo de estado abiero e iniciativas adicionales del Componente Programatico v, en el
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caso que proceda, los ajustes que se realicen al Componente Transversal. Para las
entidades gue no deban formular un Plan de Accion Insttucional anual, la aprobacidn y
publicacian de lo sefialado en este numeral, no padra exceder &l 31 de enero de 2026,

—

7. Vincularse a la Red Naclonal de Observatorios Ardicorrupcidon Renoba y demas organismos
simiigras que generen insumos para fortalecer las redes Interinstitucionales en apoyo a la
prevenclin de actos de corrupcion,

c) Medidas para la Formulacién e Implementacion del Plan de Ejecucién y Monitoreo del
PTEP:

Los Programas de Transparencia y Etica Publica deben estar acompanados por-&l Plan de
Ejecucidn y Monitoreo con una periodicidad anual. Este plan es un documento anexo al
Programa de Transparancia y Etica Pablica en el que se jdentifican las acciones,
actividades, herramientas e instrumentos que deben desarrollarse durante & ana,

En consecuencia, cada entidad adscrita y vinculada a la que le aplique la formulacién e
implementacion del PTEPR, deberd disefiar un instrumento que facilite la construccidn y
estructuracion del Plan de Ejecucidn y Monitoreo, garantizando su alineacion con los
lineamiantos técnicos definidos en el anexo del Decreto 1122 de 2024, v remitirlo a la
Secretaria Técnica del Comité Secltoral de Gestion v Desampeaio, que consaolidara la
informacion v preparard un informe con recomendaciones que semestralmente serd
sometido a consideracion del Comité Sactorial de Gestion y Desempefio

Articulo 3. Medidas para fa Implementacion de los programas de fransparencia y dtica
poblica. Sin perjuicic de los requisitos legales y reglamentarios gue s& deben cumplic en la
implamentacion de los programas de transparencia v ética piblica, las entidades dal Sector
Agropecuano Pesquero y da Daesarrollo Rural deberén adelantar las siguientes acciones:

1. Realizar acciones pedagogicas enfocadas en el deber de garantizar el derecho fundamental de
acceso a la informacidn pdblica mediante el cumplimianto del marco nomativo que regula este
deracho.

2, Publicar en la pagina web a) Informacion detallada de todas las auditorias que realicen,
incluyendo los resuitados, hallazgos y seguimiento a las acciones de mejora. b} Informacion
detallada de los contratos que suscriban, incluyendo, como minime: valor del contrato, objeto
confractual, identidad del contratista seleccionado; asi como el enlace directo al proceso an el
Sistema Elecirdnico de Confratacidn Pdblica - SECOP, En SECOP, ademas, debe esiar
publicada la Informacién de ejecucién del contrato, esto es, Informes de supervision =
interventoria, actas de liguldacidn, requerimientos, etc. Esta informacion debe ser publicada
dentra de los diez (10) dias siguientes a la suscripcion del contrato o materializacidn del hecho,
En ningln caso la informacion contractual podra tener un rezago mayor a diez (10) dias, de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2.1.4.3.2.2. del Dacrato 1081 da 2015,

3. Fortalecer los canales de denuncia, verificando que el disefio y operacion del canal siga la
metodologla para la oparacion de canales institucionales de denuncia por actos de corrupcion,
elaborada por la Secretaria de Transparéancia,

4. Facilitar la intervencion de organizaciones sociales, grupos étnicos y campesinos como eje
central para la promocicn de la transparencia an la administracién de recursos pidblicos.

(&1

. Lievar un registro digital de quejas o denuncias gue versen sobre posibles actos de corrupcion,
con @l proposilo de realizar seguimiente a los trdmites de denuncia y formular acciones
preventivas al interior de cada entidad, las cuales se incluirén en los reportes que remitirdn a la
Secretaria Técnica del Comité Sectorial de Gestion v Desampaiio,

€. Darimpulso procesal a los procesos gue adelanten las autoridades investigativas competentes,
aportando la evidencia de [a gue disponga, recogiendo informacién sobre la conducta
investigada con el fin de generar los controles internos.

7. Crear mecanismos de supervisidn para garantizar el cumplimiento continuo del principio de
transparencia en todas las actuaciones administrativas.
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Articulo 4, Funciones de supervision y articufacién. La supervision y articulacion se ejacutara
a través de la linea estratégica conformada por &l Comité Sectorial de Gestion y Desempefio v los
Comités Institucionales, asi:

Comlté Sectorial de Gestldn y Desempefio. El Comité Sectorial de Gestidn y Desempefio, como
instancia encargada de dirigir, articular v hacer seguimiento a las politicas sectoriales y la gastion
del MIPG, en ejercicio del control v seguimiento sobre la formulacion e Implementacién de los
programas de transparancia y ética publica, tendra las sigutentes funciones:

1. Impartir &l direccionamiento en la implementacion de los programas de transparencia y ética
piblica, en el marco de o sefalado en el numeral 5 del articulo 4 de la Resolucidn 000182 de
2025, expedida por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

2. Emitir recomendaciones sobre las gestiones a adelantar en casos de denuncia o reportes de
posibles actos de comupeion, procurando la estandarizacidn de procadimientos de debida
diligencia.

3. Monitorear los avances en la formulacion e implementacion de los programas de transparencia
y ética publica, de acuerdo con los lineamientos del Gohiemo Nacional.

Comités Institucionales de Gestidn y Desempefo. El Comité Instifucionales de Gestion y
Desempefio de las entidades adscritas v vinculadas al Sector Agropecuario pesquero de
Desarrolle Rural, en el marco de su ol de supervision de acuerdo con el anexo del Decreto 1122
de 2024, tendra las siguientas funcionas.

1. Formular y aprobar el Pregrama de Transparencia y Etica Piblica.

2 Velar por la correcta administracion del Programa de Transparencia.

3. Monitorear el cumplimientc general del Programa de Transparencia y recoger informacion
relevante que sara puesta en conacimiento del Camita Sactorial de Gestidn y Desempefo y las
demas auloridades competentes, con el fin de formular acciones estratégicas.

Articule 5. Funciones de ejecucidn y monitoreo. La primera linea de defensa en los programas
de transparencia y ética pablica estara a cargo de los kderes de procesos ¥ sus equipos de trabaja,
gua adelantardn las siguientes aclividades:

1. RBealizar manitoreo confinuo, con la periodicidad establacida en al PTEP, al desarrollo de tos
contenidos del Programa.

2. idantificar, valorar, evaluar vy actualizar cuando se requiera, |os riesgos operativos que puedan
afectar el desarrollo de los contenidos del FTEP.

3. Definir, adoptar, aplicar y hacer seguimiento a los controles para mitigar los riesgos operativos
identificados, asociados al PTEP y proponer mejoras para su gestion,

4, Informar al administrador del programa (segunda linea) los resultados del monitoreo sobre
desarrollo de los contenidas del Programa de Transparencia.

Articulo B. Funciones de administracién del Programa de Transparencia y Etica Publica. La
zeqgunda linea de defensa estara a cargo de las Oficinas Asesoras de Planeacion o la dependencia
fque haga sus vecas, que adelantaran las siguientes actividades:

1. Liderar las etapas del Ciclo del Programa de Transparencia.

2. Praparar los insumos para 2 rendician de cuentas sobre el desamollo de los contenidos del
PTEP, a cargo de cada entidad.

3. Aszesorar a la linea estratégica en la formulacidn del PTEP.

4. Presentar a la instancia directiva (Comité Institucional de Geslion y Desempeana) los repartes
qua avalian el desarrolio de los contenidos del FTER.

5. Proponer modificacionas, segun se requiera, a8 los contenidos del PTEF vy proponer
modificaciones, segln se requiera, a los contenidos del Programa da Transparancia,
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Articulo 7. Funciones de Seguimiento y Evaluacion (Audiforia y mejora) Tercera linea de
defensa. Las Oficinas de Control Intermo del Sector Agropecuario Pesquero v de Desarrollo Rural,
a los que le apligue ka formulacion y seguimienio de los PTER, tendran las siguientas funcionas:;

1. Asesorar a la Alta Direccion en el conocimienta de los contenidos del Programa de
Transparencia.

2. Generar espacios de articulacion con el administrador del programa que permita establacer
cursos de accion para su implamantacidn y posterior seguimiento, evaluacion o auditoria,
considerando tiempos de transicidn para su ejecucion,

3, Proponer mesas de trabajo con los responsables del monitoreo para la socializacion v
capacitacidn del programa.

4, Priorizar y establecer procesos de auditorfa para los contenidos del Programa de
Transparencia.

5. Generar informes producto del seguimiento v evaluacion aplicados,

6. Proponer espacios de andlisis de informacion, en conjunto con &l administradaor def programa y
alras actores relevantes a nivel Interno que permita contar con un esquema preventive con
mayor efectividad y para |a toma de decisiones por parte de la Alta Diraceidn,

Articulo 8. Programas de Transparencia y Etica Empresarial. Sin perjuicio del cumplimiento a
las exigencias establecidas por la autoridad competante, las entidades del Sector Agropecuario
Pesquera vy Desarrollo Rural obligadas a adoptar programas de fransparencia y ética empresanal,
remitiran informe semestralmente sobre el avance en la implementacion de estas medidas, dirigido
& la Oficina Asesora de Plansacidn y Prospactiva del Ministerio de Agricultura v Desarrollo Rural,
para que, en ejercicio de las competencias sefialadas en el articulo 7 del Decreto 1985 de 2013,
analica v verifique sl lo remitido s& encuentra en concordancia con los lineamientos sectonales de
transparencia y ética pablica, en el marco de lo sefialado en el articulo 5 de la Ley 1712 de 2014,

El resultado del andlisizs se pondrd en conocimiento de las entidades obligadas v, en caso de
considerarse partinente, se remitira a las autondades administrativas compatentes para el ejercicio
de sus compalancias.

El Comité Sectorial de Gestion y Desempedio del Seclor Agropecuano Pesquero y de Desarrollo
Rural, con base en la mformacién suministrada por la Secretaria Técnica, emitra
recomendacionas sobre los PTEP, cuanda lo considere pertinente.

Articulo 9. Vigencia y derogaforias. La presente resolucidn rige a parlir de su publicacién y
dernga la Resolucidn 001104 de 2024,

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE
Dada en otg, D.C., alos 27 ocT Eﬂi'j
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