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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

FECHA: 28 de enero de 2026
HORA: 9:00 a.m. a 4:00 p.m.
MODALIDAD: ASINCRONICO - EXTRAORDINARIO

En el marco de la Resolucion N°000198 de 2018, la Oficina Asesora de Planeacién y Prospectiva
— OAPP en su rol de secretaria técnica del Comité Institucional de Gestién y Desempefio — CIGD
del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — MADR, mediante correo electronico del dia 23 de
enero de 2026, cita de manera extraordinaria a la segunda sesi6n del CIGD en modalidad
asincrénico, para el dia 28 de enero de 2026.

OBJETIVO:

Presentar y aprobar los planes que se desarrollaran durante la vigencia 2026 en cumplimiento del
Decreto 612 de 2018: “Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes
institucionales y estratégicos al Plan de Accién por parte de las entidades del Estado”. Mismos que
no se presentaron en la sesion séptima del CIGD 2025 y en la sesién primera del CIGD 2026. Los
planes presentados se listan a continuacion:

1. Plan Institucional de capacitacién 2026
2. Plan de incentivos Institucionales y Bienestar 2026

ORDEN DEL DiA

1. Registro de asistencia, verificacion de Quérum y aprobacion del orden del dia. 9:00 a.m. -
9.30 a.m.

2. Recepcion de sugerencias, ajustes u observaciones respecto a los planes presentados.
9:30 a.m. - 11.30 a.m.

3. Pronunciacion por parte de los formuladores de los planes y politicas respecto a las
observaciones y/o sugeridas realizadas por los integrantes del comité. 10:30 a.m. — 1.00
p.m.

4. Consolidacion y remision de las pronunciaciones y compromisos realizados por los
responsables de la formulacion de los planes (secretaria técnica — OAPP). 1:30 p.m. - 2.00
p.m.

5. Deliberacién y aprobacion por parte de los integrantes del comité. 02:00 p.m. — 4:00 p.m.

6. Cierre del Comité por parte de quien preside, indicando conclusiones y apreciaciones
sobre el mismo.

Para el desarrollo de la sesion, se indico a los participantes que el CIGD se llevara a cabo a través
del correo de la Oficina de Planeacion (prospectiva@minagricultura.gov.co) donde los asistentes
podrian seguir el desarrollo de la reunion de acuerdo con el orden del dia propuesto.

DESARROLLO

Siendo las 9:00 a.m. del miércoles 28 de enero de 2026, la Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacién y Prospectiva (OAPP), doctora Fabiola Amanda Vargas, en calidad de secretaria
técnica, instaurd oficialmente y de manera extraordinaria el segundo Comité Institucional de
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Gestion y Desempefio (CIGD) de la vigencia 2026 bajo la modalidad asincronica, indicando el
orden del dia y los aspectos importantes a tener en cuenta durante el desarrollo de la sesion.
Seguidamente cedié la palabra al presidente del Comité para dar apertura formal al espacio.

Siendo las 09:33 a.m., el Secretario General, doctor Andrés Felipe Ocampo Martinez, quien
intervino en calidad de presidente del Comité, dio apertura formal a la sesion, agradeciendo la
participacion y el compromiso de cada uno de los integrantes del comité en el analisis y aprobacién
de los instrumentos presentados, cuya adecuada formulacion y adopcion constituye un insumo
clave para el cumplimiento de la mision institucional y la adecuada prestacion de los servicios a la
ciudadania.

Siendo las 9:40 a.m., y una vez autorizada la apertura del comité por parte de quien preside la
sesion, la secretaria técnica puso a disposicion el enlace para dar inicio al punto uno de la agenda:
Registro de asistencia, verificacion de quorum y aprobacién del orden del dia, indicando que este
estaria habilitado hasta las 10:00 a.m. del 28 de enero de 2026. A continuacion, se detalla el
resultado de la asistencia y la aprobacion del orden del dia por parte de los miembros del Comité,
resaltando la asistencia y aprobacion del orden del dia por parte de quien presidio la sesion.

REGISTRO DE ASISTENCIA- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
Nota:En fos casos de detegacion, recondsr que, esta mismadebe serinformaday allegadaata OAPP mediante me morando o carrea electronico
T et )
Asitencia Agrobacion Orden del dia
Nomdb i0
Funclonario ombre (Asiste/Ausents) (SifMho) Observacion
Secertario Generel o Delegade ANORES FELIPE MEQ MARTINEZ S Ningune
Delegade:
< AP = -
Vicoministro da Desanstlo Ruralo Delegada [OSE LUIS QUIROGA PAGHECD (£) s Arasaria fecha
Deiegasdo: propuestsentls
GEIDY XIOMARA ORTE
e Asuntos Ag o suDelegado GEIDY XIOMARA ORTEGA TRUNILLO 5
Delegada:
Directora de Catenas Agneotas yForeatales (ADY CATHERINE PIZAMONTENEGRO &
5n de Crdenamisnto ol 2 P oduciis
Direccion de Cidenamiento Social de la Propiedad Ruraly Uso Productive del JOSE LUIS QUIROGA PACHECO o
Suela
Directora de Cadenas Fecuarias, Peagueras y Asticoles MAYRA ALEJANDGRA ARANGUREN ROJAS Si
Director de moovacion, Beserollo Tecnolegice y Proteccion Sanitaria CARLOS ANDRES CAPACHER(D MARTINEZ
Directora de Bestion de Bienes Publicos Rurales DIANA CAROLINS BALINDIO POBLADOR
Directors de Mujer Rurst NANCY ANGREA MORENO LOZANQ 8
Directora deF yRiesgos 4 MARGALIDA MURILLO LOZANG 8 Ninguna
Directora de Capocidudes Productivas y Beneracion de Ingresos SHLVIA JULIANA BECERRA OSTOS Si Ninguna
Jate de la Oticing Asesora Juridica o su Delegadn HOBGE ENRIQUE MONCALEAND OSPINA
Deiegado:
Jefe dela Gficina de Asunins Interacionales YENLY ANGELICA MENDEZ BLANCO
Jete de la Oticina de Teor gias dela lnt yC DIANA MILENA POSADA POSADA St
Subditectara Administrativa LILLIAMA MARIA CALLE CARVAJAL & Minguna
Subdirecsars Financlera GBIt MARGELA FOPAYAN RODRIGUEZ S Sz eantimng por
Corren
Jete Dficing de Conuslinterna SANDRA MILENA RUANQ REYVES |

Nota: El resultado anterior, avalé la existencia de quérum de la sesion, sin embargo, durante el
desarrollo de esta, se contd con la asistencia de los demas miembros del comité.

Siendo las 10:15 a.m., del 28 de enero de 2026 y una vez surtido el punto 1 del orden del dia del
segundo Comité Institucional de Gestion y Desempefio en modalidad asincrénico, la Oficina
Asesora de Planeacién en su rol de secretaria técnica, informé a los miembros del comité la
existencia de quérum y |a aprobacién del orden del dia por parte de la mayoria de los miembros
del Comité. Por tal motivo, se dio apertura al punto dos del orden del dia, el cual correspondia a
la recepcion de sugerencias, ajustes u observaciones respecto a los planes presentados. Cabe
aclarar que, este proceso se desarroll6 en linea mediante los enlaces dispuestos para tal fin, los
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cuales fueron compartidos en la citacion de la sesion y en los correos enviados para el desarrollo
del orden del dia aprobado por los miembros del Comité.

A las 12:33 p.m., del 28 de enero de 2026 y una vez iniciado el punto tres del orden del dia
aprobado, la secretaria técnica informé que el proceso de recepcion de sugerencias, ajustes u
observaciones respecto a los documentos presentados en el comité habia culminado. Asi mismo,
recomendé a los formuladores de los documentos continuar con el proceso de respuesta a cada
una de las observaciones propuestas por los integrantes del Comité, ya que, a la fecha no se
habian atendido el total de las observaciones realizadas por los miembros.

Siendo las 02:40 p.m. del 28 de enero de 2026, y una vez culminado los puntos 1,2, 3, y 4 del
orden del dia aprobado en la segunda sesion del Comité Institucional de Gestién y Desempefio -
CIGD en modalidad asincronico, la secretaria técnica, informé al sefior secretario y a los demas
miembros del comité el inicio del punto 5 del orden del dia, el cual, se relacionaba con: Deliberacién
y aprobacién por parte de los integrantes del comité.

Asi mismo, en este mismo periodo, la secretaria técnica informé que los miembros del comite
realizaron un total de 12 observaciones de las cuales, nueve (9) fueron aplicadas a las versiones
finales de los documentos compartidos, y tres (3) no fueron aceptadas y aplicadas.

Nota: Respecto a las observaciones no aceptadas los formuladores justificaron la razén de no
aplicacion para lo que no hubo refutacién por parte de quien realiz6 la observacion, por tanto, se
dio por aceptada.

CIERRE

Siendo las 04:02 p.m. del 28 de enero de 2026, y una vez finalizados los puntos 1,2, 3,4y 5 de
la sesién segunda del Comité Institucional de Gestion y Desempefio (modalidad asincrénica), la
secretaria técnica del CIGD, informé al sefior secretario y a los demdas miembros del comité la
aprobacion de los documentos sometidos a consulta en el marco del desarrollo de la sesidn, siendo
estos:

1. Plan Institucional de capacitacién 2026
2. Plan de incentivos Institucionales y Bienestar 2026

Por lo tanto, y entendiendo lo anterior, se declard concluida la sesion segunda del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio (modalidad asincrénica) citada de manera extraordinaria,
destacando las siguientes apreciaciones:

e Las observaciones formuladas a los documentos fueron atendidas y debidamente
justificadas por los entes responsables, conforme a su competencia

o Los documentos puestos a consulta fueron aprobados (sin observaciones) por la mayoria
de los integrantes del comité que registraron quérum, entre ellos quien preside el comité
el Dr. Andrés Felipe Ocampo (Secretario General del Ministerio de Agricultura). d\O
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A continuacion, se adjunta la respectiva deliberacién:

SDMELIBERACION ¥ APBOBACION POR PASTE DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE LDOCUMENTOS PRESENTADOS {PLANES - PROGRAMAS]
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En virtud de lo anterior, la Oficina Asesora de Planeacién y Prospectiva, recomendé continuar con
el proceso de articulaciéon para la publicacion conforme al procedimiento establecido por la
dependencia que tenga a cargo dichas funciones, en concordancia con el mapa de procesos del
MADR y en cumplimiento de las fechas estipuladas en la normativa vigente (Decreto 612 de 2018),
compartiendo las versiones finales de los documentos aprobados.

Por dltimo, la secretaria técnica agradecié a cada uno de los miembros del comité su cordial
asistencia a este espacio de retroalimentacion y deliberacién que garantizan la articulacién,
seguimiento y mejora continua de la planeacion estratégica institucional.

Secretario General
Presidente Comité
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