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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

FECHA: 22 y 23 de diciembre de 2025
HORA: 9:00 a.m. (22 de diciembre) a 4:00 p.m. (23 de diciembre)
MODALIDAD: ASINCRONICO

En el marco de fa Resolucién N°000198 de 2018, la Oficina Asesora de Planeacion y
Prospectiva — OAPP en su rol de Secretaria Técnica del Comité Institucional de Gestion y
Desemperio — CIGD del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - MADR, mediante correo
electrénico del dia 15 de diciembre de 2025, cita a sesion séptima del CIGD en modalidad
asincronico, para los dias 22 y 23 de diciembre de 2025.

OBJETIVO: Presentar y aprobar los planes y politicas que se desarrollaran durante la vigencia
2026 en cumplimiento del Decreto 612 de 2018: “Por el cual se fijan directrices para la
integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las
entidades del Estado”.

De la totalidad de los planes del decreto, en esta sesion se presentaron los siguientes:

Politica Institucional de Gestién Documental
Plan Institucional de Archivos - PINAR 2026
Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo 2026
Plan de Prevision de Recursos 2026

Plan Estratégico de Talento Humano 2026
Plan de Accién Institucional — PAI 2026

Plan de Ejecucién y Monitoreo PTEP 2026

ORDEN DEL DiA

1. Registro de asistencia, verificacion de Quérum y aprobacién del orden del dia. 22 de
diciembre de 2025 de 9:00 a.m. a 9:30 a.m.

2. Recepcién de sugerencias, ajustes u observaciones respecto a los planes y politicas
presentados. 9:30 a.m. del 22 de diciembre de 2025 a 11:30 a.m. del 23 de
diciembre de 2025.

3. Pronunciacion por parte de los formuladores de los planes y politicas respecto a las
observaciones y/o sugeridas realizadas por los integrantes del comité. 11:30 am del
22 de diciembre de 2025 a 01:00 p.m. del 23 de diciembre de 2025,

4. Consolidacién y remisién de las pronunciaciones y compromisos realizados por los
responsables de la formulacion de los planes y politicas (secretaria técnica — OAPP).
23 de diciembre de 2025 de 1:00 pm a 2:00 pm.

5. Deliberacién y aprobacion por parte de los integrantes del comité. 23 de diciembre de
2025 de 2:00 pm a 4:00 pm.

8. Cierre del Comité por parte de quien preside, indicando conclusiones y apreciaciones
sobre el mismo. 23 de diciembre de 2025 a las 4:00 pm.
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Para el desarrollo de la sesion, se indico a los participantes que el CIGD se lievara a cabo a
través del correo de la oficina de planeacion (prospectiva@minagricultura.qov.co) donde los
asistentes podrian seguir el desarrollo de la reunién de acuerdo con el orden del dia
propuesto.

DESARROLLO

Siendo las 9:02 a.m. del lunes 22 de diciembre de 2025, la Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion y Prospectiva (OAPP), doctora Fabiola Vargas Vargas, en calidad de Secretaria
Técnica, instaur6 oficialmente el séptimo Comité Institucional de Gestién y Desempefio
(CIGD) de la vigencia 2025 bajo la modalidad asincrénica, indicando el orden del dia y los
aspectos importantes a tener en cuenta durante el desarrollo de la sesion. Segwdamente
cedio la palabra al presidente del Comité para dar apertura formal al espacio.

Siendo las 09:11 a.m., el Secretario General, doctor Andrés Felipe Ocampo Martinez, quien
intervino en calidad de presidente del Comité, dio apertura formal a la sesion, agradeciendo
la participacion y el compromiso de cada uno de los integrantes del comité en el andlisis y
aprobacion de los instrumentos presentados, cuya adecuada formulacién y adopcion
constituye un insumo clave para el cumplimiento de la misién institucional y la adecuada
prestacion de los servicios a la ciudadania.

Siendo las 9:18 a.m., y cumpliendo la agenda propuesta, la secretaria técnica puso a
disposicion el enlace para dar inicio con el punto uno de la agenda: Registro de asistencia,
verificacion de quorum y aprobacion del orden del dia, indicando que este estaria habilitado
hasta las 9:30 a.m. de! 22 de diciembre de 2025. A continuacion, se detalla el resuitado de la
asistencia y la aprobacién del orden del dia por parte de los miembros del Comité:

3 AP DEL ORDEN DEL DIA

Nota: £n los casos de delegucion, recordsr que, exts misma debe setinformada y silegads Lo GAPP mediante memorando o cortes electronice

Asitenciz Aprotacion Orden del dia
{Asiste/Ausente)

Funclansdo Nombre Observacisn

{$i/No}
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Siendo las 9:59 am del 22 de diciembre de 2025 y una vez surtido el punto 1 del orden del dia
del séptimo Comité Institucional de Gestion y Desempefio en modalidad asincrénico, la Oficina
Asesora de Planeacién en su rol de secretaria técnica, informé a los miembros del comité la
existencia de QUORUM vy la aprobacién del orden del dia por parte de la mayoria de los
miembros del comité. Por tal motivo, se dio apertura al punto dos del orden del dia, el cual
correspondia a la recepcién de sugerencias, ajustes u observaciones respecto a la Politica y
Planes presentados. Cabe aclarar que este proceso se desarrolld en linea, mediante los
enlaces dispuestos para tal fin, los cuales fueron compartidos en la citacion de la sesion y en
los correos enviados para el desarrollo del orden del dia aprobado por los miembros del
Comite.

A las 10:32 del 23 de diciembre de 2025, la Directora de Cadenas Agricolas y Forestales
informd que no existen observaciones por parte de la Direccion respecto a los planes y
politicas remitidos para su revision, y felicité el trabajo realizado por las areas involucradas en
la elaboracién de los documentos puestos a consulta.

Asi mismo, y siendo las 11:29 a.m. del 23 de diciembre de 2025, desde la Subdireccion
Financiera, se informa que se realizaron las respectivas observaciones de los planes y
politicas en la matriz dispuesta para tal fin.

A las 11:55 a.m. del 23 de diciembre de 2025, y una vez iniciado el punto tres del orden del
dia, la OAPP en su rol de secretaria técnica, informé que el proceso de recepcion de
sugerencias, ajustes u observaciones respecto a los documentos presentados en el comité
finalizé, por lo tanto, a partir de este momento, no se recibieron mas cbservaciones por parte
de los miembros del comité. A la par, la secretaria técnica recomendé a los formuladores de
los documentos continuar con el proceso de respuesta a cada una de las observaciones
propuestas por los integrantes del comité.

Una vez finiquitado el periodo para la recepcion de observaciones y sugerencias, la secretaria
técnica del Comité informé el siguiente balance respecto a las observaciones recibidas:

« Durante el periodo habilitado se recibieron un total de 34 observaciones, distribuidas

de la siguiente manera: @D
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+ En su totalidad, las observaciones realizadas por los integrantes del comité fueron
aclaradas y subsanadas por los formuladores segin competencia. Estas mismas
pueden ser consultadas en el documento adjunto: Observaciones Planes y Politicas

« Dentro de los compromisos fijados, ninguno se proyecté después del 23 de diciembre
de 2025.

Siendo las 01:46 p.m. del 23 de diciembre de 2025, la OAPP solicitd a cada uno de los
formuladores segun competencia, remitir las versiones finales (observaciones subsanadas)
de los documentos puestos a consulta. Lo anterior, con la finalidad de iniciar el proceso de
consolidacion y posterior deliberacion y aprobacién por parte de los miembros del comité.

Siendo las 2:55 pm del 23 de diciembre de 2025 y una vez culminado el punto 1,2, 3, y 4 del
orden del dia aprobado en la sesién séptima del CIGD en modalidad asincronico, la OAPP en
su rol de secretaria técnica, informé al sefior secretario y a los demas miembros del comité,
el inicio del punto 5 del orden del dia, relacionado con la deliberacidn y aprobacién por parte
de los integrantes del comité, previa remisidn de las versiones finales de los documentos
puestos a consulta por parte de los formuladores. Este mismo punto se realizé a través de los
enlaces dispuestos y compartidos para tal fin.

CIERRE

Siendo las 04:21 p.m. del 23 de diciembre de 2025, y una vez finalizados los puntos 1, 2, 3, 4
y 5 del orden del dia aprobado en la sesion séptima del CIGD, la OAPP en su rol de secretaria
tecnica, informé al sefior secretario y a los demas miembros del comité la aprobacién (sin
observaciones) de los documentos sometidos a consulta en el marco del desarrollo de la
sesion, siendo estos:

Politica Institucional de Gestién Documental
Plan Institucional de Archivos - PINAR 2026
Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo 2026
Plan de Previsién de Recursos 2028

Plan Estratégico de Talento Humano 2026
Plan de Ejecucién y Monitoreo PTEP 2026
Plan de Accién Institucional — PAI 2026

® & & 5 ¢ @+

Por lo tanto y entendiendo lo anterior, se declaré concluida la sesién séptima del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio (modalidad asincrénica), destacando las siguientes
apreciaciones:

e Las observaciones formuladas a los documentos fueron atendidas y debidamente
justificadas por los entes responsables de la formulacion conforme a su competencia.

» Los documentos puestos a consulta fueron aprobados (sin observaciones) por la
mayoria de los integrantes del comité que registraron quorum, entre ellos quien preside
el comité el Dr. Andrés Felipe Ocampo (secretario general del Ministerio de_
Agricultura). §
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A continuacion, se adjunta la respectiva deliberacion:
PLANES - POLITICAS PRESENTADOS
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En virtud de lo anterior, la Oficina Asesora de Planeacién y Prospectiva, recomend6 continuar
con el proceso de articulacion para la publicacion conforme al procedimiento establecido por
la dependencia que tenga a cargo dichas funciones, en concordancia con el mapa de procesos
del MADR y en cumplimiento de las fechas estipuladas en la normativa vigente (Decreto 612
de 2018), compartiendo las versiones finales de los documentos aprobados. Asi mismo,
record6 la importancia de avanzar en la formulacién de los planes restantes con la finalidad
de ser aprobados antes del 31 de enero de 2026.
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