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ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION DE SOPORTE TECNICO PROFESIONAL
DEL SISTEMA DE INFORMACION PERNO, PARA EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL

|. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, en cumplimiento de su compromiso
institucional debe propender por contar con instrumentos de asistencia técnica agiles, que le
permitan responder los requerimientos de informacion de caracter administrativo y financiero
gue le sean solicitados tanto interna como externamente, con respecto al personal y nomina
de funcionarios del Ministerio.

El Ministerio cuenta desde hace 2 afios y medio con el Sistema de Personal y Némina
PERNO con sus modulos de Actos Administrativos, Proyecciones de Nomina y Plan de
Vacaciones, con el cual se administra y liquida la némina de la entidad.

Para atender las necesidades que en materia de disposicion legal surjan en cuanto a las
normas que rigen la liquidacion de la némina en todo su concepto y las que requiera la
entidad, se hace necesario contar con una firma especializada que brinde la asistencia
técnica y actualizacién en produccion del Sistema de Personal y Nomina PERNO.

Para la realizacion de la asistencia técnica y actualizacién del sistema se requiere personal
de reconocida idoneidad y experiencia en el sistema PERNO que apoye al Ministerio en la
coordinacion, control y seguimiento de las actividades que deban desarrollarse y que
conduzcan a una adecuada ejecucion del proceso de personal y némina.

Il. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

1. OBJETO

Contratar el servicio de minimo 148 horas de soporte técnico profesional, mantenimiento
preventivo y correctivo del Sistema de Informacion de Personal y nomina PERNO, con los
ma&dulos de ndmina, proyecciones de ndmina, y plan de vacaciones.

Requerimientos para contratar el servicio:

Prestar los servicios técnicos profesionales en el mantenimiento preventivo y correctivo del
Sistema de Informacion de Personal y Némina denominado PERNO con los médulos de
ndémina, proyecciones de ndmina, y plan de vacaciones el cual debe incluir:

1. Acompafiamiento presencial.
2. Acompafiamiento via telefénica (8*5), conexién remota y correo electrénico.
3. Soporte remoto utilizando herramientas de control de escritorio remoto.
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4. Soporte electrénico (e-mail) sobre dudas en la operacién del sistema

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo del objeto del contrato que se suscriba como consecuencia del presente
proceso de seleccion, el oferente deberd comprometerse con el MADR mediante documento
escrito al cumplimiento de cada una de las actividades sefialadas las cuales se desarrollaran
en la Ciudad de Bogoté, D.C.

a) Prestar los servicios de minimo 148 horas de asistencia técnica y actualizacion del
sistema de personal y ndmina PERNO con los médulos de nomina, proyecciones de némina
y plan de vacaciones.

b) Prestar los servicios de soporte técnico telefénico 8X5.

c) Prestar los servicios de soporte técnico remoto utilizando herramientas de control de
escritorio remoto.

d) Prestar los servicios de soporte técnico presencial, cuando el caso asi lo amerite.
e) Revisar posibles inconsistencias detectadas en las transacciones que realizan el sistema
de personal y nomina PERNO con los moédulos de nomina, proyecciones de némina y plan

de vacaciones

f) Prestar los servicios de soporte electronico (e-mail) sobre dudas en la operacién de los
sistemas.

g) Elaborar documentos soporte de cada una de los requerimientos realizados por el
Ministerio

h) Informar al Ministerio sobre las circunstancias que pudieran generar una modificacion,
alteracion, anomalia o suspension del servicio.

i) Prestar el servicio con personal idoneo, con aptitud psicolégica, mental y condiciones
fisicas para el desarrollo de las funciones.

j) Prestar el servicio con personal debidamente capacitado para la funcién que desempefia.

k) Prestar directamente el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con personal
idoneo contratado, que garantice el nivel de la calidad en la prestacién del servicio.

[) Asumir la coordinacion en la instalacion, configuracién y puesta en marcha del servicio.

m) Presentar los informes que solicite el Ministerio por intermedio del interventor del
presente contrato.
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n) Colaborar con el Ministerio en lo que sea necesario para que el Objeto del contrato se
cumpla y que el trabajo entregado sea de la mejor calidad.

0) Prestar el servicio con eficiencia, en los términos y condiciones estipulados, en especial
en desarrollo de las actividades establecidas en el presente contrato.

p) Actuar con reserva y discrecion en el cumplimiento de las labores encomendadas.

q) Colaborar con EL MINISTERIO en lo que sea necesario para que el objeto contratado se
cumpla y que sea de la mejor calidad, seguir las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato se le impartan, obrar con lealtad y buena fe en las etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos garantizando la calidad de los bienes y servicios contratados.

r) No acceder a las peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley, con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. En tal evento, avisar inmediatamente al
MINISTERIO y demas autoridades competentes, sobre la ocurrencia de dichas peticiones o
amenazas.

s) Los derechos de propiedad intelectual en el ejercicio del objeto del contrato y demas
derechos de la naturaleza que fueren, sobre cualquier material producto del presente
contrato, pertenecen exclusivamente al MINISTERIO.

t) Realizar las demas labores que le asigne el supervisor, que se requieran para el
cumplimiento de los objetivos propuestos.

u) Las demas que por ley o contrato le correspondan.

3. OBLIGACIONES DEL MINISTERIO

En virtud del contrato el Ministerio se obliga a:

a) Verificar, revisar y aprobar a través del supervisor designado, el cumplimiento de los
requisitos de orden técnico exigidos como requisito previo e indispensable para suscribir
el contrato.

b) Pagar en la forma establecida, las facturas presentadas por EL CONTRATISTA.

c) Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por EI CONTRATISTA, que
requiera para la ejecucion del contrato.

d) Resolver las peticiones que le sean presentadas por El CONTRATISTA en los términos
consagrados en la Ley.

e) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
gue de él forman parte.
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4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

La relacioén juridica que se creard es un contrato de prestacion de servicios, el cual se rige
en su integridad por las normas de Contratacién de la Administracién Publica.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccidon que comprende las etapas
precontractual, contractual y postcontractual, es el previsto en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007) sus
decretos reglamentarios, y especialmente el articulo 2 del Decreto 3576 de 2009.

Como resultado de la presente contratacion, se celebrara un contrato con fundamento en lo
prescrito en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que adicionen,
modifiquen o reglamenten la materia.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
Durante el mes de enero de 2011, el Grupo de Sistemas del Ministerio de Agricultura y

Desarrollo Rural, efectu6 indagaciones y consultas de precios del mercado en relacion con
los servicios a contratar con las siguientes firmas:

e CORE GROUP LTDA.
e GLOBAL TECHNOLOGY SERVICES GTS

El estudio econdémico, de acuerdo con las cotizaciones presentadas es el siguiente:
ESTUDIO ECONOMICO PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE SOPORTE TECNICO

PROFESIONAL, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA DE INFORMACION DE
PERSONAL Y NOMINA PERNO

PROPONENTE VALOR HORA IVA 16% VALOR TOTAL
GTS 126,000 20,160 146,160
CORE GROUP 141,750 22,680 164,430
SUMATORIA DE PROPUESTAS 310,590
VALOR PROMEDIO HORA DE SOPORTE 155,295
CANTIDAD DE HORAS ESTIMADAS PARA EL CONTRATO 148
VALOR ESTIMADO 22,983,660

Avenida Jiménez No. 7 - 65 « PBX: 334 11 99 « www.minagricultura.gov.co 4




FECHA

ESTUDIOS PREVIOS

Libertod y Orden

2011 03

SELECCION ABREVIADA

14

AAAA MM

DD

7. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

En esta clase de contrato no hay riesgo previsible que pueda afectar el equilibrio financiero
del Contrato.

Los riesgos en la ejecucién del contrato tienen que ver esencialmente con el cumplimiento
del objeto contractual, es decir, que el contratista preste el servicio de buena calidad y
cumpla con las obligaciones que se establezcan en el contrato.

Frente a factores exdgenos a las partes contratantes y no atribuibles a alguna de ellas y que
afecten sustancialmente el desarrollo del contrato, las partes podran acudir a los
mecanismos alternos de solucién de conflictos que permita la ley, para mantener el equilibrio
econdmico y evitar asi una grave afectacion a los intereses de ellas.

8. GARANTIAS

Una vez adjudicado el contrato y perfeccionado mediante la suscripcion del mismo, el
contratista debera suscribir a su costo y presentar para la aceptacién del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, Garantia Unica debidamente firmada por el Representante
Legal, expedida por una Companfia de Seguros o entidad bancaria legalmente establecida
en Colombia a favor de Entidades Estatales, de acuerdo a la siguiente informacion:

GARANTIA CUANTIA VIGENCIA

Cumplimiento del Contrato |10% del valor total |Igual a la del contrato y cuatro (4)
estimado del meses mas, contados a partir de su
Contrato terminacion.

Calidad del servicio 10% del valor total |lgual a la del contrato y cuatro (4)
estimado del meses mas.
Contrato

Pago de prestaciones 5% del valor total |Igual a la del contrato y tres (3) afios

sociales, salarios e estimado del mas.

indemnizaciones Contrato

Nota: Los amparos, cuantias y vigencias pueden ampliarse, modificarse o adicionarse de
acuerdo con lo que para el efecto establezca la Oficina Juridica del Ministerio al momento de
elaborar el contrato, teniendo en cuenta la naturaleza de objeto contractual y las
obligaciones a cargo del contratista.

9. CRITERIOS HABILITANTES

Para la seleccién del o los contratistas en este proceso, de conformidad con el articulo 5
numeral primero de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 11 del Decreto 2474 de 2008, se
verificardn los requisitos habilitantes de capacidad técnica, financiera y juridica.
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Los requisitos habilitantes que debe cumplir el proponente son:

9.1. DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO:

9.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Requisito que se cumple al allegarse con la presentacion de propuesta, completamente
diligenciada en todas sus partes y firmada por parte de la persona legalmente facultada para
ello.

Respecto a la firma de la Carta de Presentacion de la Oferta, se sefiala de manera especial
gue esta debe ser suscrita por el proponente: persona natural, representante legal para
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio 0 union
temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder
autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, o para
presentar ésta, participar en todo el proceso de seleccién y suscribir el contrato en caso de
resultar seleccionado. En este evento el poder debera ser anexado con
esas formalidades junto con la carta de presentacion de la propuesta so pena de rechazo.

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el hombre de la persona que
suscribe la oferta.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el FORMATO No.1
adjunto al pliego de condiciones.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en la carta de
presentacion, EI MADR las solicitard, para lo cual el proponente cuenta con el término
sefialado en el cronograma del proceso para proporcionarlas.

9.1.2. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O LA UNION TEMPORAL

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los
términos y extension de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y,
sefalaran las reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme a lo
sefialado en el Paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberan anexar
el respectivo contrato de consorcio o unién temporal.

La omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas no es subsanable y la
propuesta sera rechazada.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los
integrantes de la forma asociativa escogida y/o por sus representantes debidamente
facultados, en el que conste la constitucion de la union temporal o el consorcio, segun
corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:
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a) Identificacién de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del
documento de identificacion y domicilio.

b) Designacién del representante: Deberan sefalar expresamente su identificacion,
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al proceso de seleccién
y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de ser
adjudicatario, asi como la de suscribir todoslos documentos contractualesy
poscontractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas
facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

c) Indicacion de los términosy extension de la participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las
reglas basicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida, no podra ser inferior al
término de ejecucion, liquidacion del contrato y un afio (1) afio mas.

Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de
sus integrantesy de su representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania v,
certificados de cumplimiento en el pago de las obligaciones de salud, pensionesy
parafiscales.

9.1.3. LOS PROPONENTES QUE SE PRESENTEN COMO CONSORCIO O UNION
TEMPORAL DEBERAN TENER EN CUENTA LO SIGUIENTE:

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben ajustarse al objeto del
proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al
plazo del contrato hasta su liquidacién y un (1) afio mas.

b) El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, no acepta propuestas bajo la modalidad de
promesa de conformacién de Consorcios o Uniones Temporales.

c) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de
los integrantes de un Consorcio o Union Temporal, para efectos de pago deberan manifestar
con respecto a la facturacion, dentro de su oferta:

Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero de identificaciéon tributaria NIT
de quien va a facturar.

Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal deberd informar su nimero de identificacion tributaria —
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NIT y establecer la anticipacién de cada uno dentro del valor del contrato.

Si la facturacién se va a realizar directamente por el consorcio o unién temporal, se
debera enunciar el nimero de identificacion tributaria — NIT que se haya solicitado
para el consorcio 0 union temporal ante la Direccion de Impuestosy
Aduanas Nacionales y los datos de razén social y NIT de cada uno de
los integrantes, indicando el nivel de participacion de cada uno dentro del contrato.

En cualquiera de las anteriores alternativas, la factura deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

d) No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que
el Ministerio lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

e) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el
consentimiento previo de la entidad, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del
articulo 7 de la ley 80 de 1993.

f) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién

0 consorcio, el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito al Ministerio
dentro de los cinco dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a
ella.

NOTA: El documento de constitucion del consorcio o unién temporal en el cual conste la
designacién del representante y la capacidad que debe tener el mismo para suscribir la
oferta, debe presentarse al momento del cierre y no puede subsanarse en el mismo los
elementos relativos a la capacidad para presentar oferta y las firmas.

Las personas juridicas integrantes de un consorcio o unién temporal deberan acreditar
individualmente los requisitos.

9.1.4 CERTIFICADO DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El oferente debera acreditar con el certificado de existencia y representacion legal, expedido
por la Cadmara de Comercio o autoridad competente con fecha no superior a treinta
dias calendario (30) anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion, su personeria
juridica, el haber sido legalmente constituida como tal con antelacion a la fecha de apertura
del proceso y que su duracién no sera inferior al término de ejecucién del contrato y un (1)
aflo mas. Ademas, el objeto social debera corresponder al objeto de la contratacion.

En caso de prorroga del plazo para la entrega de propuestas, la matricula mercantil o el
certificado de representacion legal, tendré validez con la primera fecha para la presentacién
de las ofertas.

9.1.5. AUTORIZACION PARA COMPROMETER A LA SOCIEDAD
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Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para
contratar y comprometer a la sociedad, deber& acreditar mediante copia o extracto del Acta
aprobada de la Junta de Socios 0 Asamblea respectiva, donde conste que ha sido facultado
para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de
adjudicarsele el proceso de seleccion. Esta certificacion debe cumplir los
requisitos indicados en el articulo 189 del codigo de Comercio.

9.1.6 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El proponente debera suscribir a su costo y presentar para la aceptacion del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, la garantia de seriedad de la oferta debidamente firmada por
el Representante Legal, expedida por una Compafia de Seguros o entidad bancaria
legalmente establecida en Colombia a favor de Entidades Estatales, de acuerdo a la
siguiente informacion.

GARANTIA | CUANTIA VIGENCIA

Seriedad de | Por un valor no inferior al diez por | Cuatro (4) meses a partir de la

la Oferta ciento (10%) del presupuesto oficial | fecha de cierre del proceso de
total estimado. contratacion.

El proponente debera presentar la certificacion o constancia original del pago de la prima de
la péliza que ampara la seriedad de su oferta o constancia de que la misma no expirara por
falta de pago.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural hara efectiva la garantia de seriedad de la
oferta cuando el proponente, por cualquier motivo salvo fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados, no suscriba el contrato que se le adjudique, dentro del plazo
establecido para el efecto.

Los oferentes que no resulten seleccionados dentro del Proceso de Seleccion, podran retirar
mediante solicitud escrita, la Garantia de Seriedad de la Propuesta dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la notificacion del acto administrativo de adjudicacién del contrato materia
de la Seleccion Abreviada.

El Oferente, por el acto de ofertar, acepta que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural
le solicite ampliar el término de vigencia de la Garantia de Seriedad de la Propuesta.

9.1.7. CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

El proponente debe adjuntar con su propuesta una certificacion en la cual acredite estar al
dia en el pago de los aportes realizados durante el término de vigencia de la empresa y por
lo menos durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso, con
los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacion Familiar,
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ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la
Ley 828 de 2003.

Dicha certificacién debe estar suscrita por el revisor fiscal de la sociedad si existe obligacion
legal de tenerlo, o en su defecto, la certificacion debe estar suscrita por el representante
legal de la sociedad proponente.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, el revisor fiscal o en su defecto el representante
legal, deberd manifestar en la certificacion que existe el acuerdo y que se encuentra al dia
en el cumplimiento del mismo.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera
presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el representante legal o
revisor fiscal respectivo, segun corresponda legalmente. En caso de no presentar este
certificado con la oferta, el proponente o el integrante podran allegarlo antes de la
adjudicacion. Si no se aporta en este plazo, o resulta que el proponente 0 uno de sus
integrantes estaban en mora al momento de presentar la oferta, la propuesta sera
rechazada.

9.1.8. NUMERO DE CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL RUPR DEL SICE

El presente proceso de seleccion se encuentra exento de registro en el SICE, toda vez que
el servicio a contratar no se encuentra desagregado hasta el quinto nivel.

9.1.9. CERTIFICADO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el paragrafo 1 del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el proponente persona natural, o persona juridica y/o
cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), no deben
estar registrados en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica, vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero
de 2008 suscrita por el Contralor General de la Republica, el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin, imprimira
los resultados de la consulta y los anexara a la documentacion.

En caso que el proponente o uno de sus integrantes aparezca en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria, su propuesta sera rechazada.

9.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

El proponente y todos los integrantes de consorcios 0 uniones temporales, no deben tener
Antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el
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contrato.

9.1.11. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP:

De acuerdo con lo establecido por el articulo 34 del Decreto 1464 de 2010 el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural establece como puntaje minimo para experiencia probable (E)
y capacidad financiera (Cf) como proveedores, los que se sefialan a continuacion:

Criterio Puntaje minimo
Experiencia probable (E) 60
Capacidad financiera (Cf) 40
Total = 100

En el caso de proponentes con la figura de consorcio y unién temporal por lo menos uno de
sus integrantes, debe cumplir con los puntajes antes sefalados.

El proponente, persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio 0 unién
temporal, con antelacion a la fecha de apertura del presente proceso deberan estar inscritos,
calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de
Comercio, en la actividad(es), especialidad (es) y grupo (s), de acuerdo con su objeto social
y con su participacion en el objeto contractual. Para este proceso deben estar registrados
asi:

TIPO DE ESPECIALIDAD GRUPO

REGISTRO

ACTIVIDAD

Proveedor 23.Servicios 20.Desarrollo de Software

25. Servicios de
Mantenimiento

33. Sistemas de
Informacion y Tecnologia 03. Software
de Informacion

23. Mantenimiento de Software

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1464 de
2010, el oferente debera anexar a su propuesta el documento correspondiente expedido por
la Camara de Comercio de su jurisdiccion, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario de anterioridad respecto de la fecha limite de recepcion de ofertas.

La fecha de expedicién del certificado no podra ser superior a treinta (30) dias calendario de
antelaciéon a la fecha de cierre del proceso. En caso de que el proponente, a la fecha de
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cierre del proceso no esté inscrito en la actividad, especialidad (es) y grupo(s) exigidos en el
presente Pliego, la propuesta sera RECHAZADA.

En el caso de proponentes con la figura de consorcio y unién temporal se verificard que
entre sus integrantes, estén inscritos en la actividad, especialidad (es) y grupo(s) exigidos en
el presente Pliego.

El proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, presentara con su
propuesta el RUP expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia.

9.1.12. CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION — (K DE CONTRATACION):

En cumplimiento del numeral 2 del articulo 2 del Decreto 1464 de 2010, en aras de
establecer la capacidad residual del proponente el MADR restara de la capacidad maxima
de contratacion del proponente la sumatoria de los valores de los contratos que tenga en
ejecucion, debiendo arrojar como minimo 43 SMLMV para habilitar su participacion en el
presente proceso de seleccion.

Para los efectos del anterior inciso, el proponente debera entregar una Certificacion en la
que se incluya en un cuadro una relacion de los contratos que tenga en ejecucion a la fecha
de presentacién de su oferta en el que deberan incluir los descriptores siguiendo el modelo
aportado en el formato 9 de los Pliegos de Condiciones.

En caso de propuestas presentadas en consorcio 0 unién temporal, la capacidad de
contratacion y la capacidad residual de contratacién se entenderan como las sumas de las
capacidades individuales de cada integrante.

9.2. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO:

El Ministerio exige los siguientes requisitos financieros para participar en el presente
proceso, los cuales seran verificados en la informacion certificada que sobre capacidad
financiera obra en el Certificado de Inscripcién, calificacién y clasificacion en el Registro
Unico de Proponentes a las personas nacionales cuyo Certificado de inscripcion en el
Registro Unico de Proponentes exprese que su informacion ya ha sido objeto de verificacion
por parte de la Camara de Comercio y cuya informacion financiera esté actualizada con base
en sus Estados Financieros del afio 2010, con base en la informacion que reposa en el
mismo se dara concepto sobre capacidad financiera.

A titulo de requisito habilitante la capacidad financiera se evaluara de acuerdo con las tablas
establecidas en el Articulo 37 del Decreto 1464 de 2010 atinentes al puntaje de capacidad
financiera para proveedores, para lo cual se determinara una calificacion para cada proponente
de acuerdo con la tabla que se sefiala a continuacion:
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INDICADOR PUNTAJE
A-Patrimonio 10
B-Liquidez 30
C-Endeudamiento 0
TOTAL 40

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el MADR y que
se encuentra habilitado para continuar en el proceso de seleccién abreviada de menor cuantia,
si el resultado de la suma de los puntajes individuales obtenidos en consonancia con los
cuadros arriba transcritos (A+B+C) es igual o superior a cuarenta (40) puntos.

En el caso de PROPONENTES con la figura de Consorcio o Unién Temporal el puntaje
correspondiente al patrimonio se calculard sumando los patrimonios respectivos de cada
uno de los miembros y por lo menos uno de los integrantes, de manera independiente
debera cumplir con los puntajes minimos correspondientes a los indicadores de liquidez y
endeudamiento

NOTA: Exclusivamente para las personas extranjeras (Decreto 1464 de 2010, art. 53), para
aquellas nacionales cuyo Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes
exprese que su informacién no ha sido objeto de verificacion (Decreto 1464 de 2010, art. 54)
y para quienes la informacion contemplada en el Registro Unico de Proponentes no esté
actualizada con los estados financieros del afio 2010, unos y otros deberan aportar la
siguiente informacion para verificar la capacidad financiera del oferente:

o Balance General y Estado de Resultados al 31 de diciembre de 2010 firmado por el
Representante Legal, certificado por el contador publico y por el Revisor Fiscal. Dicho
balance debe presentarse debidamente clasificado en corriente y no corriente,
teniendo en cuenta que para el célculo del indicador de liquidez se requiere conocer la
porcidn corriente y no corriente del activo y pasivo.

o Certificacion firmada por el Representante Legal y Revisor Fiscal o a falta de este por
un contador publico independiente, donde manifiesten si el proponente se encuentra o
no en causal de disolucion, al cierre del proceso de seleccion.

o Certificacion firmada por el Representante Legal y Revisor Fiscal o a falta de este por
un contador publico independiente, donde manifiesten, que el proponente no presenta
patrimonio negativo, al cierre del proceso de seleccion.

o Fotocopia legible de la tarjeta profesional del Contador Publico y del Revisor Fiscal
que firmen las certificaciones, el Balance General y el Estado de Resultados.

o Certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores, para el Revisor Fiscal y el Contador Publico que
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firmaron las certificaciones, el Balance General y el Estado de Resultados, con
expedicion no mayor a 90 dias al cierre del proceso de seleccion.

o En el caso de presentacién de proponentes con la figura de Consorcio o Union
Temporal, los documentos de caracter financiero deben ser presentados por cada uno
de los integrantes que conforman el Consorcio o la Unién Temporal.

o Registro Unico Tributario - RUT
NOTA: Los proponentes deben cumplir con:

¢ No presentar patrimonio negativo al cierre del proceso de seleccién.
¢ No estar en causal de disolucion al cierre del proceso de seleccion.

9.3 VERIFICACION TECNICA:

Esta verificacion determinara la propuesta que CUMPLE O NO CUMPLE, sin que se otorgue
ningan puntaje a los mismos.

9.3.1. EXPERIENCIA:

Al tenor de lo dispuesto por el decreto 1464 de 2010 en su articulo 54. Régimen de
transicion. Quienes se encontraban inscritos en el Registro Unico de Proponentes al 31 de
marzo de 2009, inclusive, que solicitaron su nueva inscripcion en el RUP hasta el 15 de
Diciembre de 2009, yla misma aun no estd en firme, podran presentar a
las entidades publicas el certificado expedido en virtud de la vigencia del Registro Unico de
Proponentes que tenian vigente a 31 de Marzo de 2009. Tal certificado deberd sefialar que
la informacion no ha sido objeto de verificacion.

Asi mismo, debera indicar la fecha en la que el proponente presentd su solicitud de
inscripcion.

Correspondera en este caso al Ministerio verificar directamente las condiciones del
proponente y solicitar la informacién respectiva, como sigue:

9.3.2 VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO:

El proponente deberd anexar como requisito técnico a su oferta, minimo seis (6)
certificaciones de Experiencia, expedidas directamente por la entidad gubernamental, en
celebracion y ejecucion de contratos, con fecha de iniciacion entre el 01 de enero del 2006
y la fecha de cierre del proceso, cuyo objeto haya sido, prestar el servicio por horas de
soporte técnico profesional, mantenimiento preventivo y correctivo del Sistema de
Informacion de Personal y némina PERNO, con los médulos de némina, proyecciones de
ndémina, y plan de vacaciones o relacionado con soporte y/o implementacion del sistema
hacendario SI CAPITAL.
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Estas certificaciones se podran presentar de manera individual o conjunta, por cada uno de
los integrantes del consorcio 0 unién temporal.

El valor de cada una de las certificaciones debe ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial total estimado para la presente contratacion (Valor contrato principal mas
adiciones).

Cada certificacion de experiencia debera reunir los siguientes requisitos:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Calificacion del servicio. Debe ser excelente, bueno o satisfactorio o términos

sinébnimos.

e La certificacibn debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para
expedirla.

e En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la

misma debe identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus

integrantes o en su defecto debe adjuntar copia del acuerdo de constitucion del

consorcio o unién temporal.

El valor de la certificacion que presente el proponente se proyectara a valor presente,
considerando su valor inicial en SMMLYV, multiplicado por el valor del SMMLV del presente
afo.

Para Uniones Temporales y Consorcios, seran tenidas en cuenta la experiencia y el valor,
en el porcentaje de participacion del integrante que ha presentado propuesta al MADR.

Se entiende cumplido el requisito técnico minimo de la experiencia con la presentacién de
seis (6) certificaciones que cumplan con la totalidad de los requerimientos solicitados en el
presente numeral. Si se llegaran a presentar mas de seis (6) certificaciones, el MADR
tomara a su arbitrio las que considere.

Se aclara que los proponentes deben acreditar por lo menos un afio de constitucion previo a
la apertura del proceso.

Para quienes ya cuentan con el RUP de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1464 y
con el fin de demostrar la experiencia probable deberdn cumplir con el siguiente requisito:

ANOS DE EXPERIENCIA PROBABLE

Desde Hasta Puntos
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9.3.3 CERTIFICACION PARTNER ORACLE

El proponente debera acreditar mediante certificacion expedida por Oracle Colombia Ltda,
que es Partner de ORACLE, a fin de garantizar la idoneidad de sus capacidades técnicas y
el uso legal de la herramienta de desarrollo, bases de datos y servidores de aplicaciones
Oracle, durante la prestacién de los servicios objeto del contrato.

10. DE LOS ASPECTOS A PONDERAR.

La evaluacién juridica, financiera, técnica y de experiencia se realizara
simultdneamente mediante la elaboracion de cuadros comparativos entre cada una
de las propuestas que se presenten dentro del proceso de contratacion. Dicha
evaluacion establecera la admisibilidad de cada una de las propuestas, y en caso de
gue no se cumpla con los requisitos minimos establecidos en los pliegos de
condiciones, la propuesta sera rechazada.

La evaluacion de las propuestas, se realizara sobre un total de mil (1000) puntos
con base en los siguientes factores:

FACTOR PUNTAJE
EVALUACION DE LOS FACTORES CALIFICABLES
10.1 | Evaluacion Econdmica (Precio) 400
10.2 | Evaluacion Experiencia Director del Proyecto 200
10.3 | Evaluacion Experiencia Ingenieros de Soporte 150
10.4 | Evaluacion Factor Técnico 150
10.5 | Proteccion a la Industria Nacional 100
TOTAL 1000

Las Ofertas se evaluaran con base en la informacion que diligencien los proponentes, en los
formatos adjuntos, demostraciones, documentos y certificaciones suministradas por los
mismos.

Dichos formularios se deberan relacionar y diligenciar con toda la informacién solicitada, de
forma que permitan verificar el cumplimiento o no de los requisitos y asignar los puntajes
correspondientes a cada uno de los factores calificables, de acuerdo con las condiciones alli
indicadas.

El calculo para establecer la calificacion de los proponentes incluira dos (2) decimales.
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Los informes de evaluacién de las propuestas se publicaran en el Portal Unico de
Contratacion y permaneceran fisicamente en la Subdireccién Administrativa de la Entidad,
ubicada en el Avenida Jiménez No. 7 - 65, Edificio Pedro A. Lépez, Piso 3°, por un término
de tres (3) dias habiles de conformidad con el cronograma adoptado para el presente
proceso de seleccién abreviada de menor cuantia para que los oferentes presenten las
observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad, los oferentes no
podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas.

Evaluacion de los Factores Verificables
Estos requisitos seran objeto de verificacion de cumplimiento pero no de calificacion.
Documentos a incluir en la oferta, sujetos a revision.

El Oferente debera diligenciar el siguiente formato:

DOCUMENTOS SUJETOS A REVISION CUMPLE NO CUMPLE FOLIO

1 CERTIFICADO DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL

2 AUTORIZACION PARA COMPROMETER A LA
SOCIEDAD

3 CONSTITUCION DEL CONSORCIO O LA UNION
TEMPORAL

4 CERTIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES

5 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SICE

6 ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

7 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

8 CERTIFICADO DE  INSCRIPCION, CALIFICACION Y
CLASIFICACION EN EL RUP

9 CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA Y
CUMPLIMIENTO

9.1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATANTE

9.2 | OBJETO DEL CONTRATO

9.3 FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO

9.4 | FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO

9.5 | CALIFICACION DEL SERVICIO

9.6 Para Uniones Temporales y Consorcios: La experiencia y
valor se tendra en cuenta en el porcentaje de participacion
del integrante que ha presentado propuesta al MADR

10 Estados financieros

Patrimonio: 10 puntos
Liquidez: 30 puntos
Endeudamiento: 0 puntos

BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS AL
31 DE DICIEMBRE DE 2010 FIRMADO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, CERTIFICADO POR EL
CONTADOR PUBLICO Y POR EL REVISOR FISCAL.
DICHO BALANCE DEBE PRESENTARSE
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DEBIDAMENTE CLASIFICADO EN CORRIENTE Y NO
CORRIENTE, TENIENDO EN CUENTA QUE PARA EL
CALCULO DEL INDICADOR DE LIQUIDEZ SE
REQUIERE CONOCER LA PORCION CORRIENTE Y NO
CORRIENTE DEL ACTIVO Y PASIVO

CERTIFICACION FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL Y REVISOR FISCAL O A FALTA DE ESTE POR
UN CONTADOR PUBLICO INDEPENDIENTE, DONDE
MANIFIESTEN SI EL PROPONENTE SE ENCUENTRA O
NO EN CAUSAL DE DISOLUCION, AL CIERRE DEL
PROCESO DE SELECCION

FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA TARJETA PROFESIONAL
DEL CONTADOR PUBLICO Y DEL REVISOR FISCAL
QUE FIRMEN LAS CERTIFICACIONES, EL BALANCE
GENERAL Y EL ESTADO DE RESULTADOS.

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE INSCRIPCION Y DE
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES, PARA EL
REVISOR FISCAL Y EL CONTADOR PUBLICO QUE
FIRMARON LAS CERTIFICACIONES, EL BALANCE
GENERAL Y EL ESTADO DE RESULTADOS, CON
EXPEDICION NO MAYOR A 90 DIAS AL CIERRE DEL
PROCESO DE SELECCION

10.1. OFERTA ECONOMICA. 400 PUNTOS:

El valor de la propuesta deberd establecerse en pesos colombianos y estar dentro del
presupuesto oficial estimado para este proceso de seleccion.

El proponente debera incluir el Anexo Oferta Econ6mica, su omisidon generara causal de
RECHAZO de la propuesta.

El proponente debera diligenciar este anexo y no podra, so pena de rechazo, adicionar,
modificar, suprimir o, en todo caso, alterar sus unidades, cantidades o items, toda vez que
dicha informacion se requiere para la comparacion objetiva de las propuestas.

Se entendera que en dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira EL
CONTRATISTA para la ejecucion y cumplimiento del Contrato, razén por la cual EL
MINISTERIO no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

Para efectos de la calificacibn econdémica se consideraran Unicamente las propuestas
hébiles, es decir aquellas que:

Cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico, financiero, de experiencia y técnico.

Para la asignacion del puntaje de la oferta econdmica primero se determinara la media
aritmética por medio de la siguiente formula:
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MA = (P1 +P2+P3....+PN)

N
Donde:
MA = Media Aritmética
P(1...N) = Valor de las propuestas habiles
N = Numero de propuestas habiles

Una vez determinada la media aritmética (MA), se le suma el Presupuesto Oficial (PO) y se
obtiene un Promedio Basico (PB) al cual se le asignan los CUATROCIENTOS (400) puntos
de la calificacion econémica.

PB = (MA+PQ)
2
Donde:
PB = Promedio Basico
MA = Media Aritmética
PO = Presupuesto Oficial

Para propuestas con valores por debajo del promedio basico (PB)

Puntaje obtenido = (PN) * 400
(PB)

Para propuestas con valores por encima del promedio bésico:

Puntaje obtenido: 800-(PN) *400
PB

Se rechazaran las propuestas que estén por encima del presupuesto oficial.

El proponente debe contemplar en su propuesta los costos directos, indirectos, gastos de
administracion, insumos, elementos, equipos, maquinaria, imprevistos, utilidad, incrementos e
impuestos y cualquier otro concepto que generen la ejecucion del contrato.

El valor de las propuestas debera presentarse sin centavos y la aproximacion se hara al entero
superior.

El proponente debera discriminar el valor de la propuesta con y sin IVA. Si el valor de la
propuesta sin IVA, al aplicarse la tarifa correspondiente, arroja un valor diferente al relacionado
en la propuesta, esta cifra corregida sera la que se tenga en cuenta para la evaluacion por
parte del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. Si el proponente no discrimina o relaciona
el IVA, la Entidad entendera que se encuentra incluido dentro del valor ofertado.

Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural procedera a su correccién y este sera el valor que se tendra en cuenta para la
evaluacion.

Avenida Jiménez No. 7 — 65 « PBX: 334 11 99 « www.minagricultura.gov.co 19




FECHA

ESTUDIOS PREVIOS

Libertod y Orden

2011 03

SELECCION ABREVIADA

14

AAAA MM

DD

El valor final del contrato en todo caso, serd el resultante de los bienes o servicios
efectivamente entregados, o prestados y recibidos a entera satisfaccion por el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural.

Para el efecto, el proponente debe diligenciar el Formato No. 6 — Oferta Econémica.
10.2. EXPERIENCIA DEL DIRECTOR DEL PROYECTO 200 PUNTOS:

El Director del Proyecto sera evaluado teniendo en cuenta los aspectos que se sefialan a
continuacion:

El proponente debera anexar la hoja de vida del Director de Proyecto, ofrecido en su
propuesta con sus respectivos documentos que acrediten los estudios y experiencia
solicitada la cual sera valida a partir de la obtencién de la matricula profesional, de acuerdo
al siguiente perfil:

Perfil del Director del Proyecto.

Se solicitara los soportes para evaluar el rol del Director del Proyecto y determinar su
experiencia. Sin embargo se debe diligenciar el cuadro que relacione el profesional a
intervenir y los respectivos soportes:

El Oferente deberd presentar el Director del Proyecto encargado de la Gerencia del
Proyecto quien ejecutara el contrato y el cronograma de trabajo y el tiempo de dedicacion
del recurso humano en el desarrollo del proyecto y deberd asegurarse de que la calidad,
idoneidad, estabilidad y experiencia de las personas que lo conformaran, le garantice, en
condiciones normales de trabajo, su permanencia durante la vigencia del contrato.

SOPORTE
CRITERIO DEJII:/I”E)SI%A Rﬁﬂ?ﬁlﬁgo DOCUMENTO VIGENTE
L. _E_xpeng neia pro~feS|onal 1. Certificaciones o contratos
especifica minima de 5 afios, y al en  donde claramente  se
menos haber dirigido 5 proyectos .
.~ |demuestre la Gerencia de
de Soporte y/o Implementacion Provectos de Soporte V/o
Un Afos de|del Sistema Hacendario Sl Im )Ilementacion dello Siste%a
Director experiencia y | CAPITAL. HaF():endario S|
del Titulos La experiencia debe acreditarse L .
: ; 2. Copia del Titulo
Proyecto |profesionales|con fecha posterior de la fecha Universitario de la Tarieta
de expedicion de la matricula o fesional y dicional J
registro profesional. Profesional. A I|C|ona mente,
2. Profesional en ingenieria de E)resentar_ el Anez(o
sistemas Formulario de Hoja de Vida”.
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Para acreditar el nivel de educacion, el proponente debera anexar copia de los respectivos
certificados, expedido por una institucion educativa debidamente aprobada por el Ministerio
de Educacion y/o Secretaria de Educacion, segun sea el caso.

Si durante el desarrollo del contrato, se requiere cambiar al Director del Proyecto, debera
hacerlo con una persona de igual a superior perfil al ofertado y presentarlo al MADR, quién
aceptara en forma expresa y por escrito, o no, el candidato que hara el reemplazo.

El puntaje maximo es decir DOSCIENTOS (200) puntos, se le otorgaran a la propuesta que
demuestre el mayor nimero de afios de experiencia del Director de Proyecto, por medio de
Certificaciones o contratos en donde claramente se demuestre la Gerencia de Proyectos en
Soporte y/o Implementacion del Sistema Hacendario SI CAPITAL, para las demas
propuestas habilitadas, se otorgara el puntaje de manera proporcional segun los afios de
expeiencia acreditrados.

10.3. EXPERIENCIA DEL PERSONAL DE SOPORTE 150 PUNTOS:

El personal de soporte sera evaluado teniendo en cuenta el siguiente cuadro:

Director del Proyecto Requerimiento Puntaje
Rrofesmnal en ingenieria de Afos de Experiencia 150 Puntos
sistemas.

El proponente deberd anexar la hoja de vida del personal de soporte, ofrecido en su
propuesta con sus respectivos documentos que acrediten los estudios y experiencia
solicitada, de acuerdo al siguiente perfil:

Perfil del Personal de Soporte.

Se solicitara los soportes para evaluar el rol del Personal de Soporte y determinar su
experiencia. Sin embargo se debe diligenciar el cuadro que relacione el profesional a
intervenir y los respectivos soportes:

El Oferente debera presentar el personal de soporte encargado de la prestacion del servicio
de soporte técnico, quien ejecutara el contrato y el cronograma de trabajo y el tiempo de
dedicacién del recurso humano en el desarrollo del proyecto y debera asegurarse de que la
calidad, idoneidad, estabilidad y experiencia de las personas que lo conformaran, le
garantice, en condiciones normales de trabajo, su permanencia durante la vigencia del
contrato.

SOPORTE

UNIDAD REQUISITO DOCUMENTO VIGENTE

SRS DE MEDIDA MINIMO
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SOPORTE
UNIDAD REQUISITO
CRITERIO DE MEDIDA MINIMO DOCUMENTO VIGENTE
1. Certificaciones o contratos
L . en donde claramente se
1. Experiencia profesional demuestre  prestacion  del
especifica minima de 2 afos, y al s .
Personal ~ g servicio de soporte tecnico de
Afios de |menos haber participado en 3 .
de L Soporte y/o Implementacion
experiencia y | proyectos de  Soporte y/o : .
Soporte p . . del Sistema Hacendario Sl..
T Titulos Implementacion del Sistema : :
Minimo : . 2. Copia del Titulo
profesionales | Hacendario SI CAPITAL. : o
dos (2) . . I Universitario.
2_. Profesional en ingenieria de Adicionalmente, presentar el
sistemas. Anexo “Formulario de Hoja de
Vida”.

Para acreditar el nivel de educacion, el proponente deberd anexar copia de los respectivos
certificados, expedido por una institucion educativa debidamente aprobada por el Ministerio
de Educacién y/o Secretaria de Educacion, segln sea el caso.

Si durante el desarrollo del contrato, se requiere cambiar al personal de soporte, debera
hacerlo con personas de igual a superior perfil al ofertado y presentarlo al MADR, quién
aceptara en forma expresa y por escrito, o no, el candidato que hara el reemplazo.

El puntaje maximo es decir CIENTO CINCUENTA (150) puntos, se le otorgaran a la propuesta
gue demuestre el mayor nimero de afios de experiencia del personal de soporte, por medio de
Certificaciones o contratos en donde claramente se demuestre la prestacion del servicio de
soporte, para las demas propuestas habilitadas, se otorgara el puntaje de manera
proporcional segun los afios de expeiencia acreditrados.

10.4 Evaluacién del factor Técnico (150 puntos)

El factor técnico sera evaluado teniendo en cuenta el siguiente cuadro:

Descripcién Requerimiento Puntaje

I-!ore}s adicionales de soporte 148 horas 150 Puntos
técnico.

El puntaje maximo es decir CIENTO CINCUENTA (150) puntos, se le otorgaran a la propuesta que
ofrezca el mayor nimero de horas adicionales a las requeridas por la entidad, para las demas
propuestas habilitadas, se otorgara el puntaje de manera proporcional segun las horas adicionales
ofertados.

10.5. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL. 100 PUNTOS:

De acuerdo con lo establecido en la Ley 816 de 2003, por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la Contratacion Publica, el proponente debera demostrar su
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contribucibn a la misma, aportando en su propuesta una certificacion firmada por el
Representante Legal en donde certifiqgue que la instalacion, adecuacion y puesta en
funcionamiento se prestara con personal 100% nacionales. En caso contrario debera
especificar porcentualmente el componente nacional y el componente extranjero. Puntaje:

Ofrece mano de adecuacion 100% nacionales 100 puntos
Ofrece mano de adecuacion extranjeros con componente Nacional 50 puntos
Ofrece mano de adecuacion 100% extranjeros 0 puntos

Con el objeto de garantizar la seleccion de la oferta mas favorable para el Ministerio y para
el fin que se pretende satisfacer con la SELECCION ABREVIADA, el Gnico criterio de
evaluacién serd el menor precio.

Para la evaluacién de este aspecto se tendra en cuenta el FORMATO de presentacion de la
oferta econémica de aquellos oferentes que cumplieron con los requisitos habilitantes.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE:

Si como resultado de la evaluacién de las propuestas, dos 0 mas de éstas OCUPAN EL
PRIMER LUGAR se procedera a seleccionar el proponente, dandole prioridad a los factores de
escogencia y calificacion utilizados en el proceso de seleccion, de acuerdo con los siguientes
criterios:

a. Se adjudicara a aquel que obtenga el mayor puntaje en el factor Técnico establecido en
la presente seleccion abreviada de menor cuantia.

b. Si aplicado el criterio antes sefalado persiste el empate se definira teniendo en cuenta el
mejor puntaje obtenido en el factor Econémico.

c. Sise presenta empate o este persiste y entre los empatados se encuentren Mipymes, se
preferira a la Mipyme nacional, sea proponente singular, o consorcio, uniéon temporal o
promesa de sociedad futura, conformada Unicamente por Mipymes nacionales

d. Si no hay lugar a la hipotesis prevista en el literal anterior y entre los empatados se
encuentran consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura en los que
tenga participacion al menos una Mipyme, este se preferira.

Si persiste el empate, se procederd a realizar un sorteo entre los proponentes que
estuvieren en igualdad de condiciones.

En caso de requerirse el sorteo, los oferentes empatados seran citados a una audiencia

publica con presencia de la oficina de control interno del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural, con el fin de realizar el sorteo.
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El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural ha considerado que el procedimiento del
sorteo sera realizado por medio de la utilizacién de una bolsa con balotas numeradas, asi:

1. En presencia de los Representantes Legales o Delegados de los interesados, se
verificara el nombre de los proponentes en la lista de los empatados.

2. Un funcionario del Ministerio depositara las balotas segun el nimero de proponentes
empatados, en una bolsa no transparente totalmente desocupada.

3. El representante legal de cada uno de los proponentes o su delegado, segun el orden
acordado entre ellos, iniciara con el retiro de la primera balota y asi sucesivamente
hasta el retiro de todas.

El proponente que saque la balota con mayor niUmero se ubicara en el primer lugar, y el
oferente que obtenga la balota con el segundo nidmero mas alto se ubicard en el segundo
lugar y asi sucesivamente; procediendo inmediatamente a dar lectura del nombre del
proponente ganador.

12. ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION
12.1. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion de éste contrato es 148 horas de asistencia técnica y actualizacion del
sistema de personal y nomina PERNO y/o hasta el 31 de diciembre de 2011, lo que primero
suceda. Todo lo anterior, a partir de la aprobaciéon de la Garantia Unica de Cumplimiento.

12.2. FORMA DE PAGO

El contrato se cancelard en mensualidades vencidas sucesivas, de acuerdo a la cantidad de
horas utilizadas dentro de la asistencia técnica y actualizacién, de conformidad con la
propuesta presentada y el recibo a satisfaccion por parte del Ministerio previa presentacion del
certificado de aportes parafiscales.

En todo caso, los pagos estardn sujetos a la aprobacion del PAC (Programacién Anual
Mensualizada de Caja).

12.3. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida de manera conjunta entre la Coordinacion del
Grupo de Talento Humano y la Coordinacién del Grupo de Sistemas del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural o quien delegue el ordenador del gasto.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a
cumplir con los propositos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los
cometidos del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
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Por lo anteriormente expuesto, es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de
Seleccidén Abreviada y contrato respectivos para satisfacer la necesidad aqui determinada.

Este estudio previo se elabor6 teniendo como base el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007) sus decretos reglamentarios, y
especialmente el articulo 2 del Decreto 3576 de 2009.

9. ELEMENTOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE ESTUDIO

Para adelantar este proceso se cuenta con la siguiente informacion:

1. Invitaciones a cotizar.

2. Propuestas presentadas por dos (2) oferentes para la realizacion del estudio de
mercado.

3. Cuadro comparativo y de evaluacion de las propuestas presentadas.

4. El certificado de disponibilidad presupuestal.

Dada en Bogot4, D.C. a los (__ ) dias del mes de de 2011.

MIRYAM JANETH CARRENO HUEPENDO
Coordinadora Grupo de Talento Humano.

CONSUELO INES NUNEZ PINZON.
Coordinadora Grupo de Sistemas.

Elabor6: Luis Gildardo Ospina Catamuscay
Reviso: Diana I. Aldana.-Subdireccién Administrativa

Avenida Jiménez No. 7 — 65 « PBX: 334 11 99 « www.minagricultura.gov.co 25




