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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

RESOLUCION NUMERO U001E5 pE 2011
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“Por medio de la cual se adoptan el Manual Interno de Contratacién y el Manual Interno de
Supervision del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural”

EL VICEMINISTRO ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DEL
MINISTRO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial de las conferidas
por el articulo 209 de la Constitucion Politica, el articulo 59 de la ley 489 de 1998, el
Articulo 67 del Decreto No. 2478 de 1999, y el articulo 4° del Decreto 1818 de 2011

CONSIDERANDO

Que, salvo las excepciones legales, el régimen juridico de contratacion aplicable al
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural es el consagrado en la Ley 80 de 1993, la

Ley 1150 de 2007, sus decrelos reglamentarios y demas normas que las adicionen,
modifiquen o sustituyan.

Que, adicionalmente, el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural suscribe con
entidades ejecutoras, Convenios Marco que pueden enmarcarse dentro de las
siguientes modalidades: asociacion entre entidades publicas (Articulo 95 Ley 489 de
1998), asociacion con particulares (Articulo 96 Ley 489 de 1998) o para el desarrollo de
actividades de ciencia y tecnologia (Ley 29 de 1990, Ley 1286 de 2009), para la
cooperacion internacional (Articulo 20 Ley 1150 de 2007), o para la ejecucion de

recursos provenientes de la Banca Multilateral (Articulo 20 Ley 1150 de 2007) y
convenios con regimen juridico especial.

Que teniendo en cuenta las distintas modificaciones que han sufrido las disposiciones
legales que regulan los contratos y convenios marco que puede celebrar el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural 'y con el fin de facilitar la aplicacion de las mismas, el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural considera conveniente establecer una guia
que oriente a sus funcionarios durante las etapas de formacion, celebracion y ejecucion

de los mencionados contratos y convenios marco, a través de un Manual Interno de
Contratacion.

Que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural debe vigilar que se cumplan
integralmente los contratos y los convenios marco que celebre, garantizando su correcta
ejecucion y el cabal cumplimiento de las obligaciones que en ellos se pacten.

Que en desarrollo de las funciones de supervision, se debera certificar la efectiva y real
gjecucion del objeto, el desarrollo de las actividades y la liquidacién del contrato o
convenio marco, y responder en los téerminos de la Constitucion y la Ley por sus
acciones u omisiones en desarrollo de la actividad de supervision.
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Continuacion de la Resolucion “Por medio de la cual se adopta el Manual Interno de Contratacion y el
Manual Interno de Supervision del Ministerio de Agricullura y Desarrollo Rural”

Que el Manual de Interventoria vigente hasta la fecha, fue sometido a un proceso de
revision y discusion al interior del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural que surgié
a partir de las solicitudes de sus Direcciones. Corolario de lo anterior, se determino la
necesidad de cambiar la concepcion prevista en el mismo y orientar la labor de los
supervisores del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural a partir de los parametros
establecidos claramente en la exposicion de motivos del Estatuto General de
Contratacion y en el Concepto del Consejo de Estado No. 2.007 Expediente 11001-03-
06-000-2010-00058- 00 del 8 de julio de 2010 Y, en consecuencia, establecer
lineamientos que les permitan ejercer la actividad de supervision, en funcién de la
naturaleza juridica y el objeto del contrato o convenio marco a su cargo.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1. Adoptar el Manual Interno de Contratacion y el Manual Interno de
Supervision del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

ARTICULO 2. El Manual Interno de Contratacion y el Manual Interno de Supervision

seran publicados en la Intranet Institucional y en la pagina Web del Ministerio:
www minagricultura.qov.co

ARTICULO 3. La Jefe de la Oficina Asesora Juridica del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural sera la encargada de la coordinacion y actualizacion del Manual Interno
de Contratacion y el Manual Interno de Supervision del Ministerio. Para las
actualizaciones no sustanciales del contenido de los manuales internos de contratacion
y supervision, bastaran las firmas en los folios objeto de modificacion, de la Jefe de la

Oficina Asesora Juridica y de la Secretaria General del Ministerio de Agricultura vy
Desarrollo Rural.

ARTICULO 4. A partir de la fecha de la presente resolucién, para el ejercicio de las
actividades de supervision de contratos o convenios marco que se encuentren en

ejecucion, se tendran en cuenta los alcances y parametros definidos por el Manual
Interno de Supervision por ésta adoptado

ARTICULO 5. La presente resolucion rige a partir de su expedicion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias, en especial la Resolucion 342 de 2006,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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RICAF{JO ALFONSO SANCHEZ LOPEZ
Viceministro de Agricultura y Ddsarrollo Rural encargado de las funciones del Despacho
del Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural




