FORMATO

VERSION
1

F01-PR-DEI-10

X ) X r N MATRIZ DE INDICADORES DE GESTION DE LOS PROCESOS .
de y Dx Rural FECHA EDICION
Reptiblica de Colombia 24-02-2010
FECHA DE CORTE Y DE ANALISIS: 30 de junio de 2010 FAJAS
_ X>=80%
50%<x<79%
X<=49%
TIPO DE FRECUENCIA DE | [} U} \2 CONSIDERACIONES
PROCESO NOMBRE INDICADOR | DEFINICION INDICADOR FORMULA RESPONSABLE META OBSERVACIONES Y ACCIONES ESPECIALES DE
INDICADOR MEDICION TRI TRI TRI | TRI
FAJAS
[ P——— " DE TONELADAS PRODUCIDAS ARG AGTUAL
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO EFECTIVIDAD [PRODUCTIVIDAD DEL EMPLEO RURAL | " E00 T icad do p‘r o ducaién. X 100 SEMESTRAL DIRECTOR DE POLITICA SECTORIAL El seguimiento a primer semestre indica que se esta cumpliendo el rango meta anual.
N CMELEOS DRECTOS GENCRADOS TOTY S AR ACTLAL
[Medir el crecimiento del empleo generado en el [N” EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS PERIODO ACTUAL - N El seguimiento para el primer semestre indica un crecimiento en el nimero de ocupados directos de 5,8%. Sin
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO EFECTIVIDAD TasA DE EMPLEO RURAL [sector instrumento para la_|EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS PERIODO ANTERIOR SEMESTRAL DIRECTOR DE POLITICA SECTORIAL embargo, estos son datos preliminares que se corroboran con el operativo de campo de toda la actividad agropecuaria
toma de decisiones N EMPLEOS DIRFGTOS GENERADDS PERIGD0 ANTERIOR de la ENA 2010 a realizarse en noviembre-diciembre.
)y Med of comporiamionto e a supericie | HEGTAREAS SEMBRADAS ANO ACTUAL - HECTAREAS SEMBRADAS
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO EFicacia [VARIACION SUPERFICIE AGRICOLA agricola sembrada anuaimente, y su [ARO ANTERIOR ANUAL DIRECTOR DE POLITICA SECTORIAL 1,0% >=2,0%
SEMBRADA crecimiento, Ia toma de 100
ecisione |HECTAREAS SEMBRADAS ARO ANTERIO)
o ot cmparamientoge 1 roduosan || ONELADAS PRODUCIDAS AND ACTUAL - TONELADRS PRODUCIORS
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO EFicACIA [VARIACION PRODUCCION AGRICOLA  |anual obtenida y su crecimiento, como [ANO ANTERIOR 100 ANUAL DIRECTOR DE POLITICA SECTORIAL 3,0% >=4,0%
instrumento para la toma de decisiones X
[RECURSOS COMPROMETIDOS DEL PRESUPUESTO DE INVERSION
[EFICACIA EN LA EJECUCION DEL i ejecutar el X100 DIRECTOR DE PLANEACION Y . .
PIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO EFICACIA [PRESUPUESTO DE INVERSION presupuesto de inversién asignado [APROPIACION VIGENTE Y DISPONIBLE DEL PRESUPUESTO DE TRIMESTRAL SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL 100,00% Se prevé que al final de la vigenia lograr el 100%.
invERSION
e . ot o gt o A pesar de que el indicador se ubica dentro del rango de comportamiento previsto, entre 30% y 60%, es un poco bao
edir la capacidad de gestion para cumpir os | . .
N" DE METAS CON LOGRO MAYOR A 80% respecto al tiempo trtanscurido de a vigencia. Lo anterior considerando que algunos programas an estan identificado
[EFICACIA EN LA GESTION SECTORIAL  |compromisos planeados. Crtero - fer. trim DIRECTOR DE PLANEACION Y . ” A
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ericacia (ierac sicos, v oy 2053 i e 804 y 5.3 [ -X 100 TRIMESTRAL  AcUMuLADO | DIRECTOR PEPLANEASION Y 100,00% el total de beneficiaros que podrén acceder a esos programas, ales como Oportunidades Microempresas Rurales y
aniro 60% y 79%: 4 enire 80% y 100% VIS Rural. En el caso de Alianzas a pesar de que reporta un nimero de beneficiarios, ain no ha terminado su proceso
de identificacion de la totalidad de beneficiarios.
Medir 1 capacidad de gestion para cumpr 105
compromisos en Desarralo Adminsirativo
Sectorial planeados " PLANES DE ENTIDAD CON LOGRO MAYOR A 80% De acuerdo con los parametros establecidos para este corte, todas las Entidades presentan avance mayor a 30%. Sin
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO EFicacia e e SRIAL DEcrteris: X100 TRIMESTRAL  ACUMULADO | DIRECTOR DE BLANEACION ¥ 100,00% embargo, analizadas las metas individuales y promediandolas, se presenta un avance del 64.21%, que es coherente
fer trimestre entre 0% y 26% SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL " - °
TOTAL DE PLANES DE ENTIDADES con el tiempo de implementacion transcurrido. En consecuencia se coninua con las acciones definidas.
22 trimesire enire 30% y 59%
e timestre entre 60% y 79%
[EFICACIA EN LA ON [Medir i interna y con las [COMITES DE GABINETE REALIZADOS|
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO EFicaciA INTERNA Y CON LAS ENTIDADES idades sectoriales para el e X100 TRIMESTRAL SECRETARIA PRIVADA DEL MINISTRO Durante el segundo trimestre del afio, el Comité de Gabinste efectus 11 reuniones de las 12 previstas
ECTORIALE! Ia coliica OMITES DE GABINETE
La television sirve como canal de comunicacién con la comunidad y es una herramienta efectiva en la consiruccion de
un sector competitivo, equitativo y sostenible. Ademés es el medio de mayor difusion y un mecanismo iddneo para
[EFICACIA_ EN LA DIVULGACION e o s ol N PROGRAMAS DE DIFUSION SECTORIAL TV divulgar las diferentes acciones que interesan  involucran a a poblacion rural Colombiana. Por ello el Ministerio de
olReccoNAMENTO EsTRATEGICO ericacin ExTERuA e L PoLica y GesTion (1t copesied do ocuin e prerama oo TRIESTRAL COORDINADOR COMUNICACIONES 10000% | Agroutura raliza un programa insttuciona denominado “Agrcutura alDia delcul 5 procucrén y i 43
[SECTORIAL [N° TOTAL DE EMISIONES PROGRAMADAS capitulos en el afio 2010. Para tal fin, se ha celebrado un contrato interinstitucional con Radio Television de Colombia,
RTVC. Hasta el 30 de junio se han producido y emitido 20 emisiones del programa correspondientes a los capitulos
del 202 al 222.
[Eotabiecer " [acciones| S Y DE MEJORA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES e las acciones preventias, IMPLEMENTADAS -
[ADMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION EFicaciA [PREVENTIVAS, CORRECTIVAS Y corectivas y de mejora TRIMESTRAL RECTOR D PLANEACION Y 100,00% En el segundo trimestre del sfo so "’“p‘e'“e"‘am" s nforms 8 conrectivas, 6 preverntivas y 1 de mejora. las cusles
D MEJORA implementadas por los procesos se I COIONES PREVENTIVAG, CORRECTIVAG ¥ DE MEJORA ueron ejecutadas conforme a lo programado.
adelantaron conforme a lo PROGRAMADAS
i
Establecer el porcentaje de las Este indicador es nuevo en el proceso y se aplica a las acciones preventivas y correctivas. En el presente trimestre se
A OMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION cricacn [EFICACIA DE LAS ACCIONES 2:2:-:‘;::;:2::::\:2::‘:5 [ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS EFICACES 0 TRIMESTRAL DIRECTOR DE PLANEACION Y 100.00% tuvo como referente una accion preventiva adelantada por el proceso atencion y servicio al cliente, sobre el suministro
[PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS o e omtomindes o pencas P ————— T —————— SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL de informacion a traveés del call center, la cual se puede concluir que fue eficaz, ya que a la fecha de verificacion, no se
o conformidades han presentado quejas o reclamaciones respecto a la informacion suministrada por este servicio.
El producto interno bruto para todos los sectores presenté un cambio de afio base a partir del | trimestre de 2010. La
nueva base (2005) tiene una estructura de base de datos distinta a la que se tenia en la base (2000), lo que implica
hacer un rediseiio de la base de datos y los 6 reportes existentes en Agronet.
[N DE REPORTES ELABORADOS s
 SESTION DEL CONOCIMENTO ericac [EFICACIA EN LA ELABORAGION DE | Medir la eficacia de la elaboracisn de reportes e TRIMESTRAL DIRECCION DE POLITICA SECTORIAL 10000% En cuanto a los precios de la eche se han presentado inconvenientes con Ia fuente (DANE),entidad que cambid el
[REPORTES SECTORIALES establecidos en el Plan de Accion del proceso. [ X mecanismo del suministro de los datos. Al respecto, se estan adelantando las gestiones con el banco de datos del
(DANE).
Debido alo anterior el indicador presenté un incumplimiento del 1,94%, para lo cual se tomaran las acciones
pertinentes.
[EFICACIA EN LA ELABORACIONDE | Miedr la eficacia en la elaboracion de. N DE DOGUMENTOS ESTADISTICOS DESCRIPTIVOS ELABORADOS y
(GESTION DEL CONOCIMIENTO EFicacia [DOCUMENTOS ESTADISTICOS documentos estadisticos descriptivos en e  xim TRIMESTRAL DIRECCION DE POLITICA SECTORIAL 100,00% Se observ un cumplimiento del 100%, en loe 96 documentos sstadistos decrpiivos progamedos para ol
oEscRIPTIVOS Pian de Accion del proceso. N* OE DOGUMENTOS PLANEADOS trimestre/10, o cual reflea un buen desempefio del indicador.
[EFICACIA DE LA RED DE INFORMACION Ve la eficacia en el cumplimiento dela |N* DE BASES ACTUALIZADAS EN EL PERIODO s
 SESTION DEL CONOGIMENTO ricac " g h e e o SEMESTRAL IRECCION DE POLITICA SECTORIAL 100,00% S observa un buen desarrolo de a actualzacin de las 40 bases de datos implementadas en Agronet, con un
[SECTOR AGROPECUARIO AGRONET TOTAL DE BASES PROYECTADAS EN EL PERIODO cumplimiento el 100%.
EFICACIA EN LA PROGAMACION DE |Verifcar el cumplimiento de o realizado con | AUDITORIAS DE GESTION REALIZADAS OPORTUNAMENTE La meta para el para el segundo trimestre del afio 2010 fue realizar 13 Auditorias de Gestién, las cuales se realizaron
(CONTROL INTERNO A LA GESTION Ericacia RSy Verfcar o cumplimento de o realzac X100 TRIMESTRAL JEFE OFICINA CONTROL INTERNO 100,00% i, sinfoan o1 100% sobre ol total do Auditorias de Gestio " st
P progr £ N AUDITORING DL SESTION PROGRAMADAS en su totalidad, significando un avance del 100% sobre el total de Auditorias de Gestién programadas para el trimestre.
[EFICACIA EN LA PROGAMACION DE  [Verificar el cumplimiento de lo realizado con | AUDITORIAS DE CALIDAD REALIZADAS OPORTUNAMENTE N De acuerdo al Plan de Auditorias Internas, éstas se llevaron a cabo el 31 de mayo/10 y del 01-04 de junio de 2010. Se.
(CONTROL INTERNO A LA GESTION EFicaciA oS be oa oAt e o ooz ANUAL JEFE OFICINA CONTROL INTERNO 100,00% . itorim o o e o 16 P po iminto a1 100% 46 1o planesd
2 progr £ N AUDTORIAS DL CALIDAD PROGRAMADAS realiz6 una auditoria a cada uno de los 15 Procesos, dando cumplimiento al e lo planeado,
[Determinar el avance en el logro de las metas A pesar de tener un buen comportamiento, este no es aceptable dado que el Plan debe cumplirse en un 100% sin
PARTICIPACION CIUDADANA Y COORDINACION ENTES DE cricacn o o e LIENTO DEL - fisicas defindas on o Plen de Meforamiento |[PUNTAJE LOGRADO POR LAS METAS VENCIOAS 0 TRIMESTRAL DIRECTOR DE PLANEACION Y 100.00% ninguna justificacién. El resultado alcanzado obedece a la falta de un reporte de un tatal de 3, de una meta establecida
conTRoL A e G o e IS ————— SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL a cumpiorse en junio 30 de 2009. Por esta raz6n los dos indicadores el Plan de Mejoramiento Insttucional o se
establecida por CGR. cumplic.
Determinar el 2vanceen el “‘"‘P""“I““’ del A pesar de tener un buen comportamiento, este no es aceptable dado que el Plan debe cumplirse en un 100% sin
PARTICIPACION CIUDADANA Y COORDINACION ENTES DE [EFICACIA EN EL AVANCE DEL PLAN DE  [{oPO definido para a ejecucion del Plan e [PUNTAJE LOGRADO POR LAS METAS DIRECTOR DE PLANEACION Y ninguna justificacion. El resultado alcanzado obedece a a falta de un reporte de un tatal de 3, de una meta establecida
e EFicaciA IO T CIONA - e |Meloramiento suscrto con la Conralora TRIMESTRAL  ACUMULADO | DIREEHOR BE PLAEACION Y 100,00%
General e o Repcibien COR, do atuerdo 8 |PUNTAIE DASE EVALUAGION DE AVANCE a cumpiorse en junio 30 de 2009. Por esta razén los dos ndicadores dl Plan de Mejoramiento Insiitucional no se
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FAJAS
FICACIA EN EL SEGUIMIENTO A LS |IPd6ador que verifca ol soguimiento alos (I 0F SONPROMISOS DEL MADR EN GONSEI0S COMUNALES CON En el segundo rimesire de este afio se presento un acumulado 158 tareas; es decir, durante este periodo se
[PARTICIPACION CIUDADANA Y COORDINACION ENTES DE EricACIA | COMPROMISOS DEL MADR EN LOS [compromisos sectoriales en los consejos TRIMESTRAL DIRECTOR DE POLITICA SECTORIAL 100,00% adquirleron 85 nuevas tareas. De estos 158 compromisas, entre abrll y Junio sa cerraran 50 por no ser viables, se
conTROL O 08 omoNaL£S comunaies y brinda informacién para tomar Yoo realizaron 73, y siguen en proceso 9; siendo asi, en lo corrido del afio 87 compromisos han sido realizados, 62
acciones apropiadas para mejorar el resultado [ o M0 R cerrados, y © siguen en procesn.
[EFICACIA EN EL FORTALECIMIENTO Y [indicador que mide las acciones emprendidas |N° DE EVENTOS DE DIVULGACION ESTRATEGICA REALIZADOS
e O CIUPADANA Y COORDINACION ENTES BE EFicACiA [PROMOCION DE LA PARTICIPAGION  [por el MADR para fortlecer la promocisn de la X100 TRIMESTRAL  ACUMULADO | DIRECTOR DE POLITICA SECTORIAL 10000% |"ara este trimetre se programo un evento "; “‘V"'ga‘““ Ze:’ dES;;a’eg"" de Participacién Ciudadana, realizado el 4 de)
ciubaDANA participacion ciudadana N DE EVENTOS DE DIVULGACION ESTRATEGICA PROGRAMADOS 'ayo en la ciudad de Manizales.
| - Para este terimestre se ralizaron los siguientes documentos:
PARTICIPACION CIUDADANA Y COORDINACION ENTES DE [EFICACIA EN LA DIVULGACION DE indicador que mide los logros aicanzados en la [ O EVENTOS DE INFORMACION REALIZADOS
o EFicaciA INFORMACION SECTORIAL DE INTERES _[estrategia del MADR para fa divuigacion de la |1+ TRIMESTRAL  ACUMULADO | DIREGTOR DE POLITICA SECTORIAL 100,00% 12, Documentos de Consejos Comunales.
(GENERAL politca agropecuaria y sus instrumentos. B EVENTOS DE INFORMAGION PLANEADOS. 8, Bullets
2. Presentaciones.
[Establecer o grado do [PROCESOS ATENDIDOS " " y
CONTROL DISCIPLINARIO EFicaciA [EFICACIA EN LA GESTION DEL PROCESO|oportunidad en la sjecucion X100 SEMESTRAL R 100 100,00% Durante el periodo enero- J“"‘“"’E 2010 o) loe o |7 P;‘ms“s F's;":“a”"s S“"es"“:‘d'e“‘es a1quejay 6 iniciados
N DENUNGIAS. QUEJAS O INGIACION ORIC oficiosamente), los cuales fueron atendidos oportunamente.
La meta de colocaciones definida por \a Com\snbn Nacmal de Cremla Agropecuario para la vigencia 2010 es de 3,216
billones de pesos, estas realizados por Lineas Especiales de
Crédito (Tasa subsidiada) e \noenhva ata Coptalizacén Rura\ (1CR):astcomo o realzacio por s temmediaros
EFICACIA EN LA AMPLIACION DEL MONTO DE CREDITO OTORGADO ( ) p pi i ( ). o P
| APOYOS ECONOMICOS Y FINANCIAMIENTO ericacia [ACCESO A SERVICIOS FINANGIEROS A  [Medir e cumplimiento a la meta propuesta de TRIMESTRAL DIRECTOR DE COMERGIO Y 100.00% inancieros especializados en microcrédito.
TRAVES DE LAS COLOGAGIONES DE colocaciones de crédito agropecuario. " FINANGIAMIENTO ! Durante el segundo trimestre de 2010 FINAGRO realiz6 desembolsos por $1,1 billones millones, lo que significa un
[CREDITO AGROPECUARIO. avance trimestral de 34,5% y un avance acumulado de 61,5% en la meta de colocaciones anual. Cabe resaltar que
entre abril y junio 2010 los créditos otorgados a pequefios productores pasaron de 158.566 millones en 2009 a
293,507 millones en 2010, lo que representa un crecimiento de 47.9%
Tal como se previo en el corte de marzo, el inicio de las actividades de los programas de extension asf como la entregal
de informacion del programa de renovacin activaron el incremento del nimero de beneficiarios de los programas que
ejecutan instrumentos de competitividad, es de resaltar que la informacién del programa Fertifuturo no ha sido
[EFECTIVIDAD EN LA EUECUCION DE |, 1o e imero de procucores | uam R e e ACTUAL: (BENEFICIARIOS DIREGTOR DE COMERGIO Y actualizada por la Federacién Nacional de Cafeteros, por otra parte, durante el trimestre fueron reconocidos 97
[APOYOS ECONOMICOS Y FINANCIAMIENTO PARAPROMOVER LA  [11ee e Borermerts o e o e s, 4 100 TRIMESTRAL FINANGIAMIENTO 100,00% incentivos a la asistencia técnica por valor de 106 millones de pesos.
[COMPETITIVIDAD AGROPECUARIA (BENEFIGIARIOS INSTRUN, VIGENGIA ANTERIONA) Debido a lo expuesto, el indicador muestra un cumplimiento respecto a la meta ya que aicanza un incremento del
13,6% con 101.782 beneficiarios y estaba proyectado mantenerse en el 10%, no obstante, el rezago presentado en el
primer trimestre debe ser compensado por lo que resta del afio tarea en la cual se avanz6 Gnicamente en 3,6 puntos
respecto al incumplimiento por caida de 33,5% del primer trimesre.
[EFICIENCIA EN ELC 3
INDEMNIZAGION POR SINIESTRO. s
prorossconomcos smmeo e S A vone, [ 70 | Pl et 2010, s e e el i lr e .0
RODLC i pagadas p e SUBSIDIO A LA PRIMA DEL SEGURO SINIESTRADO le indemnizacion por siniestro, mitigando las perdidas en los cultivos de plétano y banano.
En el primer semestre se compensaron 21.296 ton de fibra de algoddn, con un costo fiscal de $32.723 millones, en
[APOYOS ECONOMICOS Y FINANCIAMIENTO EFicaciA INCENTIVOS PARA LA obietivos definidos en los instrumentos de TRIMESTRAL  ACUMULADO | DIECTOR CADENAS PRODUCTIVAS 100,00% " .
Fapiratssty oot 100 La mayor ejecuci6n ser en el segundo semestre del afio, dado que se proyecta que varios intrumentos operen en ese
PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROGRAMA periodo.
Medir el cumpimiento en la INO. DE CIF OTORGADOS La restriccion por la Ley de Garantias, no permitio en el primer semestre la adjudicacién y firma de los contratos con
|APOYOS ECONOMICOS Y FINANCIAMIENTO EFicACiA EFicACIA DEL CIF evaluacion, clogiviidad y X100 TRIMESTRAL ~ ACUMULADO | DIECTOR CADENAS PRODUCTIVAS 100,00% | los beneficiarios del Certificado de Incentivo Forestal-CIF. Se formuld una accién preventiva para cumplir la meta anual
otorgamiento del CIF: INO. DE CIF PROGRAMADOS en el segundo semestre.
A POY0S ECONOMICOS Y FINANGIAMIENTO oEL G e 1 hoctiroas reforestadas. {ECTAREAS REFORESTADAS -CIF TRIMESTRAL DIECTOR CADENAS PRODUGTIVAS AR 0.000.00 En el primer trimestre del afio no se registra avance dado que las siembras inician al final de marzo, sin embargo el [Este indicador no es de efectividad
ACUMULADO segundo trimestre se tuvo un avance importante Deve revisarse su tipologia o férmula
[CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION|Medir ol cumpimionto en el tiempo de las  |ACCIONES EJECUTADAS En el segundo trimestre algunas cadenas presentaron incumplimiento de las actividades del plan de accion anual.
1N DE LAS ACTIVIDADES AGROPECUARIAS EFicaciA DE LAS CADENAS PRODUGTIVAS EN|acciones defindas en el Plan de Accion delas TRIMESTRAL DIRECTOR CADENAS PRODUCTIVAS 76,00% 100,00% Adicionalmente, se identificaron incosistencias en los datos reportados y en la consolidacion de los mismos en el
[FUNGIONAMIENTO cadenas productivas en funcionamiento |ACCIONES PLANEADAS Sistema SIOC. Se formulara una accion correctiva
[ENTREGABLES DERIVADOS DEL PLAN|Medir productos o O ENTREGABLES CUMPLIDOS En el primer semestre algunas cadenas no lograron cumplir con los productos a que se comprometieron en el plan de
EMPRESARIZACION DE LAS ACTIVIDADES AGROPECUARIAS EFicaciA DE  ACCION DE LAS CADENAS|entregables resultantes del pian de accion de SEMESTRAL DIRECTOR CADENAS PRODUCTIVAS 100,00% accion. Adicionalmente, se identificaron incosistencias en los datos reportados y en la consolidacion de los mismos en
[PRODUCTIVAS EN FUNCIONAMIENTO  [as cadenas productivas en funcionamiento. |[PRODUCTOS O ENTREGABLES PLANEADOS el Sistema SIOC. Se formulara una accién correctiva
| Trimestre: El valor negativo del indicador responde a las dificuitades del orden sanitario y econémico que influyeron
[TONELADAS PRODUCIDAS SEMESTRE ACTUAL - TONELADAS en 1a disminucion de la produccién acuicola durante el primer trimestre del afio y que no permitieron alcanzar el nivel del
[VARIAGION DE LA PRODUCCION [Medir la efectividad e fa gestion del MADR y . "
[EMPRESARIZACION DE LAS ACTIVIDADES AGROPECUARIAS erecTviDAD [EN EL COMPONENTE DE e/ INCODER (entidad adscrtta), en el mangjo | <00 C'DAS SEMESTRE ANTERIOR TRIMESTRAL DIRECTOR DE PESCA Y 7.0% produccién respecto al primer trimestre del afo anterior (2009). |
o I 100 ACUICULTURA I Trimestre: Teniendo en cuenta que la meta anual de incremento para la actividad es del 7%, el incremento trimestral
TONELADAS PRODUCIDAS SEMESTRE ANTERIOR corresponde al 1.75%. el indicador muestra un incremento del 2.16 % para el segundo trimestre, superando el valor
esperado, supera igualmente el valor producido en el segundo trimestre de 200¢
TONELADAS PRODUCIDAS SEMESTRE ACTUAL - TONELADAS El valor negativo del indicador esponde a un valor menor de la produccion respecto al mismo periodo del afio anterior,
[EN EL COMPONENTE DE PESCA e I otiiad. g 7 X100 ACUICULTURA o consolidado Ia totalidad de la informacion recolectada durante el segundo trimestre del afio, una vez actualizados estos
TONELADAS PRODUCIDAS SEMESTRE ANTERIOR registros los valores particularmente para Caribe y region continental pueden aumentar.
[EFICIENGIA EN LA
|ADMINISTRACION DE LOS Medir iAoy DE LOS EVENTOS DE TRANSFERENCIA DIRECTOR DESARROLLO * A 30 de junio se realizaron 24 eventos de transferencia de ciencia y tecnologia en los cuales se capacitaron 1.998 xe""' Qe '":'32;;’“6 N
[EMPRESARIZACION DE LAS ACTIVIDADES AGROPECUARIAS EFICIENCIA [RECURSOS PARA EVENTOS DE eventos de transferencia de Ciencia SEMESTRAL EoNOLoBIos, $50.000,00 |personas con $83.853.517, lo cual indica que los recursos se gastaron de manera eficiente, quedando por debajo de la M:,,Y:: :";% il er':f amarilo
TRANSFERENCIA DE CIENGIA Y y Tecnologia por cada benficiario P ———_ meta.
1ECn0) ol
N O GADENAS PRODUCTIVAS GON PROYECTOS DE
[EFICACIA EN LA FINANCIACION DE [Medir el nimero de cadenas con proyectos B 5
EMPRESARIZACION DE LAS ACTIVIDADES AGROPECUARIAS EFicaciA [PROYECTOS DE INVESTIGACION POR |fnanciados, a ravés de fas convocatoras de |'NVESTIGACION FINANCIADOS TRIMESTRAL R a0 100,00% Se logro financiar al menos un proyecto de cada una de las cadenas productivas con las convocatorias de 2007 y
|CADENA PRODUCTIVA car 100 2008
v DF CADENAS PRODUCT!
N FAMILIAS BENEFICIADAS -
| 0PORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL EFicaciA EFCACIA DEL PROGRAMA ede el cumplimiento de la meta del Programa 100 TRIMESTRAL  ACUMULADO | DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL 100,00% La meta establecida en el afio 2010 es atender 3.200 familias en torno a 125 organizaciiones microempresariales.Se
[ OPORTUNIDADES RURALES Oportunidades Rurales PP estan 124 por parte el Programa, que reunen 3.502 familias.
El gasto Operativo del Progima para atender las 3.200 familias esta estimado en $1.633.773.000. Por familia es de
enor que meta=verde;
[EFICIENCIA EN LA OPERAGION DEL [GASTO OPERATIVO OPORTUNIDADES RURALES -
|OPORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL ErFiciENCIA [PROGRAMA OPORTUNIDADES RURALES |10 19250 operatio del Programa - TRIMESTRAL DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL $510.554,00 | Fue necesario realizar un jusetal al Gasto Ope”’""z “;gffﬁ:’:dm 8$1.847.265.176. por o tanto por cada famila es [Mayor snie 0y 20% de mela armarko
[POR FAMILLIA BENEFICIADA P P N DE FAMILIAS BENEFICIADAS e vora 20% = ok
A 30 de Junio el POA correspondiente a los gastos operativos para atender las 3.502 familias fue de $651.643.701
para un gasto operativo por familia de $203.639.
De las 20 alianzas productivas constituidas en el primer semestre de 2010, corte 30 de junio, 19 corresponden al
- FAMILIAS BENEFICIOAS segundo trimestre, lo que explica el notable incremento del indicador acumulado al corte indicado. A diferencia de
| 0PORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL ericacia [EFICACIA DEL PROYECTO ALIANZAS  [Medir ol cumplimiento de la meta del Proyecto ~ SEMESTRAL ACUMULADG | DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL s 10000% algunas regiones del pais, donde la vigencia de las Ley de Garantias Electorales limit6 avances en legalizacion, en
PrODUCTIVAS lanzas Productivas PP ——————— otras, se logrd eviar hasta donde fue posible la dilacién del proceso de legalizacion por esta causa hasta su
conclusién exitosa como lo revela el indicador. Con la culminacion de la vigencia de la Ley de Garantias Electorales
en junio, se espera se acelere el proceso de legalizacion de nuevas alianzas.
[EFICIENCIA EN LA OPERACION DEL [GASTO OPERATIVO ALIANZAS PRODUCTIVAS El gasto operativo asociado a la atencién de los proyectos de alianza en el pais alcanzé a 30 de Junio de 2010 un valor |Menor ue meta=verde;
[Medir el gasto operativo del Proyecto Alianzas Mayor entre 0 y 20% de meta= amarilo
|OPORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL EFiciEncIA [PROYECTO ALIANZAS PRODUCTIVAS (/#6412 60 Bherelic 2 Frovee - SEMESTRAL DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL $325.597,00 | de 2.444,2 millones de pesos; este valor corresponde a la operacidn para atender 190 alianzas a nivel nacionaly que [ 0% 22 S 1 B
[POR FAMILLIA BENEFICIADA [N° DE FAMILIAS BENEFICIADAS involucran a 14.988 familias. Esto significa que la atencién por familia asciende a 163.078 pesos.
El valor total de Incentivo Modular asignado a alianzas productivas constituidas en el primer semestre de 2010 (corte
[EFECTIVIDAD DEL PROYEGTO ALIANZAS [Establocer ol grado d VALOR DE ALIANZAS 30 de junio), ascendi6 a $ 4.643,8 milones. Al tiempo, el Proyecto logré apalancar recursos totales para estas alianzas
(OPORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL incentivo Modular en la Cofinanciacién total de SEMESTRAL DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL >286 (expresados como valor total de los proyectos de alianzas productivas) por $ 21.800,3 millones, es decir, 4,69 veces el

POR AP,
[DEL INCENTIVO MODULAR

las Allanzas Productivas

|VALOR DEL INCENTIVO MODULAR

Incentivo Modular asignado. Este resultado refleja los mayores esfuerzos de gestion regional en materia de
cofinanciacion en el proceso de estructuracién de nuevas alianzas,




CONSIDERACIONES

TIPO DE . FRECUENCIA DE ] \%
PROCESO NOMBRE INDICADOR | DEFINICION INDICADOR FORMULA RESPONSABLE META OBSERVACIONES Y ACCIONES ESPECIALES DE
INDICADOR MEDICION TRI | TRI
FAJAS
No es posible cuantificar el indicador de Eficacia, que mide el cumplimiento de la meta del programa, con corte a 30
de junio, debido a que EI MADR y el Banco Agrario de Colombia, abrieron Convocatorias Ordinariay Especial para
familias en condicion de desplazamiento, el 22 de abril hasta el 25 de junio, lo que indica, que hasta hace pocos dias
se estuvo en la etapa de recepcion de los proyectos de VIS rural formulados por las entidades oferentes.  Por lo
- FAMILIAS BENEFIGIOAS anterior, ain no contamos con el dato de familias beneficiadas con subsidio familiar de vivienda. De acuerdo al
0PORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL ericacin [EFICACIA DEL PROGRAWA DE VIVIENDA [Medir ol cumplimiento e la meta del Programa " 00 SEMESTRAL ACUMULADD | DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL 10000% cronograma establecido, se espera que la adjudicaci6n de los subsidios se lleve a cabo en el Gtimo bimestre del afio
IDE INTERES SOGIAL RURAL  Vivienda Rural PP————————— Asf mismo, con el objeto de lograr mayor participacion y cobertura en dichas convocatorias, se amplid el plazo para la
presentaci6n de los proyectos por parte de las entidades oferentes, ya que inicialmente estaba programado para el 31
de mayo, ampliandose hasta el 25 de junio. Las convocatorias de VIS rural se rigen sobre la base de la nueva
reglamentaci6n del SFVISR. (Decreto 1160 de 2010). Para la divuigacién de las mismas, se realizaron capacitaciones
¥ videoconferencias a nivel nacional, también se brindo informacién via correo electrénico, atencion a visitantes, a
través de medios de comunicacion a nivel nacional, entre otros.
No es posible cuantificar el indicador de Efectividad, que mide la capacidad de respuesta del Programa frente a los
subsidios solicitados en proyectos elegibles, debido a que el MADR y el Banco Agrario de Colombia, cerraron las
convocatorias Ordinaria y la Especial para familias en condicién de desplazamiento el pasado 25 de junio, las cuales,
se ampliaron con el objeto de lograr mayor participacién y cobertura para la presentaci6n de los proyectos por parte de
e eCTIVIDAD DEL PROGRAVIA DE Medir la capacidad de respuesta del Programa |SUBSIDIOS ASIGNADOS VIS RURAL las entidades oferentes. Por lo anterior, no poseemos datos de subsidios asignados, ni solicitados en proyectos
|OPORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL ErecTVIDAD DA D rEtS S, BURAL |¢@ Vivienda Rural rent a' X100 SEMESTRAL DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL 90,00% elegibles. De acuerdo al cronograma establecido, se espera que la asignacion de los subsidios se lleve a cabo en el
subsidios elegibles [SUBSIDIOS SOLICITADOS EN PROYECTOS ELEGIBLES Gltimo bimestre del afio. Se trabajo fuertemente en la divulgacion de las convocatorias 2010, mediante capacitaciones
presenciales y a través de videoconferencias a nivel nacional, dirigidas a entidades oferentes para la formulacién de
proyectos de VIS Rural. Asi mismo, atendiendo las solcitudes de informacidn y ofreciendo soporte via correo
electrénico mediante la paginas web del MADR y del Banco Agrario, brindando atencion a los visitantes de la UCP y a
través de medios masivos de comunicacion a nivel nacional.
La Eficiencia de la operacion del programa de VIS rural, refleja un resultado de $5971.86 pesos, lo que mide, el gasto
operativo del programa por familia beneficiada, en este caso, 40.064 familias que hacen parte de 961 proyectos de
vivienda, no liquidados, entre las vigencias 2000-2009. Para el caloulo de este indicador, aun no se incluye el
[EFICIENCIA EN LA OPERACION DEL [GASTO OPERATIVO VIS RURAL numero de familias beneficiadas de la vigencia 2010, debido a que las Convocatorias Ordinaria y Especial para ~ [Menor due meta=verde;
[Medir el gasto operativo del Programa Viviendal s : . Mayor entre 0 y 20% de meta= amarilo
|0PORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL EFiciEnciA [PROGRAMA DE VIVIENDA DE INTERES - SEMESTRAL DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL $17.686,00 familias en condicion de desplazamiento se llevaron a cabo entre el 22 de abrily el 25 de junio, lo que indica, que -
[Rural por familia beneficiada " A Mayor a 20% de meta= rojo
[sociAL RURAL N DE FAMILIAS BENEFICIADAS hasta hace poco tiempo se estuvo en la etapa de recepcion de los proyectos de VIS rural, que presentaron las
entidades oferentes y actualmente, se esté ejecutando la etapa de evaluacion de los mismos, por parte de la entidad
otorgante del SFVISR. Se espera que la adjudicacion de los subsidios se lleve a cabo en el ltimo bimestre del afio,
segin el cronograma establecido
N FAMILIAS
[EFICACIA DEL FONDO DE FOMENTO  |Medir ol cumpiimiento de Ia meta del Fondo de DIRECTOR DE PLANEACION Y . El cumplimiento de la meta es bajo por cuanto la aprobacion de proyectos del Fondo de Fomento Agrpecuario se
[OPORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL EFicacIA AGROPECUARIO Fomento Agropecuario = X TRIMESTRAL  ACUMULADO | 5eGIMIENTO PRESUPUESTAL 100.00% realizo en el mes de junio de 2010.
Wieror que meta=verde;
(GASTO OPERATIVO FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO
[EFICIENCIA EN LA OPERAGION DEL  [Medir ol gasto operativo del Fondo de Fomentol DIRECTOR DE PLANEACION Y . Mayor entre 0y 20% de meta= amarilo
|OPORTUNIDADES PARA LA EQUIDAD RURAL EFiciENcIA FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO | Agrapscennts por famiie bencfcide - - TRIMESTRAL S COMIENTO RESUPURSTAL $23810,00 | Elindicador es ato por cuanto as familas beneficiadas para este rimesire o5 bajo con respecto ala meta proyectada [\12Ve #1752 207 de 7l
N DE FAMILIAS BENEFICIADAS
Se ha venido cumpliendo la meta establecida, a través de la adopcion de los instrumentos de comercio exterior,
recomendados por el Comité Triple A, asi como con los compromisos asumidos en desarrollo de los acuerdos
ocarotor . . comerciales suscritos por Colombia. Se implementaron los siguientes
esarrollar las acciones para Implementar los. [\, romentos o . fingentes de importacié . o f0r b '
EFICACIA DE LOS INSTRUMENTOS [ocmmentos de comerc exterr que N DE INSTRUMENTOS DE GOMERGIO EXTERIOR IMPLEMENTADOS IREGTOR COMERGIO Y instrumentos de comercio exterior: contingentes de importaci6n para maiz amarilo, frijol soya y maiz blanco en el
|ACCESO A MERCADOS EFicaciA o ereio e erion el X100 SEMESTRAL >=80% [marco del MAC para 2010; ampliacion contingente de importacion para algodén en desarrollo del MAC; reglamentacion
ribuyan al bietivos de [~ FINANGIAMIENTO : " A
o eltion soropociar N" DE INSTRUMENTOS SOLICITADOS contingente de importacion de lactosuero para 2010; reglamentacion de los contingentes de importacion de alcoho
etilico para las licoreras departamentales y de alimentos para animales, en el marco del Acuerdo TLC CollTNCA;
diferimientos arancelarios para: i) leche en polvo (dos prérrogas) y ii) maiz blanco. Prérroga de la vigencia de los
contingentes de importacion de maiz amarillo y soya en el marco del MAC 2010
[EFICACIA DE LA PARTICIPAGION DEL  |Participar en el proceso relacionado con las  |N* DE NEGOGIACIONES EN LAS QUE PARTICIPA EL MADR REGTOR COMERGIO Y A 30 de junio de 2010, el MADR ha participado en el cierre de la negociacion para la suscripcion de un Acuerdo de
|ACCESO A MERCADOS EFicaciA [MADR EN LAS NEGOGIACIONES X100 SEMESTRAL Py esiav 100,00% Asociacién entre Colombia y la Unién Europea y viene participando en las rondas de negociacion para la suscripcion
INTERNACIONALES el acceso para productos agropecuarios N° TOTAL DE NEGOCIACIONES ADELANTADAS POR EL PAIS de un Tratado de Libre Comercio con Corea del Sur y de un Acuerdo Comercial con Panams.
[Vedr Ta efectividad del Mecanismo
[VOLUMEN DE PRODUCGION NACIONAL GOMERGIALIZADA A TRAVES
ngﬂ‘g‘ivc‘mf;smﬁ EL’)‘\ L:ODUCCI oN [Pablico de Administracion de DEL MAC DIREGTOR COMERCIO Y Durante el primer semestre de 2010, a través de las subastas realizadas por la BNA, se han comercializado 389,650
|Acceso A MERCADOS EFECTIVIDAD NACIONAL D LOS PRODUCTOS Contingentes -MACenla X100 SEMESTRAL >=30% toneladas de maiz amarillo, maiz blanco, soya y algodén, en su conjunto. Este volumen corresponden al 28% de la
[comercializacion de a produccion |VOLUMEN TOTAL DE LA PRODUCCION NACIONAL DE LOS FINANCIAMIENTO i
[SUJETOS AL INSTRUVENTO oot e e e e produccién nacional estimada para el presente afio de estos productos sujetos al MAC.
acional para 05 productos suietos [PRODUCTOS SUJETOS A MAC
GASTOS OF N EN TEWAS DE Weror que meta=verde;
[EFiCIENCIA EN L CION DE  [Medrr DIRECTOR DESARROLLO . e
|ACCESO A MERCADOS EFiciENCIA Las EN TEMAS DE tomas do agriculura lmpia [ ACRICULTURA LIMPIA SEMESTRAL TECNOLOGICO Y PROTECCION $99.000 se ’ea”"f’"’: 4 capacitaciones en V;"e' i/a",';g';a{ 1%“29 de sag‘a"d‘e' y Bovach, - “ff cuales f;“"“"m" ST |Mayor enre 0 20% de meta= amarlo
AGRICULTURA LIMPIA or persona capaciada N ANITARIA agricultores con una inversion de § (de acuerdo a los gastos aprobados por el Ministerio). Mayor a 20% de meta= rojo
En el segundo trimestre se inicié la aplicacion del modulo de ORFEO, implicando un cambio de metodologia en el
F1CACIA EN ATENGION DE PETICIONES [Detorminar fa oportunidad on aatencion de | PETICIONES ATENDIDAS OPORTUNAMENTE IREGTOR DE PLANEAGION Y control de PQRDS, lo que permiti6 generar reportes ms acertados sobre el nivel de oportunidad. A partir de este
|ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE EFicaciA GUEIAS RECLAMOS o DENUNGIAS — |ceime y rechmos - X100 TRIMESTRAL MRS P EOIAL 100,00% | resultado las dependencias que registraron incumpiimientos, deberan formular acciones correctivas dirigidas a eliminar
N PETICIONES RECIBIDAS la causa que genera la inoportunidad de respuesta.
En el sequndo trimestre se inici6 la aplicacion del modulo de ORFEO, implicando un cambio de metodologia en el
[QUEJAS Y RECLAMOS ATENDIDOS OPORTUNAMENTE control de PQRDS, lo que permitié generar reportes ms acertados sobre el nivel de oportunidad. A partir de este
[ATENCION ¥ SERVICIO AL CLIENTE EFicaciA e e Prm S NES |Octerminar 12 oportunidad en a stencion de - X100 TRIMESTRAL R D o, 10000% | resultado las dependencias que registraron incumplimientos, deberan formular acciones correctivas dirigidas a eliminar|
queias y reciamos. N SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL
IN* QUEJAS Y RECLAMOS RECIBIDOS a causa que genera la inoportunidad de respuesta.
En el segundo trimestre se inicié la aplicacion del modulo de ORFEO, implicando un cambio de metodologia en el
EFIGAGIA EN ATENCION DE et o cportunidad en s atencion de | SOHICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS OPORTUNAMENTE IREGTOR DE PLANEAGION Y control de PQRDS, lo que permitié generar reportes ms acertados sobre el nivel de oportunidad. A partir de este
ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE EFicACIA SOLOTUDES sterminar la oportunidad en a atencion de B TRIMESTRAL 64,00% 100,00% resultado las dependencias que registraron incumplimientos, deberan formular acciones correctivas dirigidas a eliminar
solicitudes N SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL
N SOLIGITUDES DE INFORMAGION RECIBIDAS a causa que genera la inoportunidad de respuesta.
INDICE ENCUESTA ANO ACTUAL
|ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE EFECTIVIDAD e e s\ WA PERCEPCIONDE  Iogterminar o rado de satsfaccion del e ANUAL T o =1
- INDICE ENCUESTA ANO ANTERIOR
“Efectuar el cobro de las acreencias a favor del MADR, utiizando diferentes estrategias para lograr el acercamiento
con el deudor y obtener el recaudo total de los valores adeudados o la suscripcion de n acuerdo de pago.
~Hacer el respectivo seguimiento a todos los cobros efectuados a través de cuentas de cobro o mandamientos de
pago.
CFICACIA EN LAETAPADE COBRO  |oeroiacn el oenset o RECAUDO DE LA GARTERA EN LA ETAPA DE GOBRO PERSUASIVO SUBDIREGCION FINANGIERA. - Trasladar a la Oficina Asesora Juridica los expedientes correspondientes a las acreencias en cabeza de los
GESTION FINANCIERA EFicACiA S, e v por varts S ————— i SR SEMESTRAL ACUMULADD | o e O R era 56,15% 100,0% diferentes deudores que no han manifestado intencion de pago, para que a ravés de esa instancia se adelanten las
conceptos PERSUASIVO acciones judiciales a que haya lugar.
-Acompariar en todo lo que sea necesario los procesos adelantados por jurisdiccion coactiva (Actualizar liquidaciones,
efectuar lamadas de seguimiento, efectuar iones, verificar las. solicitar acreditaci6n de los
pagos realizados y reportar los recaudos al Grupo Contabilidad, etc.)
[NUMERO DE REGISTROS DE COMPROMISOS EFECTUADOS SUBDIRECCION FINANCIERA- Durante el semestre se efectuo en forma oportuna el registro e de os compromisos solicitados , los cuales se.
(GESTION FINANCIERA EFICACIA [EFICACIA EN EL REGISTRO DE [Medr la eficacia en la soctud de registros, X100 SEMESTRAL COORDINADOR DE PRESUPUESTO Y 100,00% ajustaron a la normatividad legal vigente. producto de la aplicacién y efectividad de los procedimientos establecidos

[COMPROMISOS PRESUPUESTALES

[con el cumpimietno de todos los requsitos,

[NUMERO DE REGISTROS SOLICITADOS

CENTRAL DE CUENTAS

oara tal fin.




CONSIDERACIONES

TIPO DE P FRECUENCIA DE 1 v
PROCESO NOMBRE INDICADOR | DEFINICION INDICADOR FORMULA RESPONSABLE META OBSERVACIONES Y ACCIONES ESPECIALES DE
INDICADOR MEDICION TRI | TRI FAJAS
Vied a shcacia on s slaboracien o
INFORMES ENTREGADOS SUBDIRECCION FINANCIERA-
S TION FNANGIERA ericacn [EFICACIA EN LA GENERACION Y os estados contatios sin objeciones 10 TRMESTRAL  AGUMULADO, ppin it 100.00% La entidad esta dando cumplimiento en la entrega oportuna de los Estados Contables del trimestre Enero - Marzo de
[ENTREGA DE ESTADOS CONTABLES por parte de la entidad rectora de la NFORMES PROGRAMADOS CONTABILIDAD 10, a traves del sistema CHI
coniabiidad oiica
pac EsECUTADO FINANGIERG - ) i ]
S TION FNANGIERA ericacn F1CAGIA PLAN ANUAL DE CAJA e 1a sficacia en I ejecucion del TRMESTRAL COORDINADORES DE TESORERIA - 100.0% Se continuara enviando oficios a las diferentes dependencias informandoles sobre el PAC asignado para que tramiten
PAC asignado oAC ASIGNADO PRESUPUESTO Y CENTRAL DE o las cuentas oportunamente, que permita mantener la ejecucion del PAC en un 100%
SUBDIRECTOR ADMINISTRATVG -
 CESTION DE TALENTO HUMANOG ricac [EFICACIA EJECUCION PROGRAMA et 1 capacidad de cumpimiento de las ~[CAPACTTACIONES REALIZAOAS SEMESTRAL JORDINADOR GRUPO 100.00% Se ha venido cumpliendo con las actividades de acuerdo a cronograma. Continuar con la programacion y efectuar
[CAPACITACION actividades de deapacitacién de funcionarios | 72 ot Tl T L As AADMINISTRACION DEL RECURSO S seguimiento permanente al comportamiento del indicador
HUMANO.
y SUBDIRECTOR AOMINISTRATIVG -
S TION DE TALENTO HUMANKD ericacn [EFICACIA EJECUCION PROGRAMA DE  |Vedir la capacidad do cumpiiminto de las [ 0% ACTIVIDADES DE BIENESTAR REALZADAS SEMESTRAL JORDINADOR GRUPO 100.00% Se ha venido cumpliendo con las actividades de acuerdo a cronograma. Continuar con la programacion y efectuar
BIENESTAR actividades de BIENESTAR N DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR PROGRAADAS AOMINISTRAGION DEL RECURSO seguimiento permanente al comportamiento del indicador
SURDIRECTOR ADMNTSTRATIVO ™
 ESTION DE TALENTO HUMANOG rciencin [EFICIENCIA PARA. APOYO A EDUCACION |Establecer la relacién entre el valor del apoyo | /ALOR ESTIMULOS EDUCATIVOS Y100 SEMESTRAL COORDINADOR GRUPO 80.00% Se estudiaron y aprobaron los estimulos educativos por el valor solicitado. Realizar, conforme al Manual las actividades
FORMAL frento a las solctudes de apoyo educativo 0T TGS ADMmlsrR:cl\'zrl S(E)L RECURSO para el Il Semestre y efectuar seguiiento al indicador
; SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVG -
Establecer a rlacion entre ol nimero de | N° DE SOLICITUDES APROBADAS .
S TION DE TALENTO HUMANKG ericacn ericaci en soLcubes D APovo & Couies oo s 100 SEMESTRAL ORDINADOR GRUPO 100,005 | 5 @Probaron la totaldad de las soiitudes reciidas.Realizar,conforme al Manual as actividades para el I Semestre y
Saicidon N DE SOLIGITUDES DE ESTIMULOS EDUCATIVOS ADMINSTRAGION DEL REGURSO efectuar seguimiento al indicador.
e oo |1 NOVERAMENTOS GARGOS DIRECTVOS ARG STRDIRECTOR ADMNTSTRATIVO e que meta=verds,
(GESTION DE TALENTO HUMANO ENPLANTA DIRECTIVOS  [Establecer el o . X100 ANUAL RONADOR GRUPO) <=55% Mayor entre 0y 20% de meta= amarilo
ireccion I ————— AOUNSTRACION DEL RECURSO Mayor a 20% de meta= rojo
N NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES SURDIRECTOR ADMNTSTRATIVO Wionor que meta=verde:
(GESTION DE TALENTO HUMANO erecTivioaD [EFECTIVIDAD EN PLANTA DE CARRERA [FSlablecer el grado de rlacidn ena plnta de - ANUAL COORDINAROR GRUPO <=13% Mayor entro 0y 20% do meta= amarilo
persona N OF CARGOS PLANTA GLOBAL ADMINISTRACION DEL RECURSO Mayor a 20% de meta= rojo
HUMAND.
[# DE FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA CON ‘SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO -
EFICACIA PEL LABORAL EVALUACION 270 COORDINADOR GRUPO "
(GESTION DE TALENTO HUMANO EFicaciA Los i DE CARRERA o Y100 ANUAL O RS0 90,0%
[ADMINISTRATIVA carrera administrativa del MADR |# DE FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA EVALUADOS
DISPONIBILIDAD OFRECIDA 1. Durante el segundo Semestre del afio 2010,no se presentaron caidas en la disponibilidad de la conexion.
(GESTION DE APOYO LOGISTICO € INFRAESTRUCTURA EFiciENCIA iy A DISPONPBILIDAD DE | Vidr o tompo do sevico efecvo frentealo | TRIMESTRAL R era 100.00% 2.Se continiia con el seguimiento ala disponibiiidad en la Red para garantizar el servicio permanente y prevenir
| ” [DISPONIRILIDAD PAGTADA posibles caidas de la comunicacién
ATENDIDOS SUBDIRECTOR E
(GESTION DE APOYO LOGISTICO € INFRAESTRUCTURA ericacia e e SN [Medrlacapacdad o respuesta oportna en X100 TRIMESTRAL COORDINADOR DE SERVICIOS 98,00% 0,00
" IBIDO:
|ARCHIVOS ENTREGADOS 'SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO -
EFICACIA EN LA edir Ia entrega .
(GESTION DE APOYO LOGISTICO E INFRAESTRUCTURA EFicACIA ENTRE A DE ARGHIVOS SOLIGITADOS | oparacn s | X1 TRIMESTRAL COORDINADOR GESTION 100.00% 0.00
ESv— T Tograr as [N° DE ACTIVIDADES EJECUTADAS "SUBDIRECTOR ADNMINISTRATIVG -
GESTION DE APOYO LOGISTICO E INFRAESTRUCTURA [EFICACIA [PLANTA FiSICA acciones pl: 1z lan de X100 'SEMESTRAL COORDINADOR DE SERVICIOS 75,00% 100,00% 0,00
oianta fsica | DE ACTIVIDADES PROGRAMAD ADMINISTRATIVOS
ey — or [Medi Tograrias [\ DE ACTIVIDADES EJECUTADAS "SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO -
(GESTION DE APOYO LOGISTICO E INFRAESTRUCTURA EFicACIA Iy acciones planeadas en plan X100 SEMESTRAL COORDINADOR DE SERVICIOS 62,90% 100.00% 0,00
ehicuios e DE A DES PROGRAMADAS 0
o iono £ oL R0 D g |1 s copaaad o st resouraros [V SOLICUDES ATENDIGAS CON ACTOS 5 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
(GESTION DE APOYO LOGISTICO E INFRAESTRUCTURA EFICACIA o es bienes muebles que no son necesarios para el |TRASPASO S ANUAL COORDINADOR DE SERVICIOS 100,00%
funcionamiento del MADR ADMINISTRATIVOS
| Medir te oportuna de X100 se observa que se ha cumplido con la meta propuesta en el plan de accién de 2010. Esta Oficina continuara con las
GESTION JURIDICA [EFICACIA [EFICACIA EN ATENCION DE PROCESOS " 'SEMESTRAL JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA ,00%
| procesos juridicos recibidos TOTAL DE PROCESOS RECIBIDOS (HECHOS, ACCIONES U 100,00% labores realizadas para continuar con la atencion oportuna de procesos judiciales.
" DE SOLICITUDES Y/0 CONSULTAS SOBRE
[EFICACIA EN ATENCION A CONSULTAS  Medir atender A Fueron atendidos oportunamente todos los conceptos juridicos por parte de esta Oficina, en este sentido
(GESTION JURIDICA [EFICACIA YI0 as solicitudes terminos. X 100 TRIMESTRAL JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA 100,00% continuaremos con la atencion adecuada y de calidad que siempre hemos prestado a todos nuestros clientes internos
concepTos de ley (30 dias habiles) TOTAL DE SOLICITUDES Y/O CONSULTAS SOBRE DOCUMENTOS ¥ externos.
iy
oot o capacad do stencion do sacudos |N* DE TARJETAS PROFESIONALES EXPEDIDAS OPORTUNAVIENTE Verificado el indicador durante el termino de estudio para verificar la atencién de trajetas profesionales luego de la
s TioN SURIDICA ericacin [EFICACIA EN LA EXPEDICION DE st el X100 sevEsTRAL JEFE OFIGINA ASESORA JURIDIGA 100.00% ‘expedicion de la Ley 1325 de 2009, a pesar de que aun esta Oficina conserva la expedicion para la profesin de

TARJETAS PROFESIONALES

2 documentacisn completa.

[N’ DE SOLICITUDES DE TARJETAS PROFESIONALES CON
INFORMACION COMPLETA

Administrador Agropecuario, el resultado del mismo ya no refleja la gestion juridica en la atencion a clientes extemos.

En este sentido se ol

al sistema retirar dicho indicador por las razones expuestas.




